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Das ist in Brandis los
Veranstaltungen 2025
In dieser Ausgabe folgt die zweite Verö�ent-
lichung von diesjährigen Veranstaltungen als 
Übersicht – ohne Anspruch auf Vollständigkeit. 
Der Kalender auf der städtischen Homepage 
stadt-brandis.de wird regelmäßig durch Ver-
anstaltungen von Vereinen und Institutionen 
ergänzt und fortgeführt. Den Link dahin �nden 
Interessierte auf der Startseite oben. 

Digitalpakt umgesetzt
Alle Schulen mit neuer Technik
An allen vier Brandiser Schulen sind die Ar-
beiten zum Digitalpakt Schule beendet. Damit 
wurden vorrangig die digitale Infrastruktur in 
Schulen, wie Verkabelung, Schulserver oder 
WLAN-Netzwerke gefördert. Aber auch die 
Anscha�ung von interaktiven Tafeln, Displays 
oder von Laptops, Notebooks und Tablets 
wurde unterstützt. 
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Editorial

Anmeldung für Hofflohmarkt läuft noch 
Digitalpakt in Schulen abgeschlossen

Veranstaltungen für das 2. Halbjahr 
Partheland mobil

Amtliche & Nichtamtliche Bekanntmachungen 
der Stadt Brandis

Entdecke den Superhelden in dir 
Hurra, hurra der Frühling ist da

Aktuelles von der Feuerwehr Brandis 
Aktuelles von der Feuerwehr Beucha

Aktuelle Veranstaltungen für April und Mai 
finden Sie auf dem KulturKalender 
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Liebe Leserinnen und Leser,

dass die Absage des Stadtfestes für Unmut 
und Enttäuschung sorgt, ist nicht überra-
schend. Ich kann dies nicht nur nachvollzie-
hen – ich teile dies auch. Denn seit unserem 
Jubiläumsjahr „Brandis 900“ ist das Parkfest 
ohne Zweifel das Highlight des Jahres. So 
wie aus der 875-Jahr-Feier das Neujahrstref-
fen hervorwuchs, sollte nun das Parkfest zur 
neuen Tradition werden.

Um es gleich vorwegzusagen: an dem 
Ziel halte ich fest. Denn wie das Höhenfeu-
erwerk zum Neujahrstre�en auch schon aus 
außergewöhnlichen Gründen abgesagt wer-
den musste, so ho�e ich, dass auch die dies-
jährige Absage des Parkfestes eine Ausnah-
me bleibt. Denn tatsächlich sind die Gründe 
außergewöhnlich. Nahezu tagtäglich lesen 
wir alle in den Medien von der desolaten 
Finanzausstattung der Kommunen: Die im-
mer höheren Kosten (aktuell noch einmal 
verschärft durch die Tariferhöhungen) wer-
den schon seit Langem nicht mehr durch die 
Einnahmen kompensiert. Schlimmer noch: 
Durch die Wirtschaftskrise müssen wir in 
Brandis auf deutlich über eine Million Euro 
Gewerbesteuer verzichten. Schon allein da-
durch fehlen uns ca. 10 Prozent der Einnah-
men. Dies ist außergewöhnlich und zwingt 
uns, alle unsere freiwilligen Leistungen auf 
den Prüfstand zu stellen.

Wir müssen nun sehr ernsthaft die Fragen 
stellen: Was ist uns wirklich wichtig? Wol-
len wir weiterhin alles versuchen, unsere 
Sport- und Kulturvereine zu fördern? Was 
ist mit den Bürgerprojekten, was mit der 
Schulsozialarbeit. Letztere steht aktuell 
zur Disposition, weil der Landkreis uns 25 
Prozent der Förderung streichen will. Was 
ist mit den Kitagebühren, die wir in Bran-
dis stets auf dem gesetzlich möglichen, 
niedrigsten Level haben, um Familien 
nicht zu sehr zu belasten?

Natürlich decken all die genannten Po-
sitionen nicht die Ausgaben des Parkfes-
tes. Aber die enormen Kosten eines Festes 
dieses Formates (allein für die Absiche-
rung fallen 20 Tsd. € an, für die Bühne  
10 Tsd. €, für die Infrastruktur, Wasser, 
Strom etc. 10 Tsd. €, für das Kulturpro-
gramm 15 Tsd. € – ohne Personalaufwän-
de) müssten wir jetzt schon Gelder in Grö-
ßenordnungen binden, die uns an anderer 
Stelle fehlen werden. Solange wir uns aber 
nicht zu den oben genannten Fragen posi-
tioniert haben, hielte ich ein solches Vorge-
hen für nicht verantwortungsvoll.

Ihr Arno Jesse, Bürgermeister
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ANMELDUNG FÜR HOFFLOHMARKT LÄUFT NOCH
Der Ho�ohmarkt wird neu aufgelegt und 
�ndet am Samstag, den 24.05.2025, 10 bis 
16 Uhr oder bis die Tische leer sind statt. 
Mitmachen können Interessierte aus ganz 
Brandis, inkl. aller Ortsteile.

Auch mit der Neuau�age gilt: Jeder ist 
eingeladen und jeder kann mitmachen – un-
kompliziert, selbstorganisiert, gebührenfrei.

Kleine und große, gebrauchte, verstaub-
te und nutzlos gewordene Dinge sind in 
gute Hände abzugeben – von Bürger zu 
Bürger, direkt vor der Haustür. Neben den 
einmaligen Schnäppchenangeboten bieten 
sich auch Gelegenheiten für den ein oder 
anderen netten Plausch mit Nachbarn und 
Besuchern sowie vielleicht auch spannende 
Einblicke in so manchen Hinterhof. 

Wir freuen uns auf ein reges buntes Trei-
ben und viele Besucher! Jede teilnehmende 

Hausgemeinschaft präsentiert ihre Schätze 
direkt vor der eigenen Haustür und ist für 
Gestaltung und Verkauf selbst verantwort-
lich. 

Der Flohmarktverkauf �ndet auf privater 
Fläche statt, also im Hof oder im Vorgarten. 

(Für die Nutzung von ö�entlichen Flä-
chen wie Gehwegen etc. ist ein persönlicher 
Antrag beim Ordnungsamt nötig.) 

Verkauft werden darf im Grunde alles, 
was im Haushalt nutzlos geworden ist.
Standanmeldung:
Bitte melden Sie Ihren Standort bis zum 
08.05.2025 unter folgender E-Mail an:  
mitmachen@stadt-brandis.de. Folgende 
Angaben sind nötig: Straße und Hausnum-
mer sowie ein Hinweis zum Angebot (z.B. 
Möbel, Haushalt, Antikes, Kindersachen 
etc.).

Wer bisher mitmacht 
und was angeboten 
wird, �nden Interessier-
te über den QR-Code  
oder hier: https://www.
kartenblatt.de/brandis/  
unter Service, Haus�oh-
markt 24.05.2025. 

Orga-Team der Mit-Mach-Stadt Brandis

Ab 1. Mai 2025 dürfen Passbilder für Aus-
weis und Reisepass nur noch ausschließlich 
digital erstellt werden. Zudem muss er auf 
einem gesicherten elektronischen Weg zur 
Behörde übermittelt wird – entweder über 
Automaten im Einwohnermeldeamt oder 
über Dienstleister mit einem entsprechenden 
Anschluss. 

Grund sind die in Kraft tretenden Än-
derungen des „Gesetzes zur Stärkung der 
Sicherheit im Pass-, Ausweis- und ausländer-
rechtlichen Dokumentenwesen“. Die Ver-
ordnung vom 30. Oktober 2023 verankert 
die rechtliche Grundlage zur Nutzung eines 

cloudbasierten Übermittlungsverfahrens von 
Lichtbildern nach der Technischen Richtli-
nie des Bundesministeriums für Sicherheit 
in der Informationstechnik (BSI TR-03170). 
Laut Bundesinnenministerium ist es das 
Ziel, Manipulationen, etwa durch „Mor-
phing“, zu verhindern. Dabei können Licht-
bilder (vor allem für Pass, Personalausweis 
und ausländerrechtliche Ausweisdokumen-
te) elektronisch manipuliert werden, indem 
mehrere Gesichtsbilder zu einem einzigen 
Bild digital verschmolzen werden und somit 
die Gesichtszüge von verschiedenen Perso-
nen in einem Lichtbild erscheinen. Durch 

Morphing-Manipulation ist der Pass bezie-
hungsweise Personalausweis als Instrument 
zur Identitätskontrolle im Kern bedroht, 
sodass die bisherige Praxis, nach der antrag-
stellende Personen ausgedruckte Lichtbilder 
bei der Pass-, Personalausweis- oder Auslän-
derbehörde einreichen, nicht mehr den ak-
tuellen Sicherheitsanforderungen entspricht.

Um das Vorhandensein digitaler Fotos zu 
garantieren, gibt es dann die Möglichkeit, die 
biometrischen, digitalen Fotos beim hiesigen 
Einwohnermeldeamt anfertigen zu lassen. 
Dafür wurde die entsprechende Technik be-
reits angescha�t. 

Die Brandiser Ortswehr wird auch in die-
sem Jahr gemeinsam mit den Kameraden 
der Ortswehren Beucha und Polenz das tra-
ditionelle Maibaumsetzen auf dem Brandiser 
Markt durchführen. 

Musikalisch begleitet wird die traditio-
nelle Veranstaltung am 30. April ab 18 Uhr 
von Bläsern des Brandiser Musikvereins. Die 
knapp 20 Meter lange Birke fordert sicher 
auch in diesem Jahr die ganze Kraft der Ka-
meraden, die am Aufstellen beteiligt sind. 
Nachdem der Baum aufgerichtet sein wird, ist 
mit Imbiss und Getränken für das gemütliche 
Beisammensein unter dem Maibaum gesorgt.

Passfotos nur noch digital: Service im Einwohnermeldeamt

Maibaumsetzen auf dem Markt

rt, 

Foto: Archiv
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An allen vier Brandiser Schulen sind die Ar-
beiten zum Digitalpakt Schule beendet. Ins-
gesamt wurde knapp eine Million Euro in-
vestiert. Im Fokus des Digitalpaktes Schule 
steht eine solide digitale Grundausstattung 
an allen Schulen. Gefördert wurden vor-
rangig die digitale Infrastruktur in Schulen, 
wie Verkabelung, Schulserver oder WLAN-
Netzwerke. Aber auch die Anscha�ung von 
interaktiven Tafeln, Displays oder von Lap-
tops, Notebooks und Tablets wurde unter-
stützt. 

Diese Maßnahmen zielen darauf ab, eine 
zeitgemäße Lernumgebung zu scha�en, die 
den Anforderungen der digitalen Welt ge-
recht wird. Durch gezielte Investitionen in 
Infrastruktur und Ausstattung wurde der 
Grundstein für einen zeitgemäßen und zu-
kunftsorientierten Unterricht gelegt.

Im Gegensatz zu den anderen drei Schu-
len wurde in der Grundschule Beucha mit 
den Arbeiten zum Digitalpakt gleichzeitig 
das Brandschutzkonzept umgesetzt. Deshalb 
fanden brandschutztechnische Ertüchtigun-
gen allgemein sowie für Heizung, Lüftung, 
Sanitär statt. Zudem waren damit Roh- und 

Trockenbauarbeiten sowie der Einbau neuer 
Türen nötig. Deshalb wurden hier insgesamt 
rund 500.000 Euro investiert.

In der Grundschule Brandis samt Hort-
gebäude kosteten die Nachrüstung und Er-
neuerung des Datennetzes, Lieferung und 
Montage der aktiven Technik für zwei Tafeln 
rund 106.000 Euro.

An der Oberschule Brandis wurden für 
vier aktive Tafeln samt Nachrüstung und 
Erneuerung des Datennetzes, Lieferung und 
Montage 212.000 Euro investiert.

Die gleiche Anzahl an aktiven Tafeln samt 
entsprechender Technik wurden für rund 
175.000 Euro am Gymnasium nachgerüstet.

Insgesamt wurde also rund 1 Mio. Euro 
zur Aufwertung des Schulstandortes Bran-
dis investiert. Bei einer Förderquote von 65 
Prozent und den nicht geförderten nötigen 
Arbeiten zum Brandschutz in der Beuchaer 
Grundschule hat die Stadt Brandis selbst 
rund 350.000 Euro übernommen.
Der bereits im November 2018 zwischen 
Bund und Ländern ausgehandelte „Digital-
pakt Schule“ regelt die geplante Finanzhilfe 
des Bundes von fünf Milliarden Euro für den 

Ausbau von WLAN, Computer und digitale 
Lerninhalte an den Schulen. Der Bundestag 
hatte einen Gesetzentwurf für die dafür not-
wendige Grundgesetzänderung beschlossen. 
Im Bundesrat wurde das Vorhaben im De-
zember 2018 gestoppt, da der Bundestag mit 
dem Pakt grundsätzliche Regelungen zu den 
Bund-Länder-Finanzbeziehungen verbun-
den hatte. Dieses Vorhaben war nicht mit 
den Ländern abgestimmt worden. Um eine 
Einigung zu erzielen, wurde der Vermitt-
lungsausschuss von Bundestag und Bundes-
rat einberufen. Im Vermittlungsverfahren 
wurden die Bestimmungen zur zukünftig 
notwendigen Ko�nanzierung von Bundes-
programmen durch die Länder vom Digital-
pakt wieder abgekoppelt.

Der damalige Kultusminister Christian 
Piwarz begrüßte die vom Vermittlungsaus-
schuss Anfang Februar 2019 erzielte Eini-
gung zur Bund-Länder-Vereinbarung „Di-
gitalpakt Schule“. Unter anderem sagte er 
damals, dass es „wichtig ist, um unsere Schu-
len �t für das digitale Zeitalter zu machen. 
Wir haben hier erheblichen Investitionsbe-
darf.“ 

DIGITALPAKT IN SCHULEN ABGESCHLOSSEN

Im Jahr 2021 erwarb die Wohnungsbau-
Genossenschaft Kontakt e. G. mit wirt-
schaftlicher Wirkung zum 1. Januar 2021 
den Geschäftsanteil der Stadt Brandis an der 
Brandiser Wohnstättengesellschaft (BWS) 
mbH. Ein wesentlicher Bestandteil des 
Kaufvertrages war die Sozialcharta, zu deren 
Einhaltung sich die Gesellschafterin ver-
traglich verp�ichtet hat. Diese enthielt u.a. 
keine betriebsbedingten Kündigungen von 
Mitarbeiter/innen innerhalb von vier Jah-
ren, keine Eigenbedarfs- oder Verwertungs-
kündigungen, die Förderung von Projekten 
mit sozialen, kulturellen oder schulischen 
Zwecken mit insgesamt 10.000 Euro pro 
Jahr sowie ein festgelegtes, aufzubringendes 
Investitionsvolumen für Instandhaltungs-, 
Sanierungs- und Modernisierungsmaßnah-
men. Und genau dazu zählt die derzeitige 
Modernisierung der Wohngebäude in der 
Grimmaischen Straße 17-19 und 21-23 
in Brandis. Diese schreitet sichtbar voran. 
Zahlreiche Gäste aus Planung, Architektur, 
Handwerk, Förderbank und dem Stadtrat 
waren der Einladung zum Tag der o�enen 
Baustelle gefolgt und nutzten die Gele-
genheit, sich persönlich ein Bild vom Bau-
fortschritt zu machen. Gleichzeitig bot die 
Veranstaltung einen würdigen Rahmen, um 

allen Beteiligten für ihr großes Engagement 
und ihre wertvolle Arbeit zu danken.

Bei einem Rundgang durch den Roh-
bau wurde eindrucksvoll sichtbar, wie sich 
die ursprünglich 16 kleineren Wohneinhei-
ten der Siedlungshäuser aus dem Jahr 1939 
in acht großzügige, familienfreundliche 
4-Raumwohnungen mit ca. 88 Quadrat-
metern verwandeln. Die neuen Wohnungen 
bieten eine hochwertige Ausstattung, zeit-
gemäß gestaltete Wohnbereiche mit o�ener 
Küche, zwei Tageslichtbäder und einen gro-
ßen Balkon – und erfüllen damit moderne 
Wohnansprüche.

Ein besonderes Augenmerk gilt den nach-
haltigen Sanierungsmaßnahmen. Die Ge-
bäude werdennach den Anforderungen des 
E�zienzhauses 70 gemäß der Bundesförde-
rung für e�ziente Gebäude modernisiert. 
Die Kombination aus Erdwärmepumpe, 
Photovoltaik und einem Gas-Spitzenlast-
kessel sorgt für eine zukunftsweisende Ener-
giee�zienz. Die BWS freut sich, durch die 
Förderung der Bundesrepublik Deutschland 
und des Freistaates Sachsen nicht nur den 
Wohnstandard erheblich zu steigern, son-
dern zugleich auch mietpreisgebundenen 
und damit bezahlbaren Wohnraum in Bran-
dis zu scha�en.

Der Baufortschritt ist bereits deutlich er-
kennbar: Die Arbeiten an der äußeren Ge-
bäudehülle sind weitgehend abgeschlossen 
– die energetische Fassadensanierung, Dach-
arbeiten und der Fensteraustausch wurden 
bereits realisiert. Auch die Tiefenbohrun-
gen für die Erdsonden sind erfolgt. Der-
zeit laufen die Innenausbauarbeiten, bevor 
die Wohnungen voraussichtlich im August 
2025 fertiggestellt werden.

Die BWS blickt mit Freude auf die kom-
menden Monate und lädt alle Nachbarn und 
Interessierten herzlich ein, sich im Sommer 
zur feierlichen Einweihung selbst ein Bild 
von den modernisierten Wohnhäusern zu 
machen.

Brandiser Wohnstätten: Erfolgreicher Tag der offenen Baustelle

Zahlreiche Gäste aus Planung, Architektur, Handwerk, 
Förderbank und dem Stadtrat waren der Einladung zum 
Tag der offenen Baustelle gefolgt. 
Foto: Brandiser Wohnstättengesellschaft mbH
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VERANSTALTUNGEN VON MAI BIS DEZEMBER 2025
Auch in diesem Jahr wird in Beucha, 
Brandis und Polenz eine Menge los sein. 
Einen Überblick über die anstehenden 

Veranstaltungen �nden Sie nachfolgend. 
Wer einen Termin melden möchte, kann 
dies beispielsweise über die ParthelandApp 

tun. Oder Sie schicken eine E-Mail mit 
den wichtigsten Daten (was, wann, wo) an  
schmaehl@stadt-brandis.de.

24. Mai, 10.00 – 16.00 Uhr
Hofflohmarkt 
Mit-Mach-Stadt, gesamtes Stadtgebiet

29. Mai
Männertag im Schlosspark
Schloss Brandis

29. Mai
Männertag Brauerei Teich
Trebsener Straße, Polenz

30. Mai bis 01. Juni
Dorf- und Brauereifest inkl. Feuerwehr 
in den Höfen
20 Jahre Heimat- und Kulturverein 
Polenz e. V.
 OT Polenz

31. Mai, 17.00 Uhr
Kammermusikkonzert,  
Ensemble „Con Piacere“
Polenzer Verein Einigkeit 4 e. V.

01. Juni, 11.00 – 17.00Uhr
Kindertag
Schloss Brandis

13. Juni, 19.30 Uhr
Carmina Burana – Schlosskonzerte 
2025 der Sächsischen Bläserphilhar-
monie
Schloss Brandis

15. Juni, 13.00 – 19.00 Uhr
Musikalisches Hoffest,  
20 Jahre „Musikalisches Hoffest“
Polenzer Verein Einigkeit 4 e. V.

20. Juni, 19.00 Uhr
Schlagerparty
Schloss Brandis

15.  – 17. August
1. Kulturwochenende im Schloss 
Brandis
Schloss Brandis

17. August, 17.00 Uhr
Wasser: Musik und Lyrik
Polenzer Verein Einigkeit 4 e. V.

23. August, 13.30 Uhr
27. Beuchaer Triathlon Day
ESV Lok Beucha e. V., Autobahnsee Beucha

30. August
Teamwettbewerb Kinder Leichtathletik
ESV Lok Beucha e. V., Sportplatz GS Beucha

30. August
22. Oldtimertreffen und Tag der offenen 
Tür FFW Brandis
Innenstadt Brandis

31. August
Picknick im Grünen
Stadtpark (unter Vorbehalt), BVB e. V.

06. September
Tag der offenen Tür
FW Beucha

12. – 14. September, tägl. 10.00 – 18.00 Uhr
Messe LebensArt
Schloss Brandis

13. September, 17.00 Uhr
Klavierabend, Vladimir Valdivia
Polenzer Verein Einigkeit 4 e. V.

14. September, 15.00 Uhr
Tag des offenen Denkmals
Hauskonzert;  
Vernissage („Fernöstliche Zeichen: 
Schriftbilder von Heinz Ferbert“) 
Polenzer Verein Einigkeit 4 e. V.

20. September
75 Jahre ESV Lok Beucha e.V.
Sportplatz GS Beucha

20. – 21. September
300 Jahre Kirche Polenz
Kirche Polenz

27. September, 14.00 – 19.00 Uhr
Musik der Welt, Hoffest
Polenzer Verein Einigkeit 4 e. V.

28. September, 15.00 – 18.00 Uhr
Klangpfand Beucha
Heimatverein Beucha e.V., Kirchbruch Beucha

19. Oktober, 17.00 Uhr
Klavierabend,  
Yeram Park spielt Beethoven
Polenzer Verein Einigkeit 4 e. V.

25. Oktober
Fitness für alle
Turnhalle GS Beucha

11. November, 17.00 Uhr
Martinsumzug, Start Kita CVJM-Kinder-
stube, Zeititzer Weg
Markt Brandis

15. November, 19.00 Uhr
Tanzrausch
CVJM-Haus

22. November
17. Ballnacht
CVJM-Haus, BVB e. V.

29. November, 17.00 Uhr
Eröffnung Weihnachtskrippe
Musikarche Brandis

29. November, 17.00 Uhr
Licht-an-Fest
Dorffest Polenz

30. November, 13.00 Uhr 
Weihnachtsmarkt Beucha
Kirchberg Beucha

05. – 07. Dezember
4. Brandiser Schlossweihnacht
Schloss Brandis
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Carsharing wird immer beliebter und er-
reicht nun auch den ländlichen Raum des 
Parthelands! Am Mittwoch, den 16. April 
2025 lädt das Partheland Sie herzlich ein, 
das innovative Mobilitätsprojekt „Parthe-
land Mobil“ (ParMo) kennenzulernen. Die 
Veranstaltung �ndet von 17 bis 19 Uhr im 
Coworking Space Brandis, Markt 8 statt.

Das Ziel von Partheland Mobil ist es, 
die Mobilität in der Region nachhaltig, 
intermodal vernetzt und kostene�zient zu 
gestalten. Dazu werden sowohl kommunale 
als auch gewerbliche Auto�otten als Vorrei-
ter für ein zukunftsorientiertes Carsharing-
Modell dienen. In diesem Projekt stehen die 
bedarfsgerechte Ladeinfrastruktur und eine 
e�ziente Vernetzung von Fahrzeugen im 
Mittelpunkt, um den Zugang zu Carsha-
ring auch im ländlichen Raum einfach und 
bequem zu gestalten.

Während der Veranstaltung haben Sie 
die Möglichkeit, Ihre eigenen Ideen und 

Wünsche einzubringen. Gemeinsam mit 
anderen Teilnehmenden können Sie darü-
ber nachdenken, wie Carsharing im Parthe-
land für alle Nutzer einfach und attraktiv 
gestaltet werden kann. 

Ihre Ideen und Vorschläge werden direkt 
in die Weiterentwicklung des Projekts auf-
genommen, sodass das Angebot bestmög-
lich auf die Bedürfnisse der Region abge-
stimmt wird.

Ein weiterer spannender Aspekt ist der 
Ausbau der Ladeinfrastruktur, der für eine 
e�ziente Nutzung von Elektrofahrzeugen 
und die nachhaltige Weiterentwicklung von 
Partheland Mobil entscheidend ist. Als Teil 
des Smart-City-Projektes soll das Carsha-
ring-Modell in der Region wegweisend sein 
und langfristig zur Verbesserung der Mobi-
lität beitragen.

Nutzen Sie diese Gelegenheit, die Mo-
bilität der Zukunft im Partheland mitzuge-
stalten! Melden Sie sich jetzt an! 

Ort: Coworking Space Brandis, 
Markt 8, 04821 Brandis
Datum: 16.04.2025
Zeit: 17:00 – 19:00 Uhr
Anmeldungen per Mail an: 
mitmachen@partheland.de

PARTHELAND MOBIL –  
WIE SOLL SICH CARSHARING ANFÜHLEN?

Schüler und Unternehmen kommen zusammen
Am Dienstag, den 25. März fand in der 
Mehrzweckhalle auf dem Schulcampus die 
nunmehr 14. Messe zur Berufsorientierung 
für die 7. bis 9. Klassen der Oberschule 
Brandis statt.  

Mehr als 40 Aussteller, die mit Rat und 
Tat zu allen Fragen rund um Berufswahl, 
Ausbildung, Praktika und weiterführende 
Bildungswege standen den Schülern zur 

Verfügung. „Die Schülerinnen und Schüler 
nehmen Kontakt zu Unternehmen auf und 
umgekehrt. Nicht selten geht daraus auch 
ein Ausbildungsvertrag hervor“, sagt Schul-
leiterin Silvana Schmidt.

Die Schülerinnen und Schüler erhielten 
einen Messepass, den sie bei ihrem Rund-
gang ausfüllen mussten. Hierbei ging es un-
ter anderem darum, bestimmte Berufe einer 

Berufsgruppe zu zuordnen. Diese Messe 
ist zur Tradition geworden und seit vielen 
Jahren gewachsen, fand zunächst noch vor-
mittags im Schulgebäude statt und bekam 
später einen festen Termin am Nachmittag 
in der Mehrzweckhalle Brandis, damit auch 
interessierte Eltern die Messe besuchen kön-
nen. 

Auch Bürgermeister Arno Jesse ließ es 
sich in diesem Jahr nicht nehmen, gemein-
sam mit Schulleiterin Silvana Schmidt einen 
Rundgang zu machen und sagt: „Man sieht 
an der Anzahl der Unternehmen, dass sich 
die Messe verstetigt hat und für alle Beteilig-
ten wichtig geworden ist.“

Wie auch im vergangenen Jahr, haben 
sich einige der Schülerinnen und Schüler 
der Klassenstufe 9 um das Catering für die 
Aussteller und Besucher gekümmert. 

Die Siebtklässler der Oberschule begannen mit ihrem Rundgang bei der Berufsorientierungsmesse.

Weitere aktuelle Informationen finden Sie auch 
auf unserer Homepage der Stadt Brandis: 

www.stadt-brandis.de 



Brandiser Stadtjournal 04 /2025 77

Aktuell

GESCHÄFTSFÜHRER FÜR DIE BEUCHAER 
BAU- UND WOHNUNGSGESELLSCHAFT MBH 
(M/W/D) GESUCHT
Die Beuchaer Bau- und Wohnungsgesellschaft mbH (BBW) wurde zum 
01.01.1993 als kommunales Wohnungsunternehmen gegründet. Die Ge-
sellschaft bewirtschaftet und verwaltet derzeit 173 Wohn-, 23 Gewerbe-
einheiten und 76 Garagen eigene, sowie 80 fremde Mietobjekte.
Die BBW ist ein Tochterunternehmen der Stadt Brandis und proaktiver 
Partner einer gemeinsamen Aufgabenerfüllung bei Themen der Stadtent-
wicklung und Daseinsvorsorge. Die Gesellschaft errichtet, betreut, be-
wirtschaftet und verwaltet Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen. 
Sie kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Städtebaus und 
der Infrastruktur anfallenden Aufgaben übernehmen, Grundstücke er-
werben, belasten und veräußern sowie Erbbaurechte ausgeben. Zudem 
ist es ihr möglich, Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Läden 
und Gewerbebauten, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen 
sowie Dienstleistungen bereitzustellen.
Für die Leitung unseres Unternehmens suchen wir eine visionäre Füh-
rungspersönlichkeit, die strategisches Denken mit operativer Kompetenz 
verbindet, eine unternehmerisch geprägte Persönlichkeit mit Leiden-
schaft für die Immobilienbranche und die Fähigkeit, komplexe Herausfor-
derungen in Chancen zu verwandeln als

Geschäftsführer (m/w/d)

Erwartungen an den Stelleninhaber
- Gesamtverantwortung zur Verfolgung des Gesellschaftszwecks, Ver-

tretung und Repräsentation der Gesellschaft
- strategische und zukunftsorientierte Führung der Gesellschaft als 

modernes Wohnungs- und Bauunternehmen
- Pflege eines offenen und vertrauensvollen Kontaktes zu Kunden, Ge-

schäftspartnern und anderen Akteuren und Weiterentwicklung not-
wendiger Netzwerke

- Planung und Umsetzung der nachhaltigen und zukunftsgerichteten Er-
haltung und Entwicklung des Immobilienbestandes

- Engagement für die Entwicklung von neuen Geschäftsfeldern, Pro-
dukten und Dienstleistungen entsprechend den sich verändernden 
Marktbedingungen, demografischen Veränderungen sowie Anforde-
rungen aus der Stadtentwicklung

- Bereitschaft zur Übernahme der Geschäftsführung für eine mögliche 
Betreibergesellschaft bzw. vergleichbare Unternehmungen

- Unterstützung der Stadt Brandis bei wichtigen städtischen Planungen 
und Vorhaben

Anforderungen an den Stelleninhaber
- abgeschlossenes Studium mit einer mindestens dreijährigen Berufs-

erfahrung und einer mindestens zweijährigen Leitungserfahrung, je-
weils mit immobilienwirtschaftlichem Schwerpunkt

- Berufs- und Leitungserfahrung in der Begleitung von Wohnbauprojek-
ten

- überdurchschnittliches und spürbares Engagement
- sehr hohe Entscheidungs- und Konfliktlösekompetenz

- Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen
- strategisches, betriebswirtschaftliches und visionäres Denken und 

Handeln
- Organisationstalent und Verantwortungsbereitschaft
- ausgeprägte Sozial- und Kommunikationskompetenz

Konditionen für den Stelleninhaber
- Abschluss eines zunächst auf fünf Jahre begrenzten Vertrags mit der 

Option der vorzeitigen Beendigung nach Ablauf des ersten Jahres
- leistungsgerechte Bezahlung und eigener Dienstwagen
- Gehaltsvorstellung ist durch den Bewerber mitzuteilen
- Urlaubsanspruch beträgt 30 Arbeitstage pro Kalenderjahr

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre Be-
werbung. Ihrem Bewerbungsanschreiben fügen Sie bitte einen aktuellen 
Lebenslauf, den Nachweis über Ihre Schulbildung, in der Ausschreibung 
geforderte Qualifikationsnachweise (Abschlusszeugnis über den Ausbil-
dungsberuf und der Berufsschule, Nachweis über den Studienabschluss 
eines Grund- und ggf. Aufbaustudiums) sowie Kopien von qualifizierten 
Dienst-/Arbeitszeugnissen/Beurteilungen, die nicht älter als drei Jahre 
sein sollten bei. Bitte reichen Sie diese Unterlagen vollständig und in Kopie 
ein.
Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung besetzen dürfen. Wir können Sie daher im 
weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn Sie uns Nachweise 
hierüber vorlegen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail in einer PDF-Datei 
an: 

ajesse@stadt-brandis.de 
oder unter Angabe einer E-Mail-Adresse an: Stadt Brandis, Bürgermeis-
ter, Markt 1-3, 04821 Brandis.

Sofern nicht in der Person liegende Gründe überwiegen, werden bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung schwerbehinderte 
oder gleichgestellte Menschen nach Maßgabe des SGB IX besonders be-
rücksichtigt. Der entsprechende Nachweis ist der Bewerbung in Kopie 
beizufügen.

Bewerbungsschluss ist der 31.05.2025

Für Fragen zur Ausschreibung steht Ihnen als Ansprechpartner Bürger-
meister Arno Jesse unter 034292 65511 oder per E-Mail ajesse@stadt-
brandis.de gern zur Verfügung.
Hinweis: Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Bewerbungsun-
terlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter 
Rückumschlag beigefügt ist. Andernfalls werden die Unterlagen nach 
Ablauf eines halben Jahres, ab Ende der Ausschreibung, vernichtet. Wir 
versenden keine Eingangsbestätigung für Bewerbungen.
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Die Stadt Brandis sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

STELLENAUSSCHREIBUNG
DER STADT BRANDIS

Fachbereichsleiter Bürgerservice (m/w/d)

       + MODERNE VERWALTUNG

+ SPIELRAUM FÜR IDEEN

     + MOTIVIERTES TEAM

Das erwartet Sie:
 Leitung der Abteilung Bürgerservice mit folgenden Aufgabenberei-

chen:
 • Meldewesen, Standesamt, Gewerbeamt, Friedhofswesen
 • Kindertagesstätten, Schulen, Kinder- und Jugendarbeit, 
 • Heimat- und Kulturpflege, Vereinsarbeit sowie Sportförderung 
 • Bibliothekswesen,
 • Soziale Hilfen 
 Führung der Mitarbeiter, unter anderem Koordination, Anleitung, 

Anweisungen für die Bearbeitung, Kontrolle, Beratung sowie Ent-
scheidung schwieriger Sachverhalte

 Verantwortung und selbstständige Bearbeitung der Aufgaben für 
unsere städtischen und in freier Trägerschaft befindlichen Kinder-
tagesstätten, die beiden Grundschulen, die Oberschule sowie das 
Gymnasium und die Bibliothek 

 Bearbeitung von Verwaltungsangelegenheiten, zum Beispiel die Er-
arbeitung von Satzungsentwürfen und Verträgen, die Bearbeitung 
von Beschwerden und Widersprüchen 

 Budgetverantwortung, einschließlich der Haushaltsplanung, für 
diesen Fachbereich

 Erarbeitung von Vorlagen für städtische Gremien sowie bei Bedarf 
Teilnahme an Sitzungen der städtischen Gremien

 Durchführung von Vergabeverfahren, Fördermittelverfahren und 
Betriebskostenabrechnungen

 Mitarbeit in Projekten der Stadt Brandis
Das Aufgabengebiet ist nicht abschließend und kann bei Bedarf verän-
dert werden.

Das bringen Sie mit:
 abgeschlossenes Studium aus dem Bereich öffentliche Verwaltung
 geeignete Berufserfahrung in einer Führungsposition ist von Vorteil 
 anwendungsbereite Rechtskenntnisse im allgemeinen Verwal-

tungsrecht
 Erfahrungen bei der Vorbereitung der Gremienarbeit und Begleitung 

der Gremiensitzungen
 freundliche und engagierte Persönlichkeit, welche integrations- 

und kooperationsfähig ist

Das bieten wir:
 eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung (39 Wochenstunden)
 tarifgerechte Vergütung in der Entgeltgruppe 12 TVöD-VKA
 betriebliche Altersversorgung
 zusätzliche leistungsorientierte Bezahlung sowie eine Jahres- 

sonderzahlung
 eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
 30 Tage Urlaub im Jahr
 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre 
Bewerbung. Ihrem Bewerbungsanschreiben fügen Sie bitte einen ak-

tuellen Lebenslauf, den Nachweis über Ihre Schulbildung, in der Aus-
schreibung geforderte Qualifikationsnachweise (Abschlusszeugnis 
über den Ausbildungsberuf und der Berufsschule, Nachweis über den 
Studienabschluss eines Grund- und ggf. Aufbaustudiums) sowie Kopien 
von qualifizierten Dienst-/ Arbeitszeugnissen/Beurteilungen, die nicht 
älter als drei Jahre sein sollten sowie die unterschriebene Datenschut-
zerklärung (zum Download auf https://stadt-brandis.de/stellenange-
bote/) bei. Bitte reichen Sie diese Unterlagen vollständig und in Kopie 
ein.

Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung besetzen dürfen. Wir können Sie daher im 
weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn Sie uns Nachwei-
se hierüber vorlegen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail in einer PDF-
Datei an: 

verwaltung@stadt-brandis.de 

oder unter Angabe einer E-Mail-Adresse an: Stadt Brandis, Interne 
Services, Markt 1-3, 04821 Brandis.

Sofern nicht in der Person liegende Gründe überwiegen, werden bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung schwerbehinder-
te oder gleichgestellte Menschen nach Maßgabe des SGB IX besonders 
berücksichtigt. Der entsprechende Nachweis ist der Bewerbung in Ko-
pie beizufügen.

Bewerbungsschluss ist der 18.05.2025
Die Vorstellungsgespräche finden am 05.06.2025 statt.

Für Fragen zur Ausschreibung steht Ihnen als Ansprechpartnerin Frau 
Berger unter 034292 65522 oder per E-Mail berger@stadt-brandis.de 
gern zur Verfügung.

Hinweis: Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Bewerbungs-
unterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend fran-
kierter Rückumschlag beigefügt ist. Andernfalls werden die Unterlagen 
nach Ablauf eines halben Jahres, ab Ende der Ausschreibung, vernich-
tet. Wir versenden keine Eingangsbestätigung für Bewerbungen, be-
stätigen Ihnen den Eingang aber gern telefonisch.

Brandis, 14.04.2025

Arno Jesse
Bürgermeister
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Die Stadt Brandis sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

STELLENAUSSCHREIBUNG
DER STADT BRANDIS

Sachbearbeiter für Straßenunterhaltung/Ordnungswesen (m/w/d)

       + MODERNE VERWALTUNG

+ SPIELRAUM FÜR IDEEN

     + MOTIVIERTES TEAM

Das erwartet Sie:
 Bereitstellung, Unterhaltung und Überwachung der Verkehrssi-

cherheit der Gemeindestraßen, Wege, Plätze und der baulichen 
Anlagen 

 Freihändige Vergabeverfahren vorbereiten (Begehung mit Auf-
tragsnehmern, Einholung von Vergleichsangeboten) sowie Kon-
trollieren und Überprüfen der ausgeführten Dienstleistungen 
hinsichtlich Qualität, Kosten und Termineinhaltung

 Unterstützung bei der Planung und Bauausführung von Tiefbau-
projekten im Rahmen von Fördermaßnahmen 

 Bearbeitung von Aufgaben der örtlichen Straßenverkehrsbe-
hörde sowie erlaubnisbedürftigen Sondernutzungen

 Erfassung und Bearbeitung von Verstößen im ruhenden Verkehr 
und Verhängung von Verwarn- und Bußgeldern

 Außendiensttätigkeiten zur Herstellung von Ordnung und Si-
cherheit sowie zur allgemeinen Gefahrenabwehr

Das Aufgabengebiet ist nicht abschließend und kann bei Bedarf ver-
ändert werden.

Das bringen Sie mit:
 einen Abschluss als Techniker/Meister (m/w/d) Schwerpunkt 

Bautechnik oder einen vergleichbaren Abschluss
 sehr gute Kenntnisse der gesetzlichen Vorschriften/Rahmenbe-

dingungen sowie betriebswirtschaftliches Wissen
 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich des Straßen- und We-

gebaus 
 Kenntnisse des öffentlichen Verwaltungsrechts sind von Vorteil
 ausgeprägte organisatorische und kommunikative Fähigkeiten 

sowie sicheres Auftreten
 eigenverantwortliche, gut strukturierte und ergebnisorientierte 

Arbeitsweise
 persönliches Engagement, Leistungs- und Teamfähigkeit, sowie 

ein hohes Maß an Loyalität
 Bereitschaft zur Teilnahme an Veranstaltungen und Terminen 

außerhalb der regulären Dienstzeit
 Besitz der Führerscheinklasse B

Das bieten wir:
 eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung (39 Wochenstunden)
 tarifgerechte Vergütung nach TVöD-VKA
 betriebliche Altersversorgung
 zusätzliche leistungsorientierte Bezahlung sowie eine Jahress-

onderzahlung
 eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
 30 Tage Urlaub im Jahr
 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über 
Ihre Bewerbung. Ihrem Bewerbungsanschreiben fügen Sie bitte 
einen aktuellen Lebenslauf, den Nachweis über Ihre Schulbildung, 

in der Ausschreibung geforderte Qualifikationsnachweise (Ab-
schlusszeugnis über den Ausbildungsberuf und der Berufsschule, 
Nachweis über den Studienabschluss eines Grund- und ggf. Auf-
baustudiums) sowie Kopien von qualifizierten Dienst-/ Arbeits-
zeugnissen/Beurteilungen, die nicht älter als drei Jahre sein sollten 
sowie die unterschriebene Datenschutzerklärung (zum Download 
auf https://stadt-brandis.de/stellenangebote/) bei. Bitte reichen 
Sie diese Unterlagen vollständig und in Kopie ein.

Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Be-
fähigung und fachlicher Leistung besetzen dürfen. Wir können Sie 
daher im weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn Sie 
uns Nachweise hierüber vorlegen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail in einer PDF-
Datei an: 

verwaltung@stadt-brandis.de 

oder unter Angabe einer E-Mail-Adresse an: Stadt Brandis, Interne 
Services, Markt 1-3, 04821 Brandis.

Sofern nicht in der Person liegende Gründe überwiegen, werden 
bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung schwer-
behinderte oder gleichgestellte Menschen nach Maßgabe des SGB 
IX besonders berücksichtigt. Der entsprechende Nachweis ist der 
Bewerbung in Kopie beizufügen.

Bewerbungsschluss ist der 18.05.2025
Die Vorstellungsgespräche finden am 05.06.2025 statt.

Für Fragen zur Ausschreibung steht Ihnen als Ansprechpartnerin 
Frau Berger unter 034292 65522 oder per E-Mail berger@stadt-
brandis.de gern zur Verfügung.

Hinweis: Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Bewer-
bungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausrei-
chend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Andernfalls werden 
die Unterlagen nach Ablauf eines halben Jahres, ab Ende der Aus-
schreibung, vernichtet. Wir versenden keine Eingangsbestätigung 
für Bewerbungen, bestätigen Ihnen den Eingang aber gern telefo-
nisch.

Brandis, 14.04.2025

Arno Jesse
Bürgermeister
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Aktuell

Die Stadt Brandis sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

STELLENAUSSCHREIBUNG
DER STADT BRANDIS

qualifizierten Mitarbeiter (m/w/d) für den Baubetriebshof

       + MODERNE VERWALTUNG

+ SPIELRAUM FÜR IDEEN

     + MOTIVIERTES TEAM

Das erwartet Sie:
Das Aufgabengebiet umfasst die Erledigung aller im kommunalen Bau-
hof anfallenden Tätigkeiten. Diese sind schwerpunktmäßig die Pflege 
und Unterhaltung der öffentlichen Grünanlagen und Spielplätze, der 
kommunalen Friedhöfe, die Straßen- und Wegeunterhaltung und Rei-
nigung, Pflege an Gewässern, den Winterdienst sowie Unterhaltungs- 
arbeiten an öffentlichen Gebäuden und Einrichtungen.

Das bringen Sie mit:
 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/Landschafts-

gärtner/Friedhofsgärtner (m/w/d) oder eine vergleichbare Be-
rufsausbildung

 Berufserfahrung im Ausbildungsberuf
 hohe körperliche Belastbarkeit, Fähigkeit zu Tätigkeiten mit Ab-

sturzgefahr (G 41 wird bei Einstellung überprüft werden)
 Führerscheinklasse B/BE/C1E und die Berechtigung zum Führen von 

Motorkettensägen sind wünschenswert
 Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft
 Bereitschaft zur Qualifizierung bzw. Weiterbildung
 Bereitschaft zur Übernahme von Tätigkeiten außerhalb der üblichen 

Arbeitszeiten (z.B. Wochenenden, Feiertagen) sowie zur Ableistung 
von Ruf- und Bereitschaftsdiensten

Das bieten wir:
 eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung (39 Wochenstunden)
 tarifgerechte Vergütung in der Entgeltgruppe 5 TVöD-VKA
 betriebliche Altersversorgung
 zusätzliche leistungsorientierte Bezahlung sowie eine Jahresson-

derzahlung
 eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
 30 Tage Urlaub im Jahr
 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre 
Bewerbung. Ihrem Bewerbungsanschreiben fügen Sie bitte einen ak-
tuellen Lebenslauf, den Nachweis über Ihre Schulbildung, in der Aus-
schreibung geforderte Qualifikationsnachweise (Abschlusszeugnis 
über den Ausbildungsberuf und der Berufsschule, Nachweis über den 
Studienabschluss eines Grund- und ggf. Aufbaustudiums) sowie Kopien 
von qualifizierten Dienst-/ Arbeitszeugnissen/Beurteilungen, die nicht 
älter als drei Jahre sein sollten sowie die unterschriebene Datenschut-
zerklärung (zum Download auf https://stadt-brandis.de/stellenange-
bote/) bei. Bitte reichen Sie diese Unterlagen vollständig und in Kopie 
ein.

Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung besetzen dürfen. Wir können Sie daher im 
weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn Sie uns Nachwei-
se hierüber vorlegen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail in einer PDF-
Datei an: 

verwaltung@stadt-brandis.de 

oder unter Angabe einer E-Mail-Adresse an: Stadt Brandis, Interne 
Services, Markt 1-3, 04821 Brandis.

Sofern nicht in der Person liegende Gründe überwiegen, werden bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung schwerbehinder-
te oder gleichgestellte Menschen nach Maßgabe des SGB IX besonders 
berücksichtigt. Der entsprechende Nachweis ist der Bewerbung in Ko-
pie beizufügen.

Bewerbungsschluss ist der 18.05.2025
Die Vorstellungsgespräche finden am 03.06.2025 statt.

Für Fragen zur Ausschreibung steht Ihnen als Ansprechpartnerin Frau 
Berger unter 034292 65522 oder per E-Mail berger@stadt-brandis.de 
gern zur Verfügung.

Hinweis: Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Bewerbungs-
unterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend fran-
kierter Rückumschlag beigefügt ist. Andernfalls werden die Unterlagen 
nach Ablauf eines halben Jahres, ab Ende der Ausschreibung, vernich-
tet. Wir versenden keine Eingangsbestätigung für Bewerbungen, be-
stätigen Ihnen den Eingang aber gern telefonisch.

Brandis, 14.04.2025

Arno Jesse
Bürgermeister
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Aktuell

Die Stadt Brandis sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

STELLENAUSSCHREIBUNG
DER STADT BRANDIS

Hausmeister (m/w/d)

       + MODERNE VERWALTUNG

+ SPIELRAUM FÜR IDEEN

     + MOTIVIERTES TEAM

Das erwartet Sie:
 Zustandsüberwachung der Gebäude 
 Überwachung und die Bedienung von technischen Anlagen
 Begleitung von Instandhaltungsmaßnahmen 
 Ausführung kleinerer Reparaturen 
 Kontrolle der durchgeführten Unterhaltsreinigung von Fremdfir-

men 
 Sicherstellung des Winterdienstes und der Verkehrssicherheit 
 Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit 
 Schließdienst, insbesondere in den Abendstunde

Das bringen Sie mit:
 abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker 

für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik, Elektroniker oder 
Schlosser (m/w/d)

 Berufserfahrung im oben genannten Aufgabenbereich
 hohe körperliche Belastbarkeit, Fähigkeit zu Tätigkeiten mit Ab-

sturzgefahr (G 41 wird bei Einstellung überprüft werden)
 Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Loyalität und Einsatzbereit-

schaft
 freundliches Auftreten und gute Umgangsformen 
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeits- und Rufbereitschaftszeiten 

(Zwei-Schichtdienst-System)
 Führerschein Klasse B

Das bieten wir:
 eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung (39 Wochenstunden)
 tarifgerechte Vergütung in der Entgeltgruppe 5 TVöD-VKA
 betriebliche Altersversorgung
 zusätzliche leistungsorientierte Bezahlung sowie eine Jahress-

onderzahlung
 eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
 30 Tage Urlaub im Jahr
 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über 
Ihre Bewerbung. Ihrem Bewerbungsanschreiben fügen Sie bitte 
einen aktuellen Lebenslauf, den Nachweis über Ihre Schulbildung, 
in der Ausschreibung geforderte Qualifikationsnachweise (Ab-
schlusszeugnis über den Ausbildungsberuf und der Berufsschule, 
Nachweis über den Studienabschluss eines Grund- und ggf. Auf-
baustudiums) sowie Kopien von qualifizierten Dienst-/ Arbeits-
zeugnissen/Beurteilungen, die nicht älter als drei Jahre sein sollten 
sowie die unterschriebene Datenschutzerklärung (zum Download 
auf https://stadt-brandis.de/stellenangebote/) bei. Bitte reichen 
Sie diese Unterlagen vollständig und in Kopie ein.

Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Be-
fähigung und fachlicher Leistung besetzen dürfen. Wir können Sie 
daher im weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn Sie 
uns Nachweise hierüber vorlegen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail in einer PDF-
Datei an: 

verwaltung@stadt-brandis.de 

oder unter Angabe einer E-Mail-Adresse an: Stadt Brandis, Interne 
Services, Markt 1-3, 04821 Brandis.

Sofern nicht in der Person liegende Gründe überwiegen, werden 
bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung schwer-
behinderte oder gleichgestellte Menschen nach Maßgabe des SGB 
IX besonders berücksichtigt. Der entsprechende Nachweis ist der 
Bewerbung in Kopie beizufügen.

Bewerbungsschluss ist der 18.05.2025
Die Vorstellungsgespräche finden am 03.06.2025 statt.

Für Fragen zur Ausschreibung steht Ihnen als Ansprechpartnerin 
Frau Berger unter 034292 65522 oder per E-Mail berger@stadt-
brandis.de gern zur Verfügung.

Hinweis: Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Bewer-
bungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausrei-
chend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Andernfalls werden 
die Unterlagen nach Ablauf eines halben Jahres, ab Ende der Aus-
schreibung, vernichtet. Wir versenden keine Eingangsbestätigung 
für Bewerbungen, bestätigen Ihnen den Eingang aber gern telefo-
nisch.

Brandis, 14.04.2025

Arno Jesse
Bürgermeister
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Wir sind für Sie da

STADTVERWALTUNG BRANDIS
Markt 1 - 3, 04821 Brandis, Tel.: 034292 655-0, 
Fax: 034292 655-28, www.rathaus.stadt-
brandis.de/ 

Sprechzeiten der Stadtverwaltung 

Mo. u. Mi. nur nach Terminvereinbarung

Di. 09.00 - 11.30 / 13.00 - 19.30 Uhr
Do. 09.00 - 11.30 / 13.00 - 16.00 Uhr
Fr. 09.00 - 11.30 Uhr

Sa. 09.00 - 12.00 Uhr 

 (jeden 4. Samstag im Monat)

Bürgermeister/Sekretariat 655-12
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 655-16

Fachbereich Interne Services

Zentrale Steuerung / Personal  655-22
Steuern / Abgaben / Gebühren  655-33
Stadtkasse  655-32 u. -37

Fachbereich Bau und Ordnung

Allg. Bauverwaltung / Stadtplanung  655-52
Gebäudemanagement  655-59
Infrastrukturmanagement  655-57
Umwelt, Naturschutz, Gewässer  655-58
Liegenschaftsmanagement  655-56
Sportstätten  655-25
Ordnungsamt / Fundbüro  655-54 u. -53

Fachbereich Bürgerservices

Schulen / Kita / Soziales  655-19 u. -29
Kultur  655-19
Einwohnermeldewesen  655-46
Standesamt / Gewerbeangeleg.  655-43
Standesamt / Friedhofsverwaltung  655-45
Standesamt / Einwohnermeldeamt  655-48
Standesamt-Fax  655-68

Baubetriebshof  73192

Friedensrichter

Stephan Hecker  Tel.: 034292 655-18 

Mobil:  0175 5940618
E-Mail: friedensrichter@stadt-brandis.de, 
Nächste Sprechzeit: Dienstag, 06. Mai,  
17 - 19 Uhr, Zimmer 2.18

Gleichstellungsbeauftragte

Franziska Nagel-Zahn

E-Mail: gleichstellung@stadt-brandis.de

Seniorenbeauftragter

Joachim Kühnel  Tel.: 034292 43477
Mail: seniorenbeauftragter@stadt-brandis.de

Öffnungszeiten der Stadtbibliothek

Mo., Di., Do. und Fr. 10.00 - 13.30 und  

14.00 - 18.00 Uhr sowie  jeden zweiten 

 Samstag 10.00 - 13.00 Uhr (ungerade KW).

Beschlussfassungen

Der Stadtrat der Stadt Brandis fasste in seiner 
öffentlichen Sitzung vom 25.03.2025 folgende 
Beschlüsse:

Beschluss Nr. 1013-04/03/2025
Der Stadtrat der Stadt Brandis beschließt die Auf-
stellung eines Bebauungsplanes nach § 2 BauGB 
für einen Teil des Flurstücks 595 der Gemarkung 
Brandis. Planungsziel ist die Ausweisung von 
Wohnbauflächen. Der Bebauungsplan wird unter 
der Bezeichnung „Jahnhöhe II“ geführt. 
Antragsteller ist die Fa. „Die Bauprofis“ Beucha, 
ihr obliegen alle Kosten der Bauleitplanung so-
wie der künftigen Erschließung. Dazu ist eine 
planungsrechtliche Vereinbarung sowie im Fol-
genden ein städtebaulicher Vertrag bzw. ein Er-
schließungsvertrag abzuschließen.
Ja-Stimmen: 16

Beschluss Nr. 1014-04/03/2025
Der Stadtrat der Stadt Brandis billigt den Entwurf 
des Bebauungsplans „Am Schachtgut II“ in der 
Fassung vom 20.02.2025 samt Begründung und 
bestimmt diesen gemäß § 3 Abs. 2 BauGB zur 
Beteiligung der Öffentlichkeit. Gleichzeitig holt 
die Stadt gemäß § 4 Abs. 2 BauGB i.V.m. § 2 Abs. 
2 BauGB die Stellungnahmen der Behörden und 
sonstigen Träger öffentlicher Belange sowie der 
Nachbargemeinden zum Entwurf ein.
Ja-Stimmen: 16

Beschluss Nr. 1015-04/03/2025
Der Stadtrat der Stadt Brandis stimmt der öf-
fentlich-rechtlichen Vereinbarung mit dem AZV 
Parthe zum Ersatz der Entwässerungsanlagen in 
der Kleinsteinberger Straße und „An den Linden“ 
Brandis und zur anteiligen Kostenübernahme zu.
Ja-Stimmen: 16

Beschluss Nr. 1016-04/03/2025
Der Stadtrat der Stadt Brandis stimmt den vorlie-
genden Vertragsentwürfen der Pachtverhältnis-
se „Sportplatz Freundschaft“ sowie „Sportler-
heim Brandis“ zu und beauftragt die Verwaltung 
die Abschlüsse der Verträge herbeizuführen.
Ja-Stimmen: 15, Enthaltungen: 1

Beschluss Nr. 1018-04/03/2025
Der Stadtrat der Stadt Brandis beschließt die 
Aufhebung des Beschlusses 1039-04/05/2019 
vom 28.05.2019 zur Veräußerung zweier Teilflä-
chen aus dem Flurstück 261/20 (jetzt Flurstück 
261/35 und 261/36 der Gemarkung Polenz.
Ja-Stimmen: 16

Beschluss Nr. 1019-04/03/2025
Der Stadtrat der Stadt Brandis beschließt die 
Aufhebung des Beschlusses 1040-05/05/2021 
vom 25.05.2021 zur Veräußerung einer Teilflä-
che aus dem Flurstück 261/20 (jetzt Flurstück 
261/42) der Gemarkung Polenz.
Ja-Stimmen: 15, Befangenheit: 1, Enthaltungen: 1

Der Stadtrat der Stadt Brandis fasste im nicht 
öffentlichen Teil seiner Sitzung vom 25.03.2025 
folgenden Beschluss:
 
Beschluss Nr. 1020-04/03/2025
Der Stadtrat der Stadt Brandis stimmt dem Kauf 
der Flurstücke 38 und 39 der Gemarkung Bran-
dis mit einer Gesamtfläche von 1540 qm zu einem 
Kaufpreis von max. 275.500 € durch die Beucha-
er Bau- und Wohnungsgesellschaft mbH zu.
Ja-Stimmen: 16, Enthaltungen: 1

Der Technische Ausschuss der Stadt Bran-
dis fasste in seiner öffentlichen Sitzung am 
11.03.2025 folgende Beschlüsse:

Beschluss-Nr. 3004-03/03/2025
Der Technische Ausschuss der Stadt Brandis 
beschließt die Vergabe von Bauleistungen zur 
Umnutzung des ehemaligen Ratskellers / Rat-
hausgasse 1 – Los 19 – Bodenlegerarbeiten an die 
Firma Art Deco Parkettböden Klose, Bahnhofstra-
ße 24, 04774 Dahlen zu einer Auftragssumme von 
41.575,11 €.
Ja-Stimmen: 5, Enthaltungen: 1

Beschluss-Nr. 3005-03/03/2025
Der Technische Ausschuss der Stadt Brandis be-
schließt die Vergabe von Bauleistungen zur Um-
nutzung des ehemaligen Ratskellers / Rathaus-
gasse 1 – Los 20 – Historische Innentüren an die 
Firma Tischlerei Fuhrig, Borsdorfer Straße 8, 
04451 Borsdorf OT Panitzsch zu einer Auftrags-
summe von 34.224,40 €.
Ja-Stimmen: 3, Enthaltungen: 3

Beschluss-Nr. 3006-03/03/2025
Der Technische Ausschuss der Stadt Brandis be-
schließt die Vergabe von Bauleistungen zur Um-
nutzung des ehemaligen Ratskellers / Rathaus-
gasse 1 – Los 21 – Fliesenleger an die Firma Fliesen 
Großmann GmbH, Süptitzer Weg 55, 04860 Torgau 
zu einer Auftragssumme von 23.951,80 €.
Ja-Stimmen: 4, Enthaltungen: 2

Beschluss-Nr. 3007-03/03/2025
Der Technische Ausschuss der Stadt Brandis be-
schließt Vergabe von Bauleistungen zur Umnut-
zung des ehemaligen Ratskellers / Rathausgasse 
1 – Los 22 – Estricharbeiten an die Firma Erdmann 
Estrichbau GmbH, Dresdener Straße 48, 04808 
Wurzen zu einer Auftragssumme von 28.657,32 €.
Ja-Stimmen: 4, Enthaltungen: 2

Beschluss-Nr. 3008-03/03/2025
Der Technische Ausschuss der Stadt Brandis 
beschließt die Vergabe von Bauleistungen zur 
Umnutzung des ehemaligen Ratskellers / Rat-
hausgasse 1 – Los 23 – Hydrolift an die Firma 
Sachsen Anhalt Lifte, Kleine Mittelstraße 8, 39240 
Groß Rosenberg zu einer Auftragssumme von 
39.128,89 €.
Ja-Stimmen: 4, Enthaltungen: 2
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Beschluss-Nr. 3009-03/03/2025
Der Technische Ausschuss der Stadt Brandis be-
schließt die Vergabe von Bauleistungen zur Umnut-
zung des ehemaligen Ratskellers / Rathausgasse 1 
– Los 24 – Aufzug an die Firma Aufzugbau Dresden 
GmbH, Heilbronner Straße 16, 01189 Dresden zu ei-
ner Auftragssumme von 47.005,00 €.
Ja-Stimmen: 4, Enthaltungen: 2

Bekanntmachung

Öffentliche Beteiligung zum Entwurf des Bebau-
ungsplans „Am Schachtgut II“ Brandis

Der Stadtrat der Stadt Brandis hat in seiner 
Sitzung am 25.03.2025 mit Beschluss-Nr.:  
1014-04/03/2025 den Entwurf zum Bebauungs-
plan „Am Schachtgut II“ Brandis in der Fassung 
vom 20.02.2025 samt Begründung gebilligt und 
gemäß § 3 Abs. 2 BauGB zur Beteiligung der Öf-
fentlichkeit bestimmt.

Gleichzeitig wird die Beteiligung der Behörden und 
sonstigen Träger öffentlicher Belange, deren Auf-
gabenbereich durch die Planung berührt werden 
kann, gemäß § 4 Abs. 2 BauGB und die Abstimmung 
mit den Nachbargemeinden nach § 2 Abs. 2 BauGB 
durchgeführt.

Der Geltungsbereich befindet sich südöstlich der 
Ortslage Brandis, nördlich der Grimmaischen Stra-
ße und umfasst auf einer Fläche von ca. 1,37 ha die 
Flurstücke 583/3, 583/4, 583/5, 583/9, 583/11, 
583/12, 584/5, 584/7 und 586/4 (tlw.) der Gemar-
kung Brandis. Die Lage des Plangebiets ist in der Ab-
bildung auf Seite 14 oben zu entnehmen.

Der Entwurf des Bebauungsplans mit Begründung 
und Umweltbericht, der Inhalt der ortsüblichen Be-
kanntmachung, sowie die nach Einschätzung der 
Stadt wesentlichen, bereits vorliegenden umwelt-
bezogenen Stellungnahmen sind nach der ortsüb-
lichen Bekanntmachung der Beteiligung öffentlich 
zur Einsichtnahme und zur Äußerung vom

15.04.2025 bis einschließlich 23.05.2025

(Veröffentlichungsfrist) im Internet auf folgenden 
Seiten veröffentlicht:

https://rathaus.stadt-brandis.de  
(virtuelles Rathaus – Menü – Service – Beteili-

gungsportal)
und https://www.bk-landschaftsarchitekten.de/

beteiligungen.html
sowie über das zentrale Internetportal des Landes 

unter
https://buergerbeteiligung.sachsen.de/portal/

bplan/startseite

Zusätzlich sind die o.g. Unterlagen während der 
Veröffentlichungsfrist im Bauamt der Stadt Bran-
dis, Zimmer 2.11, Markt 1-3, 04821 Brandis zu fol-
genden Zeiten öffentlich ausgelegt:

Montag: nach Vereinbarung
Dienstag: 08.00 – 11.30 Uhr und 
  13.00 bis 19.30 Uhr
Mittwoch: nach Vereinbarung
Donnerstag: 08.00 – 11.30 Uhr und 
  13.00 bis 16.00 Uhr
Freitag: 08.00 Uhr – 11.30 Uhr

Außerhalb der o.g. Zeiten ist eine Einsichtnahme 
in die Planunterlagen nach vorheriger Terminver-
einbarung unter Tel.: 034292 65552 möglich.

Folgende Arten umweltbezogener Informationen 
sind in den auszulegenden Unterlagen für den 
Entwurf des Bebauungsplans für die einzelnen 
Schutzgüter verfügbar:

Fläche
- derzeitige Flächennutzung im Plangebiet
- Auswirkungen des Vorhabens durch Über-

bauung und Nutzungsintensivierung
Boden
- Bodenarten, Bodenfunktionen und Vorbelas-

tungen im Plangebiet
- Auswirkungen durch Überbauung und Versie-

gelung
- Beschreibung von Vermeidungsmaßnahmen 

zum Schutz des Bodens
Wasser
- Zustand des Grundwassers
- Auswirkungen durch einen veränderten Nie-

derschlagswasserabfluss 
- keine Beeinträchtigung des qualitativen und 

quantitativen Zustands von Grund- und Ober-
flächengewässern

- Konzept zur Niederschlagswasserbewirt-
schaftung im Plangebiet

Klima/Luft
- klimatische Bedingungen und Vorbelastungen 

im Plangebiet
- Auswirkungen durch Überbauung und Versie-

gelung
- keine besondere Bedeutung für das Schutzgut 

Klima und Luft
Biotope und Flora
- im Plangebiet und der näheren Umgebung kar-

tierte Biotoptypen und Pflanzenarten
- keine wesentliche Änderung der Biotopaus-

stattung in Bestand und Planung
- Auswirkungen während der Bauzeit und 

durch Überbauung und Versiegelung
- Herleitung und Beschreibung der für die Ein-

griffe erforderlichen Kompensations- und 
Vermeidungsmaßnahmen

Fauna und biologische Vielfalt
- Artenschutzfachbeitrag mit den im Untersu-

chungsraum vorkommenden Tierarten auf 
Grundlage einer fachplanerischen Potenti-
alabschätzung anhand von durchgeführten 
Vor-Ort-Begehungen sowie einer Konflikt-
analyse für die durch das Vorhaben betrof-
fenen, gesetzlich geschützten Artengruppen 
Fledermäuse, Vögel und Amphibien

- bau- und betriebsbedingte Auswirkungen auf 

vorkommende Tierarten durch Überbauung 
und Zerschneidung

- Beschreibung von Artenschutzmaßnahmen 
und der geplanten Maßnahmen zur Vermei-
dung des Eintritts artenschutzrechtlicher 
Verbote (z.B. Bauzeitenregelung, Arten-
schutzkontrolle vor Baubeginn)

- keine erhebliche Beeinträchtigung der biolo-
gischen Vielfalt

Landschaft-/Ortsbild
- Beschreibung des vorhandenen Orts- und 

Landschaftsbildes und der Auswirkungen der 
Planung darauf im Hinblick auf Überbauung 
und visuelle Wahrnehmung

- eine erhebliche Beeinträchtigung durch das 
Vorhaben wird ausgeschlossen Mensch ein-
schließlich der menschlichen Gesundheit

- keine Bedeutung für das Schutzgut Mensch im 
Hinblick auf Gesundheit, Sport-, Freizeit- und 
Erholung

- vorhabenbedingte Emissionen (bau-, anlage- 
und betriebsbedingt)

- Schallimmissionsprognose zu den aus dem 
Plangebiet und auf das Plangebiet wirkenden 
Immissionen (Verkehrs- und Gewerbelärm)

Kultur- und Sachgüter
- Beschreibung zum Umgang mit möglichen Bo-

dendenkmalen
- keine Betroffenheit von Kultur- und Sachgü-

tern 
Schutzgebiete nach Naturschutzrecht
- Lage zum angrenzenden SPA-Gebiet „Laub-

waldgebiete östlich Leipzig“
- Beschreibung der Schutzgebiete im erweiter-

ten Untersuchungsraum
- keine negativen Einflüsse auf die umliegenden 

Schutzgebiete
Sonstige Angaben
- Beschreibung möglicher Wechselwirkungen 

zwischen den Schutzgütern
- Eingriff- und Ausgleichsbilanzierung gemäß 

Handlungsempfehlung im Land Sachsen
- Darstellung der Ziele des Umweltschutzes und 

relevanter Planwerke
- Beschreibung untersuchter Alternativen zur 

Planung
- Methodikbeschreibung, Maßnahmen zur 

Überwachung
- Hinweise zum Abbau von Bodenschätzen
- Umgang mit (Siedlungs-) Abfällen und was-

sergefährdenden Stoffen, Abwasserbehand-
lung

Stellungnahmen können während der Ausle-
gungsfrist abgegeben werden. Nicht fristgerecht 
abgegebene Stellungnahmen können bei der Be-
schlussfassung über den Bauleitplan unberück-
sichtigt bleiben.

Die Abgabe von Stellungnahmen soll elektronisch 
per E-Mail an verwaltung@stadt-brandis.de oder 
beteiligung@bk-landschaftsarchitekten.de er-
folgen. Bei Bedarf können Stellungnahmen auch 
auf anderem Weg abgebeben werden.
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Für Rückfragen zur Planung steht neben dem Bau-
amt der Stadt Brandis auch die mit der Planung 
beauftragte Büro Knoblich GmbH Landschaftsar-
chitekten, Zur Mulde 25, 04838 Zschepplin, Telefon 
(0 34 23) 7 58 60 0, E-Mail beteiligung@bk-land-
schaftsarchitekten.de zur Verfügung.

Hinweis zum Datenschutz:
Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt 
auf Grundlage des § 3 BauGB in Verbindung mit Art. 
6 Abs. 1 Buchst. E DSGVO und dem sächsischen Da-
tenschutzgesetz. Sofern Sie Ihre Stellungnahme 
ohne Absenderangaben abgeben, erhalten Sie keine 
Mitteilung über das Ergebnis der Prüfung. Weitere 
Informationen entnehmen Sie bitte dem Formblatt: 
„Informationspflichten bei der Erhebung von Da-
ten im Rahmen der Öffentlichkeitsbeteiligung nach 
BauGB (Art. 13 DSGVO)“, welches mit ausliegt.

Beschluss über die Aufstellung eines Bebauungs-
planes „Jahnhöhe II“ nach § 2 BauGB

Der Stadtrat der Stadt Brandis hat in seiner Sit-
zung am 25.03.2025 beschlossen, für einen Teil 
des Flurstückes 595 der Gemarkung Brandis ei-
nen Bebauungsplan „Jahnhöhe II“ nach § 2 BauGB 
aufzustellen. 

Planungsziel ist die Ausweisung von Wohnbauflä-
chen. 

Antragsteller ist die Fa. „Die Bauprofis“ Beucha, 
ihr obliegen alle Kosten der Bauleitplanung sowie 
der künftigen Erschließung. Dazu ist eine pla-
nungsrechtliche Vereinbarung sowie im Folgen-
den ein städtebaulicher Vertrag bzw. ein Erschlie-
ßungsvertrag abzuschließen.

Der Geltungsbereich ist nachfolgender Abbildung 
zu entnehmen.

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Borsdorf besetzt, vorbehaltlich der 
Bewilligung der Fördermittel, zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt befristet für drei Jahre die Stelle Pro-
jektmanager/in Grüner-Ring-Leipzig – Radroute 
(m/w/d). 
Wesentliche Aufgabe ist die schrittweise Pla-
nung und Umsetzung der priorisierten Maßnah-
men aus dem „Konzept zur Neukonzipierung 
und Qualifizierung der GRL-Radroute“ (https://
gruenerring-leipzig.de/neukonzeption-und-qua-
lifizierung-der-grl-radroute/). Die vollständigen 
Ausschreibungsunterlagen finden Sie unter https://
www.borsdorf.de/stellenangebote/.  Die Aus-
schreibung läuft bis zum 25. April 2025.

Plangebiet "Jahnhöhe II"

Plangebiet "Am Schachtgut II"

Weitere aktuelle Informationen finden Sie auch auf unserer Homepage der Stadt Brandis: 
www.stadt-brandis.de 
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Dank der lieben Frau Holle begannen unsere 
Februarferien im Hort mit Spielen und Ex-
perimentieren im Schnee. So gingen wir zum 
Waldbad und versuchten dort, Seifenblasen 
gefrieren zu lassen. Leider funktionierte dies 
nicht ganz so, wie wir es uns gewünscht hat-
ten. Aber auch viele andere tolle Aus�üge 
und Highlights standen auf unserem Ferien-
programm. Wir besuchten den Zoo Leipzig 
und bekamen eine Führung. Dabei erfuhren 
die Kinder spannende Dinge. Sie konnten die 
riesigen Futterhäuser mit unterschiedlichstem 
Futter für jede Tierart im Zoo sowie die gro-
ße Tierklinik bestaunen. Eine Gruppe konnte 
sogar den Schneeleoparden beim Tierarzttrai-
ning bewundern. Viele interessante Informa-
tionen zu verschiedenen Tierarten wurden 
uns ebenfalls vermittelt. Wissen Sie auf An-
hieb, welches Landtier das größte Herz hat? 
Das hörten unsere Kinder und fragten sich 
dann gleich, ob die Gira�en mit ihrem gro-
ßen und starken Herz auch die liebsten Tiere 
auf dem Land seien. So manchem Kind und 
Erzieher bleibt auch der Geruch im Elefan-
tenhaus noch lange im Gedächtnis. Trotz der 
vielen Erklärungen und wissenswerten De-
tails blieb noch genügend Zeit zum Spielen 
und Essen. Ein krönender Abschluss stell-
te dann der Zoo-Shop für viele Kinder dar, 

und dort blieb so mancher Euro. Weiterhin 
besuchten wir die Bibliothek in Brandis und 
senden hiermit einen kleinen Dank an unse-
re Bibliothekarinnen dafür aus, dass sie sich 
immer wieder Zeit für uns nehmen. An den 
Tagen, an denen uns das Wetter nicht ganz 
so hold war, konnte man das Hämmern der 
Nägel ins Holz hören. Dabei entstanden viele 
großartige Holzarbeiten oder Geschenke für 
die Familie.

In der zweiten Ferienwoche ging es span-
nend weiter. Herr Klemps kam und zeigte 
verschiedene Spiele mit und auf unseren 
Stapelsteinen. Kletternd und tobend ging es 
dann im Kinderland in Taucha weiter. Dort 
konnten alle Kinder und Hortpädagogen ih-
ren Spieldrang ausleben. Zum Abschluss die-
ser schönen Ferien fand unsere allseits belieb-
te Hortparty statt. Es gab lautstarke Musik, 
leckere und gesunde Möhrenwa�eln, Obst-
Käsespieße, frisches Popcorn und ganz klar: 
Spaß ohne Ende.

Nun geht unser Hortalltag wieder weiter. 
Alle freuen sich auf den Frühling und genie-
ßen die vielen Frühjahrsblüher, die den Weg 
zum Speiseraum säumen. Auch erste Son-
nenstrahlen konnten schon erhascht werden. 
Diese nutzten wir am 5. März und verlegten 
unsere Hortfaschingsparty kurzerhand nach 

draußen auf den kleinen Hof. Es wurde ge-
schminkt, getanzt, gelacht und viel gegessen. 
An dieser Stelle möchten wir noch der Firma 
Saxonia Catering danken, die uns eine Pop-
cornmaschine zur Verfügung gestellt hat! 

In den folgenden Wochen wollen alle 
Klassen allerlei Dinge aussäen, in der Ho�-
nung, in den Sommermonaten zum Beispiel 
verschiedene Kräuter oder Gemüsesorten ern-
ten zu können.

Nun bereiten wir uns gedanklich auf die 
Osterzeit und die damit verbundenen High-
lights vor – es bleibt spannend im Hort Bran-
dis!

Kinder

ENTDECKE DEN SUPERHELD IN DIR 
Bevor Sie jetzt gleich mehr über die Projekt-
zeit in der Kinderstube lesen können, möch-
te ich Sie einladen, kurz innezuhalten und zu 
überlegen: Wer ist ihr Superheld? 

Diese Frage haben sich auch die Kinder 
der Kinderstube gestellt. In zwei Wochen 
erlebten sie eine abwechslungsreiche Projekt-
zeit. Los ging es mit einer bunten und lus-
tigen Superheldenfeier (alle Nicht-Superhel-
den nennen es Fasching), bei der viel getanzt, 
gespielt und gelacht wurde. 

In den Tagen darauf haben sich die Kin-
der auf Spurensuche begeben. Was macht 
eigentlich einen Helden aus? Welche Super-
kräfte trägt er in sich? Habe ich die auch? 
Und gibt es Superhelden auch in meiner 
Nähe? Na klar, Mama oder Papa und andere 
nahe Menschen haben Superpower und sind 
für ihre Kinder da. 

Beim Superhelden-Experiment konnten 
die Kinder frei wählen, welcher Herausfor-
derung sie sich stellen wollen. Die Auswahl 
war groß: es gab Akrobaten für eine Zirkus-
show, Künstler (die ein Selbstporträt von sich 
als Superheld malten), Baumeister konstru-
ierten einen Nachbau des Leuchtturms von 

Alexandria; die Musiker studierten ein mit 
Instrumenten begleitetes Superheldenlied 
ein und Tänzer entwickelten einen Superhel-
dentanz. Jedes Kind hatte die Möglichkeit, 
seine Superheldenkräfte zu entdecken. Das 
Highlight war dann die Vorführung der ein-
zelnen Herausforderungen vor den anderen 
Kindern und von allen für den eigenen Mut 
gefeiert zu werden. Am Ende gab es großen 
Applaus für jeden und eine Medaille, welche 
die Kinder stolz mit nach Hause nahmen.

In der Bibel gibt es einige Superhelden-
geschichten, die wir uns heute zum Vorbild 
nehmen können. Eine bekanntere ist die Ge-
schichte von David gegen Goliath. Hier stellt 
sich ein kleiner Hirtenjunge gegen einen rie-
sigen Soldaten und verhilft so seinen Leuten 
zu einem Sieg. Diese und noch viel mehr 
Geschichten haben die Kinder zum Ende der 
Projekttage erleben können.

Superkräfte zu entdecken und zu zeigen 
und damit anderen Gutes zu tun? Wieviel 
Veränderung würde in dieser Welt gesche-
hen, wären wir uns unserer eigenen Super-
kräfte bewusst und würden diese zum Wohl 
der anderen einsetzen? 

Die Kinder der Kinderstube haben diese 
Tage auf jeden Fall sehr genossen und sind 
sich jetzt einiger ihrer Fähigkeiten bewusster. 
Vielen Dank an das Team der Kinderstube, 
das durch einen Mehraufwand an Arbeit den 
Kindern solche Erfahrungen ermöglicht.

Linn Beyer

Superhelden waren das Thema in der CVJM Kinderstube.

Der Besuch des Leipziger Zoos war ein Highlight der 
Februar-Ferien.

Ein Highlight jagt das nächste im Hort Brandis
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Kinder/Schule

Pünktlich zum Frühlingsbeginn rief die Kita 
PurzelBaum zum großen Arbeitseinsatz auf. 
Es standen viele Projekte an, die den Alltag 
für unsere Kleinsten verschönern sollen. Da-
für kamen am Samstag, den 22. März viele 
�eißige Eltern und ErzieherInnen, um die 
verschiedenen Ideen umzusetzen. An der 
kleinen Hecke entstand ein kleiner Zaun, 
die Hochbeete wurden vom Unkraut befreit, 
neu gestrichen und für die Kinder vorberei-
tet. Die Heckenp�anzen wurden umgesetzt 
und die neue Kinderbaustelle eingezäunt. 
Im Krippenbereich wurde der Sandkasten 
zurückgebaut und verschiedene Malerarbei-
ten durchgeführt. Das Parkhaus bekam einen 
neuen Anstrich und durch die vielfältige und 
bunte Bep�anzung ist nun auch in der Kita 
PurzelBaum der Frühling o�ziell eingezogen. 
Im großen Garten lädt ein neues Weidentipi 

zum Spielen und Verstecken ein. Die Spiel-
zeugschuppen wurden auf- und umgeräumt.

Im Namen aller Kinder bedanken wir uns 
von ganzem Herzen bei den �eißigen Eltern, 
die nicht nur viel Engagement mitbrachten, 
sondern auch ihre eigenen Arbeitsgeräte. Vie-
len Dank an alle ErzieherInnen, die sogar in 
ihrer Freizeit alles für unsere Kinder geben. 
Ein großer Dank geht auch an die Stadt und 
den Bauhof Brandis, die das Vorhaben befür-
worteten und die benötigen Materialien zur 
Verfügung stellten.

Unser neu gegründeter Förderverein sorg-
te für Getränke und kleine Snacks. Lieben 
Dank auch dafür.

Der Elternrat der Kita PurzelBaum

GEMEINSAM ETWAS SCHAFFEN

Arbeitseinsatz in der Kita PurzelBaum.

Die Sonne scheint, die Frühblüher sprießen 
und die dicken Jacken bleiben im Schrank. Es 
ist Frühling und die SchülerInnen der Grund-
schule Brandis begrüßen diese tolle Jahreszeit 
auf unterschiedlicher Art und Weise. In den 
Klassen 3 und 4 werden Gedichte zum Früh-
ling gelesen, analysiert und selbst geschrieben. 
Im Musikunterricht werden Frühlingslieder 
gesungen und dazu rhythmisch geklatscht. 
In den ersten Klassen ging es mit Fotoappa-

rat und Protokoll auf die Suche nach Früh-
blühern. Schon an der Oberschule wurden 
wir fündig und die Dokumentation konnte 
beginnen. Die Kinder machten sich Noti-
zen zum Fundort, bestimmten die Blumen 
und malten sie auf dem Arbeitsblatt in der 
gefundenen Farbe an. Zudem wurden die 
gefundenen Frühblüher wie der Krokus, die 
Osterglocke, die Traubenhyazinthe und das 
Schneeglöckchen fotogra�ert. Dabei hatten 

alle sehr viel Spaß. Aber nicht nur die Natur 
putzt sich raus, sondern auch unsere Schu-
le. Das Schulhaus wurde frühlingshaft ge-
schmückt und die Fensterbilder ausgetauscht. 
Zudem fanden Veränderungen in einzelnen 
Zimmern statt. Denn seit einigen Wochen 
dürfen sich die Klassen 3b und 2a über die 
ersten, festen digitalen Tafeln freuen. „Wir 
haben eine digitale Tafel und sie ist sehr cool. 
Wir können Lieder hören auf der Tafel und 
mit ihr lernen“, schreibt Pia von den kleinen 
Journalisten.

Die Klasse 2a darf sich sogar doppelt freu-
en, denn zur neuen Tafel gab es auch eine 
komplett neue Zimmereinrichtung. Dazu 
gehören neue Tische, Stühle, Schränke und 
Regale. Dafür danken wir der Stadt Brandis.

Bevor der Osterhase sich in der Schule 
blicken lässt, kam ein anderes Tier symbo-
lisch herein gehüpft. Denn einmal im Jahr 
lädt der Känguru-Wettbewerb zum Rechnen, 
Knobeln und Nachdenken ein. Mit dem 
Känguru-Wettbewerb soll Lust auf Mathema-
tik gemacht und die mathematische Bildung 
an den Schulen unterstützt werden. „Am 
Donnerstag, den 20. März haben die 3. und 
4. Klassen der Grundschule Brandis am jähr-
lichen Känguru-Wettbewerb teilgenommen. 
Die Aufgaben erforderten sehr viel Konzen-
tration und Knobelkompetenz. Trotz allem 
haben sehr viele Kinder dran teilgenommen 
und es hat allen sehr viel Freude sowie Kopf-
zerbrechen bereitet“, berichtet Linda von den 
Kleinen Journalisten.

Die kleinen JournalistenDen Frühblühern auf der Spur.

Hurra, Hurra der Frühling ist da!
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Am 8. März 2025 feierte die Abteilung „Win-
tersport/Triathlon“ des ESV Lok Beucha sein 
50-jähriges Bestehen: ein halbes Jahrhundert 
voller Engagement, gemeinschaftlichem Zu-
sammenhalt und vielfältiger Erfolge. 

Ein Blick zurück zum Anfang

Als der Erzgebirgler Gottfried Siegel 1974 die 
Sektion Wintersport bei der BSG Lokomoti-
ve Beucha gründete, stieß das Angebot sofort 
auf großen Zuspruch – besonders bei den 
Kindern und Jugendlichen aus dem Dorf. Es 
gab zahlreiche gemeinsame Trainingsfahrten 
ins Gebirge, darunter Aus�üge nach Johann-
georgenstadt, und in die nahegelegenen Hoh-
burger Berge. Doch auch in der Umgebung 
rund um Beucha und Brandis wurde �eißig 
trainiert.

1981 dann eine Schicksalsbegegnung: 
Herr Siegel und die damalige Skigruppe 
trafen Gerhard Lohse im Zug. Sie kamen 
ins Gespräch und Herr Lohse erklärte sich 
bereit die Beuchaer Skisportler zu unterstüt-
zen. 1982 übernahm er dann die Abteilung, 
immer mit dem Ziel: Die Beuchaer Winter-
sportler sollen auf Bezirksebene vorne mitmi-
schen. Der Langlauf in Beucha war geboren 
und das Training machte sich mehr und mehr 
bezahlt. Während die Beuchaer Skigruppe 
von der Konkurrenz im Bezirk anfangs noch 
als „Wanderclub“ bezeichnet wurde, mach-
ten sich intensives Ausdauer-, Skiroller- und 
Skitraining bemerkbar und die ersten Erfolge 
und Medaillen in Bezirksspartikiaden und 
Skirollerwettkämpfen wurden nach Beucha 
geholt. 

Die entscheidende Frage:  
Aufgeben oder weitermachen?

Beru�iche Veränderungen zwangen den da-
maligen Abteilungsleiter Herrn Lohse dazu, 
Beucha und die Wintersportgruppe hinter 
sich zu lassen. Es stellte sich die Frage: Wie 
geht es nun weiter mit dem Wintersport in 
Beucha? Dieser Frage nahm sich die damali-
gen Mitglieder rund um Nico Skopnik an. Er 
übernahm 1990 die Rolle des „Coachs“ der 
Abteilung, zusammen mit seiner neuen, jun-
gen Trainercrew. Es war also beschlossen… 

weitermachen! Neue Trainingspläne wurden 
erstellt, das Skimaterial wurde aufgefrischt 
und Trainingsfahrten organisiert. 

Die Trainergruppe führte die Winter-
sportler zu immer weiteren Erfolgen. 1995 
wurde dann der erste Beuchaer Skirollerlauf 
organisiert und ausgetragen. Ab der dritten 
Veranstaltung gab es zusätzlich noch die zur 
Tradition gewordene Beuchaer Tortensta�el 
im Skirollerlauf, bei dem die besten Sta�eln, 
bestehend aus vier Sportlern eines jeden Ver-
eins, um die Torte und den Sieg kämpften. 
Im Jahr 2000 wurde dann das große Ziel der 
Beuchaer Wintersportler erreicht: Der erste 
Mannschaftssieg bei den Regionalmeister-
schaften im Langlauf konnte gefeiert und 
der langersehnte Pokal mit nach Beucha ge-
bracht werden. Anschließend gewannen sie 
die Mannschaftwertung sechs Mal in Folge 
und auch in den späteren Jahren konnte der 
Regionalsieg regelmäßig in Beucha bejubelt 
werden.

Wintersportler können auch  
Triathlon

25 Jahre nach dem Wintersport zog 1999 
auch der Triathlon in Beucha und damit eine 
neue Tradition für die Beuchaer Wintersport-
ler ein. Neben den ersten Langlauf-Bezirks-
siegen in der Mannschaftswertung, den Ski-
rollerwettkämpfen, Training mit und ohne 
Schnee, wurde nun auch ein weiterer Fokus 
auf Swim, Bike und Run gelegt. Und das mit 

Erfolg: Dieses Jahr �ndet die 27. Au�age des 
Beuchaer Kulttriathlons am 23.08.2025 am 
Albrechtshainer See statt. 

Und immer weiter…

Auch nach 50 Jahren sind die Wintersport-
ler und Triathleten noch nicht müde. Sie 
blicken auf Jahre zurück, die geprägt wa-
ren von gemeinsamen Veranstaltungen wie 
jährliche Sommerfahrten, Trainingslagern 
und Wettkämpfen, Höhen und Tiefen und 
zahlreichen positiven Erlebnissen. „Wir or-
ganisieren Triathlons, Rollerwettkämpfe 
und natürlich Skirennen. Wir veranstalten 
Osterfeuer, wir bauen Skihütten und wir 
legen Skater-Bahnen an. Wir können aber 
auch gemeinsam Schlammläufer sein und 
Fahrraddiebe fangen“, so Nico Skopnik bei 
seiner Rede zur Erö�nung der 50-Jahr-Feier 
der Abteilung, „[…] und egal welche Her-
ausforderungen vor uns liegen, wir werden 
auch künftig Lösungen �nden“.

Auch in den nächsten Jahrzehnten wird 
die Abteilung „Wintersport/Triathlon“ ein 
Ort bleiben, an dem Menschen zusammen-
kommen, Sport treiben und Gemeinschaft 
erleben. Ob bei Wettkämpfen, im Training 
oder bei geselligen Veranstaltungen – die 
Leidenschaft für den Sport sowie der Zu-
sammenhalt werden weiterhin im Mittel-
punkt stehen. Mit neuen Ideen, engagierten 
Mitgliedern und einem festen Blick nach 
vorn wird die Erfolgsgeschichte in Beucha 
ganz sicher weitergeschrieben.

JUBILÄUM FÜR BEUCHAER WINTERSPORTLER 
UND TRIATHLETEN

Sport

50 Jahre Geschichte schreibt der Wintersport des ESV Lok Beucha e.V.

Die Maiausgabe 05 / 25 des Brandiser Stadtjournal erscheint am 19. Mai 2025.  
Der Redaktionsschluss ist der 30.04.2025.
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Mit zwölf Einsätzen gestaltete sich der März 
ereignisreicher als die vorherigen Monate. 
Am 1. März wurden wir zu einem Verkehrs-
unfall gerufen. Dies war nur einer von ins-
gesamt fünf technischen Hilfeleistungsein-
sätzen im letzten Monat. Die letzten beiden 
Unfälle wurden durch eine glatte Fahrbahn 
auf Grund von Hagel auf der Autobahn 14 
ausgelöst. Dabei überschlug sich ein Fahrzeug 
und landete im Straßengraben. Ein weiterer 

Pkw drehte sich und schlug in die Leitplan-
ke ein. An Brandeinsätzen mangelte es eben-
falls nicht. Mit insgesamt sieben Stück waren 
unsere Floriansjünger in ihrer ureigensten 
Tätigkeit gefordert. Es galt unter anderem 
zusammen mit den Beuchaer und Polenzer 
Einsatzkräften einen Laubenbrand, sowie ei-
nen brennenden Holzabfallhaufen zu löschen. 
Weiterhin unterstützte unsere Drehleiter die 
Löscharbeiten an einem Spänebunker in Am-

melshain. Unser letzter Einsatz war ein He-
ckenbrand in der Waldstraße. 

In der theoretischen Ausbildung unterwie-
sen wir die Kameraden bezüglich der Unfall-
verhütung, sowie der Sonder- und Wegrechte 
im Straßenverkehr. In der Praxis ging es um 
Atemschutzweiterbildung, Brandbekämp-
fung, spezielle Rettung und Training mit 
unserer Technik. Die Führungskräfte hatten 
zusätzlich eine spezielle fachliche Schulung. 

Nach der Winterpause startete unsere 
Jugendfeuerwehr wieder ihre zweiwöchent-
lichen Dienste. Sie übten bereits die Brand-
bekämpfung mit dem Löschfahrzeug, lernten 
Grundlagen zum Brennen und Löschen mit 
praxisnahen Beispielen. 

nächste Dienste der Ortsfeuerwehr 
Brandis
25.04. Technikausbildung
30.04. Maibaum setzen  
02.05. Dienstübergabe
09.05. Technikausbildung 

Dienst aktive Abteilung:
Freitags 20 Uhr Feuerwehrgerätehaus. 
Interessierte Bürger(innen) sind herzlich ein-
geladen.

Sport/FFW

RASENPFLEGE AUF DER „FREUNDSCHAFT“
Für guten Fußballsport braucht es auch 
einen ordentlichen Rasen. Damit sich die 
Qualität des Bodens der Rasen�äche auf der 
„Freundschaft“ deutlich verbessert, haben 
unser „Platzwart“ Stefan Kumm von Green 
4 Live und Bastian Börner vom Herrenteam 
die Organisation für eine Rasenp�ege-Akti-
on in mehreren Abschnitten übernommen. 
Dazu wurde im Oktober zunächst mit dem 
von unserem Spielgemeinschaftspartner SC 
Partheland zur Verfügung gestellten Rasen-
striegel die Spiel�äche vertikutiert und im 
Anschluss Dünger aufgebracht. Im Spät-
herbst wurde die Rasen�äche mit der Sta-
chelwalze aeri�ziert. Anfang März wurden 
36 Tonnen Sand aufgebracht, bevor die Flä-
che noch mit dem Schleppnetz überarbeitet 
wurde. Weiter geht es dann im Frühling mit 
der nächsten Düngung. Hilfe erhalten haben 
wir bei der Rasenp�ege von verschiedenen 
Firmen, bei denen wir uns an dieser Stelle 
unbedingt bedanken möchten. Ein Danke-
schön an die Firma Friedhelm Berkner Bran-
dis, die einen Radlader zur Verfügung stellte, 
an den Golf & Country Club Leipzig für die 
Mithilfe und Beratung, an den Bauservice 
Heilmann für den Multicar, an die MSN 

Baugesellschaft mbH aus Gerichshain und 
den AGRO Service Brandis für die jeweils 
gesponserten 18 Tonnen Sandlieferungen. 
Danke auch an die mitwirkenden Herren-
spieler André Seidel, Dominik Sonntag, und 
Maximilian Klemm, sowie an Pierre Woid-
schützke und an die Schweißerei und Ser-

vicedienstleistung Patrick Grahl. Für die zur 
Verfügung gestellten Speisen und Getränke 
bedanken wir uns beim Sportlerheim Bran-
dis. Besonderer Dank geht aber an die Orga-
nisatoren Stefan Kumm und Bastian Börner. 

Frank Mittag 

Zur Rasenpflege wurde u.a. eine Menge Sand auf die Rasenfläche aufgebracht. Foto: Bastian Börner

 Zur Rasenpflege wurde u.a. eine Menge Sand auf die Rasenfläche aufgebracht. Foto: Bastian Börner

Aktuelles von der Feuerwehr Brandis
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In den Winterferien ging es ins Kino nach 
Leipzig, in die Sachsentherme und zum Eis-
laufen ans PC. Beim Brettspiele-Tag haben 
wir uns herausgefordert und am Kreativtag 
konnte man künstlerisch werden. Selbst die 
Lagerfeuerzeit haben wir eingeläutet. Und 
weil wir uns auch gerne mal auspowern, 
gabs noch ein Fußballturnier in der großen 
Halle, danke an den CVJM für die Bereit-
stellung. Zum krönenden Abschluss ging es 

zum Bowling nach Beucha – da haben wir 
ordentlich die Pins �iegen lassen.

Neben den Aktionen vor Ort ging es mit 
Mario für 17 junge Menschen ins Winter-
camp, Action und Abenteuer in der Dü-
bener Heide standen auf dem Programm. 
Neben Wanderung, Fackelwanderung, La-
gerfeuer, Kerzenziehen und Brotbacken gab 
es einige Mutige, die im gefrorenen See Eis-
baden waren.  

Aber keine Sorge, die nächsten Feri-
en stehen vor der Tür! Nach Ostern könnt 
ihr gemeinsam mit uns am Dienstag, den  
22. April in ein spannendes Turnier starten, 
am Mittwoch ins Schwarzlicht-Golf und am 
Donnerstag ins Jumphouse nach Leipzig ge-
hen, Freitag sind wir für euch vor Ort da. 
Meldet euch bei uns an!

Im Sommer wirds dann richtig gut: Ne-
ben unserem Ferienprogramm geht es in der 
vierten Ferienwoche wieder in unser Som-
mercamp am Störmthaler See, welches wir 
gemeinsam mit den Jugendclubs in Groß-
pösna, Belgershain und Naunhof bereits das 
vierte Mal machen. Auch hierfür bekommt 
ihr mehr Informationen bei uns vor Ort.

Kommt uns gern während der Schulzeit am 
Nachmittag besuchen und verbringt eure 
Zeit bei uns. Bis bald im AWO Freizeittre� 
Mauerwerk!

Mario Mäding und Lisa Boden
Kontakt: 015732242809, 

freizeittre�-brandis@awo-familienzentrum.org

Am 4. März ist die Feuerwehr Beucha zu 
einer ausgelösten Brandmeldeanlage in ein 
P�egeheim alarmiert worden. Die Anlage 
hatte aufgrund eines brennenden Handtuchs 
auf dem Herd ausgelöst. Der Entstehungs-
brand konnte bereits vor Eintre�en der Feu-
erwehr gelöscht werden. Am 8. März stand 
der Anbau eines Wohngebäudes in Beucha in 
Flammen. Von mehreren Seiten und von der 
Drehleiter aus wurden die Löschmaßnahmen 
unter Atemschutz begonnen. Besondere Vor-
sicht war durch einen Flüssiggastank geboten, 
welcher sich in unmittelbarer Nähe befand. 
Das angrenzende Wohngebäude konnte ge-
schützt werden. Verletzt wurde niemand. 

Ein Entstehungsbrand in einer Wasch-
maschine führte am 13. März zur Auslösung 
der Brandmeldeanlage und damit zur Alar-
mierung der Feuerwehr. Die Waschmaschine 
wurde vom Stromnetz getrennt und aus dem 
Gebäude entfernt. Die Räumlichkeiten wur-
den belüftet. 

Ein Rettungswagen hat sich am 14. März 
bei einem Einsatz auf nassem Boden festge-
fahren. Mit Manpower der Beuchaer Kame-
raden konnte der RTW zügig befreit werden. 
Am 20. März sind die Kameraden zu einem 
Flächenbrand nach Waldpolenz gerufen wor-
den. Vor Ort bestätigte sich die Lage. In solch 

unwegsamen Gelände ist eine stabile Wasser-
versorgung über das Hydrantenetz nicht im-
mer realisierbar. Daher stellte das Beuchaer 
Tanklöschfahrzeug zusammen mit dem Tan-
ker aus Altenbach die Wasserversorgung für 
die Brandiser und Polenzer Kameraden si-
cher. Am 22. März unterstützten die Kamera-
den die Besatzung eines Krankentransportes 
bei einer Tragehilfe. Am 29. März rückte die 
Feuerwehr Beucha gleich zweimal aus. Am 
frühen Abend brannte in Brandis eine He-
cke an einem Wohngebäude. Die Kameraden 
aus Brandis konnten den Brand schnell unter 
Kontrolle bringen. Später sind die Kamera-
den aus Beucha mit ihrem Tanklöschfahrzeug 
noch einmal in die Gemeinde Parthenstein zu 
einem Schornsteinbrand alarmiert worden. 

Aufmerksame Bürger haben am 14. März 
vielleicht die große Rauchwolke mitbekom-
men, welche sich durch die August-Bebel-
Straße in Beucha zog. Es handelte sich hier-
bei nicht um ein tatsächliches Brandereignis, 
sondern vielmehr um eine Einsatzübung 
zusammen mit der Feuerwehr Zweenfurth. 
Simuliert wurde eine Explosion mit Brand-
folge im ehemaligen Jugendclub in Beucha. 
Fünf Personen wurden verletzt und vermisst. 
Mehrere Trupps, ausgerüstet mit Atem-
schutz, rückten zur Menschenrettung vor. 

Alle Vermissten konnten gefunden und ge-
rettet werden. Nachdem der Brand gelöscht 
wurde, konnte das Gebäude belüftet wer-
den. Durch das zeitige Warnen von Bränden 
durch Rauchmelder, werden solche Einsatz-
szenarien glücklicherweise immer seltener. 
Daher ist es wichtig, als Feuerwehr dennoch 
gut vorbereitet zu sein und regelmäßig Übun-
gen durchzuführen. Da solch große Einsät-
ze nicht allein bewältigt werden können, ist 
eine gute Zusammenarbeit mit benachbarten 
Wehren nötig. Wir bedanken uns bei der 
Feuerwehr Zweenfurth für die gute Teamar-
beit und den unermüdlichen Einsatz bei die-
ser Übung. Alle Einsatzkräfte konnten Erfah-
rungen sammeln und individuell daraus ihre 
Lehren ziehen.

Auswertung nach der gemeinsamen Einsatzübung 
mit der Feuerwehr Zweenfurth.

In den Winterferien war im Mauerwerk eine Menge los.

FFW/Splitter

AKTUELLES VON DER FEUERWEHR BEUCHA

Action, Spaß und coole Erlebnisse im Mauerwerk

Medizinische Hilfe 

Die Chirurgische Bereitschaftspraxis  
an der �onbergklinik, Riebeck-
straße 65, 04317 Leipzig hat folgende 
Ö�nungszeiten.
Montag, Dienstag, Donnerstag:
19:00 – 22:00 Uhr 
Mittwoch, Freitag:
14:00 – 22:00 Uhr 
Brückentage:  08:00 – 22:00 Uhr 
Feiertage in Verbindung mit Brücken-
tagen: 08:00 – 22:00 Uhr
Sie �nden die Angaben zu den Bereit-
schaftspraxen in Ihrer Region stets 
tagesaktuell unter: www.116117.de.
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Wer mit dem Zug in Beucha ankommt und 
sich auf den Weg macht, das Wahrzeichen des 
Ortes zu besuchen oder auch die Pendler, die 
morgens den Ort verlassen und abends heim-
kehren, muss unweigerlich am ehemaligen kul-
turellen Zentrum in Beucha, dem Kulturhaus, 
vorbei. Seit nunmehr 30 Jahren fristet es sein 
nutzloses Dasein. Dabei schwingt bei Beu-
chaern der älteren Generation und auch den 
Menschen aus der Region, welche regelmäßige 
Besucher des Kulturhauses waren, eine gewisse 
Wehmut mit. Aber seit nunmehr 10 Jahren – 
seit der Gründung unseres Vereins „Kulturhaus 
Beucha e.V.“ – ist nach und nach immer mehr 
Bewegung in die mögliche Wiederbelebung 
des geschichtsträchtigen Hauses gekommen. 
Wir haben durch unsere Veranstaltungen und 
Events immer an eine Zukunft des Hauses als 

einen Ort des Tre�ens, der Kultur, der Erinne-
rung und der Innovation geglaubt. Und nun 
wird diese Vision vom Juli 2015 wohl Wirk-
lichkeit und die Wünsche und Ideen der Be-
sucher der ersten Veranstaltung im September 
2015 „Kulturhaus neu [er]leben“ werden mit 
umgesetzt. Wir merken in Gesprächen mit den 
Besuchern unserer Veranstaltungen, gerade 
auch bei den traditionellen Kultur�lmaben-
den, dass das Interesse am Kulturhaus und des-
sen Wiederbelebung immer da war und fortbe-
steht. Nun kann man mittlerweile nach Jahren 
der Planung und Entscheidungs�ndung wirk-
lich auch sehen, dass diese Wiederbelebung in 
vollem Gange ist und das kulturelle Zentrum 
der Menschen im Ort, der Stadt Brandis sowie 
auch der Region in naher Zukunft der Nut-
zung übergeben werden kann. Das Kulturhaus 

Beucha war nie nur ein Tre�punkt der Beucha-
er sondern weit über die Stadtgrenzen Brandis‘ 
hinaus ein kultureller und gesellschaftlicher 
Ort der Begegnung und des Feierns. Nun wird 
dies noch erweitert mit verschiedenen Mög-
lichkeiten im dafür geplanten Neubau. Wir 
wünschen uns als Verein, dass es nicht nur ein 
Haus der Erinnerungen und Tradition bleibt, 
sondern auch der jüngeren Generation einen 
Platz für Fantasie und Kreativität bietet. Ich 
möchte hier aber erwähnen, dass dies auch 
nur möglich ist, durch die Mithilfe der Ge-
sellschaft, welche dieses wie auch viele andere 
Projekte hier in der Stadt, der Region sowie im 
ganzen Land ermöglichen. Vielen Dank den 
Steuerzahlern, den Stützen in diesem Land.
Wolfgang Drescher, 
Vorsitzender Kulturhaus Beucha e.V.

Mitte des Jahres 2024 entschied sich eine Fa-
milie, ihren P�egedienst zu wechseln. Nun 
wurden sie Opfer eines Betrugsversuchs. An-
fang Februar 2025 erhielt die Familie einen 
Anruf von einer weiblichen Person, die sich 
als Mitarbeiterin des vorherigen P�egedienstes 
ausgab. Sie behauptete, es sei noch eine Rech-
nung in Höhe von 260 Euro zu begleichen und 
kündigte an, den Betrag persönlich abzuholen. 
Verunsichert von diesem Anruf, wandte sich 
ein Familienmitglied umgehend an die Polizei 
in Brandis. Um die Situation zu überprüfen, 

nahmen die Beamten die Ermittlungen auf. 
Unter anderem positionierten sich, sowohl 
in der Wohnung der Familie als auch im na-
hegelegenen Bereich, um die vermeintliche 
Übergabe des Geldes zu vereiteln und vor al-
lem die Familie zu schützen. Die betrügerische 
Person trat jedoch nicht in Erscheinung, und 
die Übergabe fand nicht statt. Die Ermittlun-
gen zu dem Vorfall des Betrugsversuchs dauern 
weiter an. Wer kann Hinweise zu diesem oder 
ähnlichen Fällen geben? Zeuginnen und Zeu-
gen, auch vom Hören-Sagen, werden gebeten, 

sich an den Polizeistandort Brandis unter der 
Rufnummer 034292 658330 oder an das Po-
lizeirevier in Grimma unter der Rufnummer 
03437 708925 100 oder per E-Mail unter 
gs.pr-ga@polizei.sachsen.de zu wenden.
Kontakt:
Polizeistandort Brandis
Grimmaische Straße 2, 04821 Brandis
Sprechzeit: dienstags, 15 Uhr bis 18 Uhr oder 
telefonisch unter: 034292 658-332
Bürgerpolizistin 
Polizeihauptmeisterin Sandra Storch

Der Verein „Brandiser Meile e.V.“ organi-
siert zum 33. Mal eine Meilensteinverle-
gung. 1.000 Granitsteine sollen einmal das 
Gehwegp�aster der Hauptstraße bis zum 
Marktplatz in Brandis zieren. 198 Steine lie-
gen schon im Meilenband. Gestiftet wurden 
diese von Bürgern unserer Stadt. Sie nahmen 
die Stiftung zum Anlass, besondere Men-
schen zu ehren. Andere wollten ein beson-
deres Ereignis in Stein gemeißelt festhalten. 
Die Gründe für Steinstiftungen sind so bunt 
wie das Leben.

Der Stein Nr. 120 z.B., gestiftet vom Ver-
ein „Brandiser Meile e.V.“, erinnert an das 
berühmte Kultgefährt Krause-Duo. Dieses 
Behindertenfahrzeug wurde 20 Jahre lang in 
Brandis gebaut. Die Kinder des Ehepaares 
Kießling schenkten den Eltern Edith und 
Lothar einen Stein zur Gnadenhochzeit. Sie 

blicken auf 70 gemeinsame Ehejahre zurück. 
Die Stadt Brandis stiftet Steine und erinnert 
an wichtige historische Ereignisse wie den 
Wiederaufbau des Brandiser Schlosses nach 
dem verheerenden Stadtbrand im Jahr 1696. 

Bäckermeister Rüdiger Krah erzählt in der 
Geschichte zu seinem Stein von den Schwie-
rigkeiten aber auch Erfolgen, die Bäckerei 
bis in die 6. Generation geführt zu haben. 
Einige der Geschichten zu den Steinen kann 
man in den Büchern „Brandiser Meile – Ge-
schichten, die das Brandiser Leben schreibt.“ 
lesen.

Unser Verein „Brandiser Meile e.V.“ lädt 
zur 33. Steinverlegung herzlich ein. Diese 
�ndet – etwas ungewöhnlich – am Mitt-
woch, 30. April 2025 um 16.30 Uhr statt. 
Beginn ist auf dem kleinen Markt gegenüber 
dem Rathaus. Danach �ndet das traditionel-

le Maibaumsetzen durch die Kameraden der 
Freiwilligen Feuerwehren der Stadt Brandis 
und seiner Ortsteile statt. Also zuerst die 
Meilensteine und später das Maibaumsetzen. 
Wir freuen uns auf Sie!

Ina Exner, Verein „Brandiser Meile e.V.“

Splitter

33. MEILENSTEINLEGUNG

Auch das berühmte Krause-Duo hat einen Meilenstein 
bekommen.

Kulturhaus Beucha: Die Vision wird Wirklichkeit

Falscher Pflegedienst: Polizei bittet um Mithilfe
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Die langersehnte Sitzbank für das Jugendbü-
ro Spoc ist endlich da! Schon im letzten Jahr 
wünschten sich die Jugendlichen eine Sitz-
bank direkt vor ihrem Jugendbüro, um auch 
draußen über Ideen sprechen zu können oder 
neue Jugendliche kennenzulernen, die sich 
vielleicht nicht sofort in das Jugendbüro hi-
neintrauen.

Bei mehreren Spoc-Tre�en wurde �eißig 
an Ideen und Entwürfen gearbeitet, bis eine 
konkrete Skizze und Vision entstanden war. 
Dieses Vorhaben wurde vom Jugendamt des 
Landkreises Leipzig durch eine Förderung 
sowie Netzwerkarbeit unterstützt. Doch die 
Bank sollte nicht einfach nur gekauft werden 
– sie sollte etwas Besonderes sein. Umso grö-
ßer war die Freude über die Zusammenarbeit 
mit dem Seehaus e.V.

Das Seehaus e.V. ist eine Einrichtung, die 
stra�ällige Jugendliche auf ihrem Weg zur 
Resozialisierung begleitet. Ein wichtiger Be-
standteil ist dabei das Arbeiten an sinnvollen 
Projekten, wodurch die Jugendlichen prak-

tische Fähigkeiten erlernen und Verantwor-
tung übernehmen. In Kooperation mit dem 
Seehaus e.V. entwickelte sich unsere Skizze 
weiter, bis die Bank schließlich vor unserer 
Tür stand.

Natürlich durfte auch ein bisschen Grün 
nicht fehlen! Mit viel Eifer und Spaß haben 
die Jugendlichen des Spoc den an der Bank 
befestigten Blumenkübel bep�anzt – ein 
echtes kleines Kunstwerk! Nun erstrahlt die 
Bank in voller Pracht und lädt nicht nur zum 
Verweilen ein, sondern vielleicht auch zum 
ein oder anderen spannenden Gespräch. Wir 
haben bereits einige sonnige Stunden darauf 
verbracht und freuen uns darauf, dass sie ein 
neuer Tre�punkt für Jugendliche in Brandis 
wird!

Jugenddisco „Projekt B“ –  
Feiern, Tanzen, Spaß haben!

„In eine Disco dürfen eh nur die Großen.“
„Da kommt sowieso keine gute Musik.“ 
Von wegen! Am 16. Mai steigt die nächste Ju-
genddisco „Projekt B“ in der alten Turnhalle 
am Gymnasium Brandis! Von 17 bis 24 Uhr 
erwarten euch Musik für jeden Geschmack, 
gute Stimmung und jede Menge Spaß. Für 
ausreichende Snacks und Getränke ist eben-
falls gesorgt. Der Eintritt kostet nur 3 € in der 
Vorkasse im Schulclub des Gymnasium Bran-
dis und 4,50 € an der Abendkasse. Eingeladen 
sind alle ab der 5. Klasse – also schnappt euch 
eure Freunde und kommt vorbei!Eine neue Bank schmückt den Spoc-Eingangsbereich.

Splitter

Als das Trainerteam der F- und E-Junioren 
unserer Nachwuchsspielgemeinschaft FSV 
Brandis / SC Partheland, Denise und Jasmin 
Christoph, das Hallentraining in der Brandi-
ser Mehrzweckhalle frühzeitig beendete, die 
Kinder sich zudem extra ihre Mannschafts-
trikots angezogen hatten, war es wieder so 
weit. Das Spendengeld der 18. Hallencupse-
rie wurde an ein soziales Projekt übergeben. 
Diesmal hatte die Veranstaltung mit dem 
Inhalt vom Spendenschwein das Team vom 
Wünschewagen Sachsen des ASB unterstützt. 
Auch 2025 sind wieder stolze 500 Euro zu-
sammengekommen. Das Geld, der symbo-
lische Scheck und ein Blumengruß wurde 
von unseren Nachwuchskickern an Wün-
schewagen-Projektkoordinator Tom Höhne, 
der mit dem Wünschewagen direkt vor der 
Mehrzweckhalle vorgefahren war, feierlich 
überreicht. Denise Christoph brachte zum 

Ausdruck, dass es unser Herzenswunsch war, 
dieses ehrenamtliche Projekt zu unterstützen. 
Tom Höhne bedankte sich im Namen vom 
Wünschewagen-Team bei allen die gespendet 
haben. Er berichtete zudem über die Arbeit 
seines Projektes, ö�nete für die interessierten 
Kinder den Wünschewagen und beantworte-
te den jungen Fußballern jede Menge Fragen, 
bevor er sich mit Sirenenton verabschiedete.  

„Letzte Wünsche wagen“ 
ASB-Wünschewagen Sachsen

Was ist, wenn durch eine schwere Krankheit 
die Lebenszeit unerwartet früh zu Ende geht 
und noch ein besonderer Wunsch o�en ist? 
Für Angehörige oder Freunde ist es oft nicht 
einfach, diesen Wunsch Wirklichkeit werden 
zu lassen. Hier hilft das Projekt Wünschewa-

gen des ASB Deutschland.Wer das Team vom 
Wünschwagen Sachsen auch gern unterstützen 
möchte, für den sind hier die Kontaktdaten:
Projektkoordination ASB Wünschewagen 
Sachsen
Telefon: 034164954141, mobil: 01751102962
oder E-Mail: wuenschewagen@asb-leipzig.de

Frank Mittag FSV 1921 Brandis, Ö�entlich-
keitsarbeit und Turnierleitung Hallencupserie

NACHWUCHSFUSSBALLER ÜBERGEBEN SPENDE

 In diesem Jahr gingen die Spenden aus der Hallencup-
serie an den ASB Wünschwagen Sachsen.

Sitzen, Plaudern, Begegnen: neue Bank ist da BookBase geht weiter

Am 9. März trafen sich einige buch-
begeisterte Jugendliche im Jugend-
büro Spoc, um eine neue Tradition 
zu begründen: Seit diesem Tag gibt 
es nämlich endlich einen Ort voller 
Gleichgesinnter, um der Leselust so 
richtig zu frönen! Eine Mitarbeiterin 
aus der Stadtbibliothek hatte sich durch 
Stapel voller Jugendbücher gelesen, 
um die Besten davon in großer Runde 
vorzustellen, und auch sonst hatten 
alle Beteiligten eine Menge über ihre 
Lieblingslektüre zu erzählen. Auch 
die Menge verputzter Kekse spricht 
für den großen Erfolg unserer ersten 
Buchclub-Tre�en!

Wer die ersten Tre�en von Book-
Base Young und Bookbase next, den 
beiden neuen Buchclubs für junge 
Leute, verpasst hat, muss nicht traurig 
sein. Unsere Lese-Community geht in 
die nächste Runde: Schon am Mitt-
woch, 16. April, tre�en wir uns wieder!
Um 14 Uhr begrüßen wir alle Leseratten 
der Klassen 5 bis 7, um mit ihnen über 
ihre Lieblingsbücher und -geschich-
ten zu plaudern. Um 15 Uhr tre�en 
sich dann alle Buchfreundinnen und 
-freunde ab Klassenstufe 8. Wir freuen 
uns auf viele neue Lese-Inspirationen!

Tre�punkt für BookBase ist wie 
immer das Jugendbüro Spoc, Haupt-
straße 4 in Brandis. Die Stadtbiblio-
thek Brandis steuert wieder einige tolle 
Buchtipps bei!
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Lesung in Beucha

Der Kulturhaus Beucha e. V. lädt 
sie am Freitag, den 09. Mai zu einer 
Buchlesung mit Manja Reinhardt in 
das Hotel Seerose in Beucha ein.

Manja Reinhardt arbeitet in ihrer 
Herzensheimat Leipzig als freie Au-
torin und schreibt hauptsächlich über 
die �emen Kultur und Reise. Wenn 
sie nicht gerade am Schreibtisch sitzt, 
entdeckt sie auf ihren Touren Neues 
und Historisches, aber auch Über-
raschendes. Die Soziologin liebt die 
Mischung aus Tradition und Moder-
ne, aus Natur und Kulinarik. Dabei 
muss man nicht immer weit reisen, 
denn direkt vor der Haustür be�nden 
sich zahlreiche unentdeckte Perlen, die 
das Potential haben, Lieblingsplätze zu 
werden. 

Sie liest aus ihrem Buch „Grüne 
Glücksorte in Leipzig“ und ihrem 
aktuellen, im März verö�entlichten 
Werk „Blaue Glücksorten in und um 
Leipzig“. Bei ihrer Lesung gibt die 
Autorin den einen oder anderen Ge-
heimtipp und berichtet von Anekdo-
ten rund um die vorgestellten Orte. 
Sie bezieht die Zuhörer in die gelese-
nen Texte ein, indem sie die eine oder 
andere spannende Frage aus ihrem 
Leipzig-Quiz stellt und sie zum Mit-
raten einlädt.

Die Buchlesung beginnt mit einem 
Begrüßungsgetränk um 19 Uhr. Das 
Hotel Seerose hat ab 17 Uhr geö�net. 
Es besteht vor dem geistigen Genuss 
die Möglichkeit sich kulinarisch zu 
stärken. Der Eintritt ist kostenp�ich-
tig. Um Spenden für weitere Veran-
staltungen des Kulturhaus Beucha e.V. 
wird gebeten.

Klaviertrio am Ostermontag 

Schon dreimal hat der Leipziger Kam-
mermusiker und Chorleiter Heiko 
Reintzsch (Klavier) mit zwei Mit-
gliedern des MDR-Orchesters (Yuka 
Tanabe, Violine; Wolfram Stephan,  
Violoncello) in Polenz konzertiert. Am 
Ostermontag bringt das Trio «Taste 
Re» zu seinem vierten Polenzer Kon-
zert Werke von Joseph Haydn, Ernest 
Chausson (1855 – 1899) und Fan-
ny Hensel, der Schwester von Felix 
Mendelssohn-Bartholdy. Das Konzert 
�ndet am Ostermontag, den 21. April,  
17 Uhr statt.

Kartenreservierung unter 034292 
74791 oder a.jones@einigkeit4.de

Veranstaltungen

Veranstaltungen im April / Mai
in Brandis und Umgebung

KULTURKALENDER
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April

Montag | 14. April
14.00 – 16.00 Uhr
Treffen AWO Ortsgruppe 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Mittwoch | 16. April
10.00 – 12.00 Uhr
Frühstücksrunde 
(Voranmeldung unter 0176 43432270

14.00 – 15.30 Uhr
Rede-Café
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Donnerstag | 17. April
15.00 – 16.00 Uhr
Treffen Volkssolidarität OG Nord
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

18.00 Uhr
Osterfeuer FFW Brandis
Gerätehaus Brandis

Samstag | 19. April
18.00 Uhr
Osterfeuer des ESV Lok Beucha e.V. 
Holzannahme ab 15.30 Uhr
Autobahnsee, Eingang Kleinsteinberger Straße

18.00 Uhr
Osterfeuer im Schlosspark Brandis
Schloss Brandis

Sonntag | 20. April
11.00 – 18.00 Uhr
Familientag im Schloss & Schlosspark, 
mit Ostermarkt 
11.00 und 16.00 Uhr Puppentheater 
Schloss Brandis

Montag | 21. April
11.00 – 18.00 Uhr
Klaviertrios – Trio «Taste Re»
Polenzer Verein Einigkeit 4 e.V.

Dienstag | 22. April
14.00 – 16.00 Uhr
Treffen Volkssolidarität OG West 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Mittwoch | 23. April
14.00 – 15.30 Uhr
Rede-Café 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Donnerstag | 24. April
15.00 – 16.00 Uhr
Musiknachmittag 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Samstag | 26. April
09.00 Uhr
Frühlingsspaziergang 
ab Waldbad Brandis, BVB e.V.

Montag | 28. April
14.00 – 16.00 Uhr
Treffen AWO Ortsgruppe 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Mittwoch | 30. April
14.00 – 15.30 Uhr
Rede-Café 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

18.00 Uhr
Maibaumsetzen 
Markt Brandis

19.00 Uhr
Tanz in den Mai 
Schloss Brandis

Mail

Donnerstag | 01. Mai
10.00 Uhr
Maibaumstellen
Dorfplatz Polenz

Termin- u. Programmänderungen vorbehalten. Ein Anspruch auf 
Vollständigkeit besteht nicht. Alle Angaben ohne Gewähr. 
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Bekannte Melodien von James Last auf 
der Polenzer Orgel 

Zum Auftakt des Festjahres „300 Jah-
re Kirche Polenz“ spielt der Organist 
Rico Feist bekannte Melodien von 
James Last auf der Geißler-Orgel. Das 
Konzert beginnt am 26. April, 17 Uhr 
in der Kirche Polenz. Mit Wein und 
Beisammensein wollen wir dann den 
Abend beschließen. Der Eintritt ist 
frei, um eine Spende wird gebeten.

Saxophonquartett clair-obscur
Christoph Enzel, der Tenorsaxopho-
nist von „clair-obscur“ aus Berlin wird 
am Samstag, den 03. Mai ab 17 Uhr 
mit seinem Quartett die musikalische 
und klangliche Dimension, die ein 
Saxophonquartett ermöglicht, in der 
Bergkirche Beucha vorstellen. Die 
Künstler von Clair-obscur beweisen, 
dass Musik verschiedenster Stilrich-
tungen das Publikum erreicht. Seit 
vielen Jahren gehört clair-obscur zu 
den renommiertesten Quartetten sei-
ner Art mit Auftritten in der Carnegie 
Hall, der Philharmonie Berlin, beim 
Luzern-Festival und dem Schleswig-
Holstein Musikfestival. Der Eintritt 
ist kostenp�ichtig.
 
Einweihung der erneuerten Orgel 
Im Festgottesdienst am Sonntag, den  
04. Mai, 10 Uhr, wird die Barock-
Orgel in der Brandiser Stadtkirche 
nach einjähriger Restaurierung und 
Erneuerung wieder eingeweiht und 
ihrer Bestimmung übergeben. Im 
Anschluss werden die Veränderungen 
und die Neugestaltung der Orgel vor 
Ort erläutert.
 
„Orgel gesprächig“
Auf der Orgel-Empore der Stadtkir-
che Brandis nimmt Sie Kantor Kon-
stantin Heydenreich am Samstag, den 
10. Mai, 19 Uhr mit auf eine Reise 
zu Klängen und Erzählungen rund 
um die Restaurierung der Brandiser 
Orgel. Im Mai 2024 begannen die 
Restaurierungsarbeiten. Viel wurde im 
Laufe der Umbauarbeiten erkundet, 
erforscht und entdeckt. Diesen Weg 
wollen wir auf der Empore gemein-
sam bei einem Glas Wein oder Was-
ser Revue passieren lassen. Mit For-
schungsergebnissen, Fundstücken und 
natürlich – mit Musik. Besonders die 
neu eingebauten Register sollen mit 
kleinen, charakteristischen Stücken 
vorgestellt werden. 

Veranstaltungen

Samstag | 03. Mai
15.00 – 24.00 Uhr
Historischer Frühlingsball der Sinfonien
Schloss Brandis

Montag | 05. Mai
09.00 – 11.00 Uhr
Hilfe im Umgang mit Computer und 
Smartphone

14.00 – 16.00 Uhr
Treffen AWO Ortsgruppe 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Dienstag | 06. Mai
10.00 – 11.30 Uhr
Kreativkurs 

14.00 – 16.00 Uhr
Bastelkurs 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Mittwoch | 07. Mai
09.00 – 10.00 Uhr
Rede-Café
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Donnerstag | 08. Mai
09.00 – 10.00 Uhr
Begegnungsstunde VDK

15.00 – 16.00 Uhr
Musiknachmittag
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Freitag | 09. Mai
14.00 – 16.00Uhr
Treffen SHG Diabetes   
Vortrag zum Thema Pollenallergie
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Sonntag | 11. Mai
11.00 – 18.00 Uhr
Trödelmarkt & Muttertag
Gemeindeamt Polenz

Sonntag | 11. Mai
17.00 Uhr
The Kiss, Izabela Kałduǹska (Violine / 
Klangkunst)
Polenzer Verein Einigkeit 4 e.V.

Montag | 12. Mai
14.00 – 16.00 Uhr
Treffen AWO Ortsgruppe 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Dienstag | 13. Mail
10.00 – 12.00 Uhr
Beratungsstunde Häusliche Pflege

14.00 – 16.00 Uhr
Treffen Frauenkreis 
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Mittwoch | 14. Mai
14.00 – 15.30 Uhr
Rede-Café
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Donnerstag | 15. Mai
14.00 – 15.30 Uhr
Treffen Volkssolidarität OG Nord
BrandisTreff, Markt 13, Brandis

Samstag | 17. Mai
Bahnhofflohmarkt mit Kultur 
Heimatverein Beucha
Bahnhof Beucha

Tanz in den Mai 
Heimat- und Kulturverein Polenz e.V.
Scheune Familie Kurth, Am Teich, Polenz

Sonnstag | 18. Mai
15.00 Uhr
Hauskonzert 
Vernissage der Fotoausstellung von 
Gerhard Weber „Waldpolenz 1993 - 
2011“
Polenzer Verein Einigkeit 4 e.V.
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A�es Liebe
zum Mu�ertag!

Mutter�guren bereichern uns ein Leben lang 
und verdienen - nicht nur – am Muttertag 
eine besondere Wertschätzung dafür. Ein be-
deutungsvolles Geschenk sind Blumen: Mit 
ihren Symboliken drücken sie das aus, was 
Worte oft gar nicht können. Tollwasblumen-
machen.de stellt blumige Ideen für die per-
fekte Aufmerksamkeit zum Muttertag vor.

 Starke Symbolik für ein starkes Vorbild
Blumen sind wunderbare Muntermacher, sie 
verbreiten positive Gefühle und heben die 
Stimmung. Ein farbenfroher, leuchtender 
Strauß macht glücklich und spendet Kraft. 
Zum Muttertag ist das eine schöne Geste. 
Doch nicht nur das: Blumen vermitteln eine 
liebevolle Botschaft und spiegeln wieder, was 
an der Person besonders geschätzt wird. Das 
kann beispielsweise ihre Kraft und Stärke 
sein oder ihre liebevolle Art. Verschiedene 
Blumen sind mit ihren unterschiedlichen 
Symboliken somit ein individuelles Ge-
schenk, das am Muttertag nicht nur der bio-
logischen Mutter eine Freude bereitet, son-
dern auch der Stiefmutter, Großmutter oder 
anderen starken Frauen, die einen geprägt 
haben.

Gladiolen sind Blumen für Sieger:innen 
und Vorbilder: Schon die alten Römer war-
fen sie auf siegreiche Gladiatoren. Zum Mut-
tertag drücken sie aus: „Ich bewundere deine 
Stärke und deinen Stolz!“

Chrysantheme bedeutet wörtlich über-
setzt „goldene Blume“ – perfekt für eine be-

sondere Mutter�gur mit einem Herzen aus 
Gold. Als Geschenk sollen sie dem oder der 
Empfänger:in Glück und Gesundheit brin-
gen.

Mit einer Gerbera kommt Verspieltheit 
und Frische in einen Strauß. Diese Blume 
macht einfach glücklich, sie symbolisiert wie 
keine andere Fröhlichkeit und Optimismus. 
Im Bouquet zum Muttertag kann sie daher 
ruhig eine Hauptrolle spielen.

Die zarte Lisianthus darf an die-
sem Tag ebenfalls nicht fehlen. 
Ihre Symbolik drückt Wert-
schätzung, Anerkennung sowie 
Dankbarkeit aus und macht sie 
damit zur perfekten Aufmerk-
samkeit für einen besonderen 
Menschen.

P�ngstrosen stehen wie ihre Na-
mensschwestern Rosen für aufrichtige Liebe 
und Geborgenheit. Zum Muttertag sind sie 
ein Dankeschön für liebevolle Zuwendung, 
die einem zuteilwurde. 

 Straußrezept zum Muttertag
Zum Muttertag darf es gerne etwas üppiger 
sein: Der perfekte Strauß ist daher voller Blu-
men mit Bedeutung und wird mit ausladen-
dem Grün ergänzt. In zartem Rosa wirkt er 
frisch und frühlingshaft. Die Basis für den 
Strauß sind au�ällige Deko-Chrysanthemen 
in hellem Violett und rosafarbene Gerbera. 
Ergänzt wird der Strauß mit Lisianthus und 
einigen Ähren Gladiolen. Zum Au�üllen 

Margeriten sowie grünes Bei-
werk hinzufügen.

Das Bouquet entweder im 
Blumenladen des Vertrauens binden 
lassen oder zuhause selbst zusammen-
stellen. Dafür die Stiele vor dem Binden mit 
einem scharfen Messer schräg anschneiden 
und die unteren Blätter entfernen. Die Blu-
men schräg in der Hand halten und abwech-

selnd überkreuz legen. Ab und an vor-
sichtig aufschütteln und den Strauß 

aus verschiedenen Perspektiven 
betrachten, um eventuelle Lü-
cken zu erkennen und mit 
weiteren Blumen oder Bei-
werk zu füllen.

 Eine süße Aufmerksamkeit
Wer richtig au�ahren möch-

te, kann am Muttertag zusätzlich eine 
süße Nascherei verschenken. Zu diesem 
schönen Anlass passt eine leckere Torte mit 
essbaren Blüten. Angerichtet neben dem fest-
lichen Strauß sorgt sie garantiert für eine ge-
lungene Überraschung.

Tipp: Wie wäre es, das Backen für den 
Muttertag als Aktivität für die ganze Familie 
zu gestalten? Kinder können hierbei tatkräf-
tig unterstützen und gemeinsam macht es 
gleich viel mehr Spaß.

Weitere Inspirationen und Informationen 
zu Blumen gibt es auf www.tollwasblumen-
machen.de.
 ots

BLUMEN FÜR UNVERGESSLICHE HELDINNEN

Sie möchten mehr aktuelle Nachrichten und Informationen aus Ihrer Stadt? 
Das Brandiser Stadtjournal gibt es auch online. 

Folgen Sie uns auf
Instagram und Facebook.

BBSJ

Liebe Kunden,
zum schönen Osterfest möchten wir Ihnen ein buntes Bouquet an Glück  
und Freude senden. Das Ihr Fest so strahlend sein wird,  
wie die ersten Frühlingsblüten und so voller Leben wie die erwachende Natur.
Wir danken Ihnen von Herzen für Ihre Treue und Ihr Vertrauen. Mögen die  
kommenden Tage Ihnen Frieden und schöne Momente im Kreise Ihrer Liebsten bringen.
                  Ihre Yvonne
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Rühlmann Kommunal- und Gartentechnik
Alte Leipziger Straße 27 * 04827 Machern
Tel.: 034292-68318 * Fax: 034292-73808
E-Mail: ruehlmann-machern@t-online.de

www.gartentechnik-ruehlmann.de

Öffnungszeiten:  
Montag bis Freitag: 8:00 – 18:00 Uhr, Samstag: 9:00 – 12:00 Uhr

Unsere Leistungen:

• gebrauchte, generalüberholte Rasentraktoren
• Vertrieb u. Service von Garten- u. Forsttechnik
• Vermietung v. Geräten
• Verleih Großhäcksler bis 15 cm 
• Reparaturdienst von Rasenmähern, Kleintraktoren,  

Rasentraktoren, Motorsägen, Sensen etc.
• Sägekettenschärfdienst, Ersatzteilverkauf

Segway  ® NAVIMOW Mähroboter 

Familie - I-Serie / H-Serie / X-Serie

• Satellitengesteuert
• App-Steuerung
• virtuelle Begrenzung, kein Begrenzungskabel
• mäht effizient in parallelen Bahnen, ultraleise
• Steigungen je nach Serie von 30 – 50 %
• Mähfläche von 500 m2 bis 10.000 m2 je nach Typ
• Typ X-350E und X390E ideal für Sportanlagen / Sportplätze
 ab 1.299,00 € 

Das Team des 
Brandiser Stadtjournal

wünscht allen 
Leserinnen undLesern 

frohe Ostern!

WARUM RETRO-GESCHENKE GUT ANKOMMEN
Retro-Artikel im Stil vergangener Jahrzehnte erfreuen sich nicht ohne 
Grund großer Beliebtheit – sie wecken Erinnerungen an die Schön-
heit und Einfachheit früherer Zeiten. Mit ihren Retro-Designs bie-
ten sie eine willkommene Abwechslung zum hektischen Alltag und 
sind passende und gern gesehene Präsente und Mitbringsel zu vielen 
Anlässen und Gelegenheiten – wie etwa zu österlichen Familien- 
feiern. Ostern ist ein Anlass, bei dem Geschichten und Erinnerungen 
ausgetauscht werden. Retro-Geschenke können als Gesprächsanlass 
dienen und Brücken zu gemeinsamen familiären oder kulturellen 
Erinnerungen bauen. Sie können Anknüpfungspunkte bieten, um 
Generationen zusammenzubringen und über vergangene Zeiten zu 
sprechen.

Ein hervorragendes Beispiel sind die Blechdosen mit Retro-Motiven 
von Nostalgic-Art. Mit ihren farbenfrohen Designs passen sie per-
fekt zum Frühling und zum Wiedererwachen des Lebens und heben 
sich deutlich von herkömmlichen Produkten ab. Sie eignen sich da-
rüber hinaus als originelle Verpackung für Süßigkeiten oder kleine 
Geschenke (www.shop.nostalgic-art.de).

Ein weiterer Vorteil ist ihre Nachhaltigkeit. Im Gegensatz zu vie-
len Einwegverpackungen sind die Retro-Dosen aus robustem, lang-
lebigem Material gefertigt.  Die Beschenkten können sie über viele 
Jahre verwenden – und sich daran erfreuen. spp-o
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ZUM OSTERFEST: EIN BUCH IM NEST
Eine tolle Geschenkidee zu Ostern ist ein liebevoll ausgewähltes 
Buch. Bücher sind nicht nur eine wunderbare Möglichkeit, sich zu 
entspannen und in andere Welten einzutauchen, sondern auch ein 
Geschenk, das lange Freude bereitet.

Das passende Buch �nden
1. Ein Abenteuerbuch für Kinder: Wenn man ein Kind beschenkt, 

könnte ein spannendes Abenteuerbuch eine gute Wahl sein. Viel-
leicht ein Märchenklassiker oder ein modernes Abenteuer, das die 
Fantasie anregt.

2. Ein Kochbuch für die Familie: Zu Ostern wird oft zusammen ge-
gessen, warum also nicht ein Kochbuch verschenken, das kreative 
Rezepte für die Festtage oder auch für den Alltag bietet? Es gibt 
unzählige tolle Bücher für jede Küche, von gesunden Rezepten bis 
zu festlichen Menüs.

3. Ein inspirierendes Buch für Erwachsene: Für Erwachsene darf es 
auch mal spannend sein. Oder man wählt ein Buch aus, welches 
den Frühling und die neue Jahreszeit thematisiert. Vielleicht ein 
inspirierendes Selbsthilfebuch oder ein Roman, der Optimismus 
und Lebensfreude verbreitet – perfekt für den Start in den Früh-
ling.

Immer das passende Geschenk
Unter www.lesehits.de lässt es sich herrlich stö-

bern. Wer noch ein Geschenk für seine lieben 
sucht, wird hier bestimmt fündig. Unter den 
Bestenlisten werden die aktuellsten Bestsel-
ler (u.a. „Unendlicher Friede“ von E. Ponie-
waz/ISBN 978-3-7592-4215-0) mit einem 
kurzen Text vorgestellt. Oder man sucht 

nach Genre oder Autor nach dem passenden 
Geschenk. Darüber hinaus können sich Bücher-

würmer auf der Seite über Autorenlesungen, Buch-
besprechungen sowie Buchmessen informieren, in den 

Rezensionen stöbern, selbst Beiträge verfassen oder Kolumnen lesen.

Lesen bildet!
Bücher sind eine unschätzbare Quelle des Wissens. Sie bieten de-
taillierte Informationen zu nahezu jedem �ema und sind oft das  
Ergebnis jahrelanger Forschung und Expertise. Durch das Lesen von 
Sachbüchern, Fachliteratur oder historischen Berichten können wir 
unser Wissen erweitern und fundierte Entscheidungen tre�en.

ak-o

Muldental TV aktuell

Bürgermeister Arno Jesse stellt sich in der Online-Bürgersprech-
stunde wieder den Fragen der Zuschauer. Durch das Einscan-
nen des QR-Codes gelangen Sie zur vergangenen Sprechstunde 
vom 25.03.2025, die direkt auf der Berufsorientierungsmesse 
der Oberschule Brandis aufgezeichnet wurde. Themen: Erwei-
terung der Oberschule, Windenergie, Parkfest, 
etc.. Sie haben eine Frage? Schicken Sie diese 
gern an buergerdialog@muldental.tv

Schauen Sie doch auch mal auf unserer 
Homepage www.muldentaltv.de vorbei.

Naunhof * Ladestraße 5 (neben dm)
Fon: 034293 /  484284 *           .
w w w. R a u m z a u b e r - S i n n w e l t . d e

Zauberhasige Dekorationen, farbenfroh blühende 
Überraschungen, frühlingswarme Ostergrüße und 

köstliche Ideen fürs Osternest

Woher nimmt er Osterhase
nur immer seine Ideen?

Richtig: Hasiges zum Verstecken
finden Sie in Ihrer

Raumzauber-Sinnwelt!

Ein frohes Osterfest,
für Sie und Ihre Familie.
Ein herzliches Dankeschön 
für Ihre Treue.

Friseursalon Romy Döbler
Im Fachklinikum 
Am Wald - 04821 Brandis
Tel.: 034292-84557RB

Friseursalon Romy Döbler
Im Fachklinikum 
Am Wald - 04821 Brandis
Tel.: 034292-84557

Ein frohes Osterfest,
für Sie und Ihre Familie.

Ein herzliches Dankeschön 
für Ihre Treue.

Informieren

Entdecken

Erleben

Folgen Sie uns auf:
youtube.com/@druckhausborna

LLJ
Landkreis Leipzig 
Journal online



VEREIN AUTISMUS UND AD(H)S IM LANDKREIS
Im Februar 2025 gründete sich aus der seit zwei Jahren bestehenden 
Selbsthilfeinitiative der Verein „Autismus und AD(H)S im Land-
kreis Leipzig“. Das neu entworfene Logo verbindet die Symbole für 
Autismus (Unendlichkeitszeichen) und ADHS (Schmetterling) und 
spiegelt die enge Verbindung beider �emen wider. Der Verein hat es 
sich zum Ziel gesetzt, Menschen aus dem Landkreis Leipzig und an-
grenzenden Regionen zusammenzubringen, um sich auszutauschen 
und gemeinsam mehr zu bewirken. Neben Autismus und ADHS 
wird auch an weitere Aspekte der Neurodiversität angeknüpft. 

Eine der ersten Veranstaltungen des Vereins war ein Vortrag von 
Dr. Martin Winkler im März 2025 im Jagdschloss Kössern. Dr. 
Winkler, Psychiater und selbst von ADHS betro�en, sprach über die 
Herausforderungen und Stigmata, denen vor allem Eltern im Alltag 
und im schulischen Kontext begegnen. Das Publikum bestand aus 
Eltern sowie Fachleuten aus den Bereichen Soziale Dienste, �era-
pie, Kita und Schule. 

Für April 2025 ist ein weiterer Vortrag zum �ema „Patholo-
gical Demand Avoidance“ (PDA) als Pro�l im Autismusspektrum 
geplant. Referentin ist Susan Lohse vom Autismuszentrum MOVE 
gGmbH in Schwarzenberg. Eingeladen sind neben Eltern auch alle 
am �ema Interessierten. 

Am 14. Mai wird Tina Vogel vom BSW Muldental einen Vor-
trag zu Aspekten rund um das �ema Schulbegleitung in Grimma 
halten. Eingeladen sind Eltern, deren Kinder – unabhängig vom 
Förderschwerpunkt / Hintergrund – bereits eine Schulbegleitung 
benötigen bzw. absehbar (im kommenden Schuljahr) einer solchen 
bedürfen.

Der Verein plant zudem die Gründung einer 
Gruppe für neurodivergente Erwachsene und 
deren Angehörige. Die Tre�en sollen mo-
natlich abwechselnd vor Ort in Bad Lau-
sick und online statt�nden. Der erste Vor-
Ort-Termin war am 8. April 2025.

Interessierte können sich per E-Mail an 
info@neurodiv-sn.de wenden. 

Quelle: Vereinsnewsletter 
Autismus und ADHS LK Leipzig

Tipps

Restaurant & Café „Am Schloß“ | Beuchaer Straße 2a

04821 Brandis | Tel.: 034292 72009 | info@schlosscafe-brandis.de

Ostersonntag und Ostermontag 
von 11.00 bis 17.00 Uhr geöffnet

Restaurant & Café

„Am Schloß“
Inh. Uwe Schröder

Wir wünschen allen 
ein frohes Osterfest.
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Optikersprechstunde mit Andrea Rost

Sonnenbrillen mit polarisierenden Brillengläsern – Was ist 
Polarisation?
Eine „gute, normale“ Sonnenbrille dunkelt das grelle Sonnen-
licht ab und schützt vor der schädlichen UV-Strahlung. 
Ein polarisierendes Brillenglas sieht wie ein gewöhnliches Son-
nenbrillenglas aus und ist in den Farben grau, braun, und grün 
erhältlich. Hier werden zusätzliche Blendungen geblockt. Son-
nenlicht, das an bestimmten Flächen (Wasserober�äche, Strand, 
Strassenbelag, Windschutzscheiben von anderen Verkehrsteil-
nehmern) re�ektiert wird, blendet nicht mehr im Auge, sondern 
wird durch den Polarisations�lter nicht durchgelassen. So ist das 
Sehen ruhiger, ungestörter und kontrastreicher! Zusätzliche  
E�ekte wie Rück�ächenentspiegelungen und farbi-
ge Verspiegelungen sind zusätzlich möglich!

Augenoptikermeisterin Andrea Rost
Optiker Rost, Badergraben 10, Wurzen
Tel: 03425 925852

– Anzeige –

BBSJ

am 16. Mai 2025 

ab 18.00 Uhr 

34,90 €
pro Person

Hotel Seerose GmbH 
Kiebitzgrund 1, 04824 Beucha
Reservierung unter:

www.showhotel-seerose.de
Tel. 034292 – 8622911
Email: info@showhotel-seerose.de

„ All you can Eat BBQ“



Recht
– Anzeige –

 Familienrecht   Erbrecht   Arbeitsrecht

Fachanwaltskanzlei Familienrecht

Kanzlei Beucha:
August-Bebel-Straße 12
04824 Beucha 
Tel.: 034292 634636

Kanzlei Leipzig:
Nikolaistraße 53
04109 Leipzig
Tel.: 0341 4791898 

info@kanzlei-weisse.de · www.kanzlei-weisse.de

§
Mitglied der Arbeitsgemeinschaft Verkehrsrecht 
im Deutschen Anwaltsverein

Homepage: www.kanzlei-scholz.de
E-Mail: RAinKatrinScholz@t-online.de

Interessenschwerpunkte:
Mietrecht  •  Sozialrecht

Tätigkeitsschwerpunkte:
Verkehrsrecht  •  Arbeitsrecht  •  Zivilrecht

Kanzleianschrift
Gartenstraße 11  •  04683 Naunhof
Tel.: 034293 30240  •  Fax: 034293 30241

RECHTSANWÄLTINRECHTSANWÄLTIN
Katrin Scholz

Dirk Dylong Rechtsanwalt und 
Fachanwalt für 
Familienrecht

Tätigkeitsschwerpunkte
- Ehescheidungsrecht 

- Arbeitsrecht 

- Erbrecht

Interessenschwerpunkte
- Grundstücksrecht 

- Straf- und Bußgeldsachen

Braustraße 32 | Fon 034292 77691 | Fax 034292 77692 

04821 Brandis | E-Mail RA-Dylong@gmx.net

Anmerkung: 
Das auf dieser Seite behandelte redaktionelle Thema stellt keine rechtlich ver-
bindliche Beratung dar. Diese erhalten Sie ausschließlich bei Rechtsanwälten, 
Notaren, Versicherungsberatern, Steuerberatern, Lohnsteuerhilfen und dgl.
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HILFSMITTEL FÜR GEHBEHINDERTE: BUNDES- 
SOZIALGERICHT ÄNDERT RECHTSPRECHUNG
Das Bundessozialgericht (BSG) hat die Hilfsmittelversorgung für Geh-
behinderte verbessert. Nach drei neueren Urteilen (Az. B 3 KR 13/22 R 
und weitere) müssen die Krankenkassen künftig auch leistungsfähigere 
Hilfsmittel als bislang bezahlen. Begründet wird dies mit inzwischen 
oft weiteren Wegen für die tägliche Versorgung bei gleichzeitig kürzeren 
Strecken, die nicht gehbeeinträchtigte Menschen zu Fuß zurücklegen.
Der heute 54-jährige Kläger im v. g. Verfahren wohnt im Weserberg-
land in Niedersachsen. Seit einem Verkehrsunfall vor 30 Jahren ist er 
querschnittsgelähmt und auf einen Rollstuhl angewiesen. Seit einigen 
Jahren leidet er zudem an einer Arthrose im linken Daumen, was zu 
Schmerzen beim Bewegen des Rollstuhls führt. Bei seiner Kranken-
kasse beantragte er die Versorgung mit einem Rollstuhlzuggerät mit 
Handkurbel und Motorunterstützung. Mit dem 6.500 Euro teuren Ge-
rät könne er Geschwindigkeiten von bis zu 25 km/h erreichen.

Laut Gesetz müssen die Krankenkassen Hilfsmittel für die Erschlie-
ßung des Nahbereichs der Wohnung bereitstellen. Das BSG verstand 
dies bislang als den fußläu�g zurücklegbaren Bereich. Es ging dabei 
davon aus, dass so zumindest auch ein Lebensmittelgeschäft und eine 
Apotheke erreichbar sind. Für leistungsfähigere Hilfsmittel, die auch 
weitere Wege oder eine Fortbewegung mit mehr als Schrittgeschwin-
digkeit ermöglichen, mussten die Krankenkassen bisher nicht aufkom-
men. Ggf. bestand ein Anspruch gegenüber dem Träger der Eingliede-
rungshilfe. Oft schieben sich Krankenkasse und Sozialamt daher das 
Problem hin und her.

Diese Rechtsprechung gab 
das BSG nun auf. Die An-
nahme, dass die wichtigsten 
täglichen Besorgungen zu 
Fuß möglich sind, tre�e 
heute oft nicht mehr zu. 
Zudem habe sich das Mo-
bilitätsverhalten der Bevöl-
kerung geändert. Strecken, 
die üblicherweise zu Fuß 
zurückgelegt würden, seien 
heute deutlich kürzer als 
früher.

Versorgungsmaßstab nach der neuen Rechtsprechung sind daher 
die „erforderlichen Wege zu den wesentlichen Stellen der allgemeinen 
Versorgung und der Gesunderhaltung“. Ob dafür motorunterstützte 
Hilfen notwendig sind, hänge von den örtlichen Gegebenheiten ab, 
etwa von der Entfernung der Geschäfte, aber auch von einer eventu-
ellen Unwegsamkeit des Geländes. Weiter urteilte das BSG, dass die 
Krankenkassen gegebenenfalls auch Hilfsmittel bezahlen müssen, de-
ren Leistungsfähigkeit über diesen Bedarf hinausgeht. Auf langsamere 
Hilfsmittel mit geringerer Reichweite können sie nur verweisen, wenn 
diese tatsächlich verfügbar sind.

Im Streitfall sprach das BSG dem Kläger das gewünschte Rollstuhl-
zuggerät schon deshalb zu, weil sich mit anderen Hilfsmitteln die Ar-
throse im Daumen verschlimmern würde. Dass ein geeignetes Zugge-
rät mit geringerer Motorleistung verfügbar sei, habe die Krankenkasse 
nicht dargelegt.

Diese neue Rechtsprechung wird vielen Betro�enen das Leben er-
leichtern und so manchen Rechtsstreit ersparen.

Katrin Scholz, Rechsanwältin

Katrin Scholz berät Sie gern zu rechtlichen 
Fragen.
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DIGITALE VERÄNDERUNGEN IN DER APOTHEKE
Wie die Digitalisierung den pharmazeutischen Alltag beeinflusst
Apotheken sind echte Allrounder: Von Einkauf und Medikamenten-
ausgabe über Lagerhaltung und Kundenberatung bis hin zur Digita-
lisierung – der Betrieb läuft nur dank eines eingespielten Teams mit 
unterschiedlichen Quali�kationen. „Da gibt es zum einen natürlich 
immer den Apotheker, der ein Studium der Pharmazie absolviert hat“, 
erklärt Linda Apotheker Jan Simons aus Gummersbach. Dazu kom-
men Pharmazeutisch-technische Assistenten (PTAs), Kaufmännisch-
technische Assistenten (PKAs) und Boten. Sie alle arbeiten Hand in 
Hand für einen guten Gesundheitsservice am Kunden.

 
Veränderung durch E-Rezept, KI und Co.
Dabei hat sich durch die Digitalisierung in den letzten Jahren vieles 
in den Apotheken verändert. „Das E-Rezept vereinfacht die meisten 
Abläufe, vermeidet Zettelwirtschaft und scha�t so mehr Zeit für Pa-
tientinnen und Patienten“, so Simons. Änderungen eines Rezeptes, 
weil zum Beispiel ein Arzneimittel nicht lieferbar ist oder der Arzt das 
Rezept falsch ausgestellt hat, verbrauchen dann allerdings doch mehr 
Zeit, da man auf einen neuen Datensatz angewiesen ist.

 
Chat-Bots unterstützen Mitarbeiter
Hinzu kommen weitere digitale Lösungen wie KI-gestützte Chat-
Bots, die Anrufe entgegennehmen. Anfragen nach Ö�nungszeiten, 
Lieferbarkeit oder Botendiensten können durch die künstliche Intel-
ligenz bearbeitet werden. „Das entlastet die Mitarbeiten, sodass diese 
wieder Kapazitäten für vorrangige Aufgaben haben“, sagt der Apothe-
ker. Trotzdem bleibe auch die persönliche Beratung am Telefon wich-
tig ist, da viele Menschen darauf angewiesen seien. „Pharmazeutische 
Beratung durch KI sehe ich noch etwas skeptisch, da der Inhaber ja 
für die Beratung haftbar ist. Es bleibt die Frage, wer haftet für eine 
falsche oder unvollständige KI-Beratung?“, meint Simons.

 
Viel Potential für die Zukunft
Dennoch ist das �ema seiner Meinung nach wichtig, da es dem 
Mitarbeiterschwund in Apotheken entgegenwirken kann. Denn hier 
wird händeringend gesucht. Unter job�nder.linda.de beispielsweise 

gibt es ein Portal, auf dem sich deutschlandweit Linda Apotheken 
präsentieren, die Bedarf an Personal haben. Für die Zukunft sieht der 
Fachmann viel Potential in der Digitalisierung: „Ich kann mir gut 
vorstellen, dass Prozesse wie Arzneimittelengpassverwaltung, Lager-
bestandskontrolle, Rezeptprüfung und reine Dokumentationsarbei-
ten in Zukunft von einer KI gesteuert und übernommen werden.“ 
Ein weiterer Vorteil läge in einer besseren und qualitativ höherwer-
tigen Beratung von Patienten. Durch die schnelle Analyse von Ge-
sundheitsdaten und Informationen vom Arzt kann die �erapie so 
individueller erfolgen. djd

Nutzen Sie unsere Online-Terminvereinbarung + telefonische Beratung + Reparatur-

service + Abhol- und Bringdienst. ** Ersetzt nicht den Besuch beim Augenarzt

VEREINBAREN 
SIE DIREKT IHREN 

TERMIN!
04683 Naunhof   
04158 Leipzig
04463 Großpösna

www.augenoptik-fi ndeisen.de

Mit Leidenschaft, Feingefühl und fundierter Expertise entwickeln wir die 

perfekte Sehlösung für Sie, weil gutes Sehen Lebensqualität bedeutet. 

Als zertifi ziertes Augenkompetenzzentrum legen wir großen Wert auf 

die umfassende Analyse Ihrer Augen gesundheit – für eine ganzheitliche 

Vorsorge** und beste Sicht an jedem Tag.

GESUNDES SEHEN – 
EIN SCHLÜSSEL FÜR 
MEHR WOHLBEFINDEN

Augenoptikerin Sophie Wagner

 Klare Sicht, kleiner Preis: 

BIOMETRISCHE
BRILLE

*  Finanzierungs-Angebot inklusive Fassung, 
Augenglas-Bestimmung und Service. Flexible 
Laufzeit 6-36 Monate (bei genanntem Monats-
betrag 36 Monate Laufzeit), 0 % Zinsen, endet 
automatisch. Finanzierung über Gesundheits-
abo24. Nähere Informationen im Geschäft.

schon 
ab 19,99€ / Monat*
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Vorbeugung von Beschwerden und
Erhalt von Lebensqualität

Tierphysiotherapie
 Diana Kiss+49 178 8391072

Linderung von Schmerzen und
Verbesserung der  Beweglichkeit

Rehabilitation nach einer Operation

tierphysio@kiss.nu
Brandiser Str. 6 b, 04824 Beucha
kiss.nu
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POSTOPERATIVE PHYSIOTHERAPIE FÜR TIERE

Pauli - beim präventiven FitnesstrainingPauli - wenige Tage nach der Operation

Wie bei uns Menschen spielt die Physiotherapie auch bei unseren tie-
rischen Begleitern eine wichtige Rolle, um nach Operationen schnell 
wieder �t und mobil zu werden.

Dabei beginnt jede Behandlung mit einer gründlichen Anamnese 
und Befundung. Ein möglichst enger Austausch zwischen Tierarzt und 
Physiotherapeut ermöglicht dabei nicht nur einen optimalen Rehabilita-
tionsplan, sondern gibt auch Aufschluss über mögliche Kontraindikati-
onen für einzelne �erapieformen.

Bereits in den ersten Wochen nach dem Eingri� kann in der Re-
gel mit der �erapie begonnen werden. In dieser akuten Phase liegt der 
Schwerpunkt der Behandlung auf der Reduktion von Entzündungen 
und dem Erhalt der Gelenkbeweglichkeit z. B. durch moderate passive 
Bewegungen. Auch Massagen, insbesondere der anderen überbelasteten 
Strukturen, können in dieser Zeit auf dem �erapieplan stehen.

Erfahrungsgemäß darf nach etwa 6 bis 8 Wochen in Abstimmung 
mit dem Tierarzt die Belastung langsam gesteigert werden. Physiothera-
peutisch wird jetzt daran gearbeitet, die Muskulatur und Propriozeption 
zu stärken. Dazu stehen zunächst verschiedene statische Balanceübun-
gen und Gangschulungstraining, zum Beispiel mit Hilfe von Cavaletti-

Übungen auf dem �erapieplan. Begleitend bleibt die Behandlung kom-
pensatorischer Muskelverspannungen wichtig. Gezielte Massagegri�e 
und Dehnungen helfen, Schmerzen zu reduzieren und Fehlhaltungen 
abzubauen. Je nach individuellem Heilungsverlauf wird das aktive 
Training sukzessive gesteigert. Wenn alles nach Plan verläuft und das 
operierte Gewebe gut verheilt, kann etwa ab der 12. Woche nach OP 
das aktive Training deutlich gesteigert werden. Immer mehr Übungen 
mit zunehmenden Schwierigkeitsgrad werden eingebaut. Um dem tieri-
schen Patienten möglichst bald wieder einen unbeschwerten Freilauf zu 
ermöglichen, werden auch die Besitzer mit „Hausaufgaben“ für das täg-
liche Training zu Hause eingebunden. Die Spaziergänge werden weiter 
ausgedehnt und anspruchsvoller, bis Tierarzt und  �erapeut wieder eine 
uneingeschränkte Belastung erlauben.

Ein Beispiel für eine erfolgreiche postoperative Rehabilitation ist der 
Fall von Pauli, einer Tibet-Terrier-Dame, die sich einer Kreuzband-Ope-
ration unterziehen musste. Nach dem Eingri� arbeiteten die Tierklinik, 
Besitzer und die Physiotherapeutin eng zusammen, um Pauli einen op-
timalen Heilungsprozess zu ermöglichen. Mit Hilfe eines individuellen 
Bewegungsprogramms wurden Fehlhaltungen allmählich aufgelöst und 
die Belastungsfähigkeit Stück für Stück wieder aufgebaut. 

Inzwischen hat Pauli ihre Lebensfreude zurückgewonnen und kann 
wieder schmerzfrei laufen. Damit das möglichst lange so bleibt, erhält 
die 9-jährige Hündin weiterhin ein gezieltes präventives Training und 
wird regelmäßig durchgecheckt.  
 Diana Kiss, zerti�zierte Tierphysiotherapeutin, 04824 Beucha
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WURZEN: JACOBSGASSE 17 • TEL.: 03425/852286

WURZEN: BADERGRABEN 12 • TEL.: 03425/8530414

NAUNHOF: MARKT 5 • TEL.: 034293/558757

GROITZSCH: BREITSTR./ECKE SCHULGASSE

 TEL.: 034296/744640 WWW.HELFER-HOERSYSTEME.DE
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Wenn aufladbar
unsichtbar wird
Die kleinsten wiederaufladbaren Hörgeräte der Welt.

Silk Charge&Go IX

JETZT 

EINFACH

TESTEN

Maximal diskret, maximal leichte Handhabung
Gutes Hören muss man nicht sehen: Silk Charge&Go IX Hörgeräte 
sitzen so diskret im Ohr, dass sie so gut wie unsichtbar sind. Mit 
bis zu 28 Stunden Akkulaufzeit bringt Silk Sie ohne  Unterbrechung 
durch den ganzen Tag. Filigrane Batteriewechsel? Gehören der 
 Vergangenheit an.
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DAS NEUE INSIO IX VON SIGNIA: WENN UNAUF-
FÄLLIG EINZIGARTIG WIRD
Signia bringt die kleinsten maßgefertigten Im-Ohr-Hörgeräte mit IX 
Technologie heraus – bis zu 25 % kleiner als ihre Vorgänger und mit 
einzigartiger audiologischer Performance.
Ein Hörverlust ist ein sehr persönliches Problem. Viele Betro�ene wün-
schen sich deshalb für Ihre Hörversorgung auch eine ebenso persönli-
che Lösung. Mit dem neuen Produkt aus dem Hause Signia können 
AkustikerInnen diesen Verbraucherwunsch jetzt erfüllen: Signia Insio 
IX kombinieren innovative Technologie mit einer Bauform, die wie 
keine andere Individualität verkörpert – ultra-kleine maßgefertigte Im-
Ohr-Hörgeräte, basierend auf der revolutionären Integrated Xperience 
(IX) Plattform und in handwerklicher Präzision auf die individuelle 
Gehörgangsform ihrer TrägerInnen zugeschnitten.

Das Geheimnis der Diskretion
Mit Insio IX haben AkustikerInnen zudem einen weiteren Trumpf in 
der Hand, mit dem Sie besonders auf unsichere KundInnen zugehen 
können: höchstmögliche Diskretion.

Studien belegen, dass es vielen Betro�enen schwerfällt, in der Öf-
fentlichkeit über ihren Hörverlust zu sprechen. 21 % aller Befragten 
wäre es sogar peinlich, wenn die Hörgeräte zu sehen wären, zeigt die 
jüngste EuroTrak Studie.

Insio IX sind von außen meist gar nicht sichtbar. Im Vergleich zu ih-
ren Vorgängern sparen sie sogar noch einmal bis zu 25 % an Größe ein. 
Denn Signias Fertigung hat einen Weg gefunden, die Faceplate noch 
e�ektiver zu bauen: mit abgekanteter Batterielade und einem Floating 
Microphone, das flexibel positioniert werden kann.
Die hochminiaturisierten Im-Ohr-Hörgeräte sind das Ergebnis hand-
werklicher Meisterleistung, vom Abdruck bis zur Fertigung. Sie werden 
auf Maß als persönliche Einzelstücke angefertigt und schmiegen sich 
komplett an den Gehörgang an – für optimalen Tragekomfort.

Ein Wunderwerk der Technik
Audiologisch spielen Insio IX in der höchsten Liga ihrer Klasse. Mit 
dem einzigartigen binauralen OneMic Richtmikrofon und der Funk-
tion Auto EchoShield, die automatisch Halle�ekte reduziert, ermög-

lichen Signias IdOs auch im Störgeräusch 
brillantes Sprachverstehen. Die erweiterte 
Eingangspegeldynamik bis 117 dB in al-
len Leistungsklassen des Insio IX sorgt 
außerdem für verzerrungsfreie Übertragung 
– auch wenn’s mal richtig laut wird.

Die Freiheit durch Komfort
Über hochfrequente Signale sind alle Signia Hörgeräte mit der kleinen 
Fernbedienung miniPocket oder über die Signia App fernbedienbar. So 
können Lautstärke und Hörprogramme jederzeit superdiskret gesteuert 
werden.

Insio IX sind jetzt als IIC und CIC-Variante, in verschiedenen Far-
ben und in allen 5 IX Leistungsklassen von 7IX bis 1IX erhältlich. In-
dividueller kann eine Hörgeräteversorgung nicht sein.

Signia Insio IX – wenn unau�ällig einzigartig wird.
Wir möchten Sie herzlich zu uns einladen, um Ihnen dieses unau�älli-
gen Hörgeräte kostenlos vorzustellen. Testen Sie bei uns die Signia Insio 
IX ganz unverbindlich und erleben Sie am eigenen Ohr, was sich in den 
letzten Jahren in der Entwicklung von Hörgeräten getan hat. Gerne 
beraten wir Sie auch zu den Hörgeräte-Zuschüssen der Krankenkassen.

Helfer Hörsysteme
www.helfer-hoersysteme.de

Ihnen
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FIT UND GESUND BIS RENTE 67 – UND WEIT  
DARÜBER HINAUS!
Was wollen unsere lieben Politiker in Berlin, was kann unser 
Gesundheitssystem noch leisten und wie soll die P�ege, wenn es 
wirklich nicht mehr geht, bezahlt werden???

Es ist sicher auch für dich ein Alptraum viele Jahrzehnte zu 
arbeiten, dann in den wohlverdienten Ruhestand zu gehen, end-
lich Zeit für all die Dinge Zeit zu haben, die du immer tun woll-
test: Reisen, wandern, tanzen, mit den Enkelkindern herumtoben 
oder einfach den Alltag ohne Wehwehchen zu genießen. Doch 
dann macht dir dein Körper einen Strich durch die Rechnung: 
Die Knie schmerzen, die Kraft lässt nach, jede Bewegung fällt 
schwerer als noch vor zehn Jahren. Wäre es nicht viel schöner, �t 
und vital ins Rentenalter zu starten und es noch viele Jahrzehnte 
zu bleiben? Genau das ist möglich – mit dem richtigen Training!

Sarkopenie – das schleichende Muskelverschwinden
Vielleicht hast du schon einmal von Sarkopenie gehört? Dieser 
Fachbegri� beschreibt den altersbedingten Muskelschwund, der 
bereits ab Mitte 30 beginnt. Ohne gezieltes Training verlieren wir 
pro Jahrzehnt bis zu 8 % unserer Muskelmasse – und das Tempo 
nimmt mit steigendem Alter zu. Die Folgen? Weniger Kraft, ein 
höheres Sturzrisiko, Gelenkprobleme und ein verlangsamter Sto�-
wechsel. Kurz gesagt: ein aktives Leben wird immer schwieriger.

Doch es gibt eine gute Nachricht: Studien und unsere tägliche 
Praxis im Studio zeigen, dass gezieltes Kräftigungstraining die-
sen Prozess nicht nur aufhalten, sondern sogar umkehren kann. 
Selbst Menschen, die erst mit 60, 70 oder gar 80 Jahren beginnen, 
können ihre Muskelmasse und Kraft erheblich steigern. Es ist also 
nie zu spät, um �tter zu werden!

Mehr Kraft, mehr Leben – die Vorteile des Krafttrainings
Regelmäßiges Krafttraining verbessert nicht nur deine Muskel-
kraft, sondern auch deine Knochendichte, Koordination und 
Beweglichkeit. Studien belegen, dass Menschen, die zwei- bis 
dreimal pro Woche trainieren, seltener an Osteoporose leiden, 
weniger Stürze haben und sich insgesamt vitaler fühlen. Auch das 
Herz-Kreislauf-System pro�tiert, denn starke Muskeln entlasten 
das Herz und helfen, den Blutdruck zu regulieren. Ganz nebenbei 
verbrennt Muskelmasse mehr Kalorien – sogar im Ruhezustand. 
Wer möchte nicht mit 70 Jahren noch mit Leichtigkeit die Ein-
kaufstaschen tragen oder ohne Probleme eine Wandertour ma-
chen?

Fitstone in Machern – dein Partner für ein 
gesundes Leben
Unser Trainerteam ist erfahren und sehr 
gut ausgebildet um jung und „alt“ optimal 
auf dem Weg zu einem starken, gesunden 
und aktiven Leben zu begleiten. Wir �nden 
im gemeinsamen Gespräch und letztlich auch 
im betreuten Training heraus, wie und mit welchen 
Übungen du startest und gezielt deine Kraft aufbaust – ganz ohne 
Überforderung oder Verletzungsrisiko. In regelmäßigen Abständen 
analysieren wir deine Fortschritte und passen das Training entspre-
chend an, um weitere Fortschritte zu ermöglichen und ein einseiti-
ges Training zu vermeiden … Ausdauertraining, Qigong und eine 
ganzheitliche Betrachtung deiner Situation inkl. Ernährungsbera-
tungen runden unser Angebot für dich ab.

Egal, ob du bereits aktiv bist oder ganz neu einsteigst – bei uns 
bist du in den besten Händen. Und das Beste: Der erste Schritt ist 
ganz einfach! Vereinbare eine kostenlose Beratung, lass dich von 
unseren Experten individuell beraten und starte ohne Druck mit 
unserer 30-tägigen Probezeit in eine aktive und gesunde Zukunft.

Starte jetzt – dein künftiges Ich wird es dir danken!
Keine Rückenschmerzen, keine steifen Gelenke oder Kreislaufprob-
leme – stattdessen Kraft, Beweglichkeit und ein körperliches Wohl-
gefühl, dass du vielleicht schon länger vermisst hast. 

Lass nicht zu, dass Muskelschwund und Bewegungsmangel dir 
deine Lebensqualität rauben. Du hast es in der Hand – oder besser 
gesagt, in den Muskeln! Besuche uns im Fitstone in Machern und 
lege den Grundstein für ein gesundes, starkes und aktives Leben – 
nicht nur bis zur Rente, sondern weit darüber hinaus. Wir freuen 
uns auf dich!

Carsten Hennig
Lehrer für Fitness, Gesundheit und Sportrehabilitation

AWO Sozialzentrum Brandis
Ambulanter Pflegedienst & Tagespflege
Braustraße 34, 04821 Brandis

       034292-630949

       www.awo-mulde-collm.de

32 Brandiser Stadtjournal 04 /2025



Mobilität

T-Roc zur TOP 
Monatsrate 
einpacken!

Wenige Fahrzeuge verfügbar!

1) Sonderzahlung 950,- €; Laufzeit 48 Monate; Jährliche Fahrleistung 10.000 km; zzgl. Auslieferungs- & Zulassungskosten. Angebot für Privatkunden. Ein Angebot der Volkswagen 
Leasing GmbH, Gifhorner Str. 57, 38112 Braunschweig, für die wir als ungebundener Vermittler gemeinsam mit dem Kunden die für den Abschluss des Leasingvertrags nötigen Vertrags-
unterlagen zusammenstellen. Bonität vorausgesetzt. Fahrzeugabbildungen zeigen Sonderausstattungen gegen Mehrpreis. Irrtümer, Änderungen und Zwischenkauf vorbehalten.

Jetzt bei uns

Probefahren!
Autohaus Graupner GmbH     Gewerbeallee 2     04821 Brandis

www.autohaus-graupner.de post@autohaus-graupner.de+49 34292 6500

Jetzt T-Roc Last Minute Angebot im Autohaus Graupner sichern!

VW T-Roc Life
z.B. 1.0 l TSI OPF 59 kW (80 PS) 5-Gang

Energieverbrauch (kombiniert): 5,8 l/100 km; CO
2
-Emissionen 

(kombiniert): 131 g/km; CO
2
-Klasse: D.

Leichtmetallräder, Mittelarmlehne vorn, App-Connect für Apple Car-

Play und Android Auto, „Park Assist“ inkl. Einparkhilfe, Außenspiegel 

elektrisch einstell-, anklapp-, beheizbar, Ablenkungs- und Müdig-

keitserkennung, „Front Assist“, „Lane Assist“, Klimaanlage u.v.m.

mtl. nur1  179,– €
950,- € Sonderzahlung

SO MACHEN SIE IHR AUTO FIT FÜR DEN FRÜHLING
Nach den kalten Wintermonaten ist es wichtig, das Fahrzeug auf 
die kommenden wärmeren Temperaturen vorzubereiten. Eine 
gründliche Frühjahrsinspektion sorgt dafür, dass Ihr Auto zuver-
lässig und sicher unterwegs ist.

Reifencheck und -wechsel
Der Winterreifen hat seine Aufgabe bei kalten und vereisten Stra-
ßen hervorragend erfüllt. Sobald jedoch die Temperaturen regel-
mäßig über 7 Grad Celsius steigen, sollten Sie auf Sommerreifen 
umsteigen. Diese bieten eine bessere Haftung und ein optimiertes 
Fahrverhalten bei wärmeren Bedingungen. Beim Wechsel der 
Reifen ist es nicht nur wichtig, auf den richtigen Reifentyp zu 
achten, sondern auch die Pro�ltiefe zu überprüfen. Ist das Pro�l 
abgenutzt, wird es Zeit für neue Reifen. Achten Sie darauf, dass 
die Reifen gleichmäßig abgenutzt sind – falls nicht, kann dies auf 
Probleme bei der Achsgeometrie oder der Auswuchtung hindeu-
ten.

Batterie und Kühlmittel
Die Batterie Ihres Autos muss im Frühling ebenfalls überprüft 
werden. Besonders im Winter wird sie durch kalte Temperaturen 
stark beansprucht. Überprüfen Sie den Ladezustand der Batte-
rie und entfernen Sie Korrosion von den Polen. Ebenso sollte das 
Kühlmittel überprüft werden, da eine unzureichende Kühlung zu 
Überhitzung und Schäden am Motor führen kann. Stellen Sie 
sicher, dass der Flüssigkeitsstand den Anforderungen des Herstel-
lers entspricht.

Scheibenwischer und Beleuchtung
Mit dem Frühling kommt oft auch der Re-
gen. Achten Sie darauf, dass Ihre Scheiben-
wischerblätter in einwandfreiem Zustand 
sind. Bei Rissen oder Abnutzung können 
sie den Regen nicht mehr e�ektiv abwischen 
und die Sicht wird stark beeinträchtigt. 
Ebenso sollten alle Lichter und Re�ektoren an 
Ihrem Fahrzeug kontrolliert werden, um sicher-
zustellen, dass Sie bei schlechten Sichtverhältnissen 
gut gesehen werden.

Luft�lter und Bremsen
Der Luft�lter sorgt dafür, dass die Luft, die in den Motor ge-
langt, frei von Verunreinigungen ist. Überprüfen Sie den Filter 
auf Verschmutzungen und tauschen Sie ihn bei Bedarf aus. Auch 
die Bremsen sollten im Frühling auf ihre Funktionsfähigkeit über-
prüft werden. Gerade nach einem langen Winter, in dem Salz und 
Schmutz das Bremssystem belasten können, ist eine gründliche 
Kontrolle unerlässlich.

Ein gut gewartetes Auto sorgt nicht nur für eine höhere Sicher-
heit auf der Straße, sondern auch für weniger Reparaturen und 
eine längere Lebensdauer des Fahrzeugs. Nutzen Sie die Gelegen-
heit, Ihr Auto für das Frühjahr �t zu machen und die Fahrt in die 
neue Saison sicher und komfortabel zu genießen.

ak-o
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BONITÄT AUF DEM PRÜFSTAND
Eine der Unterlagen, die beim Antrag auf eine Baufinanzierung in 
Deutschland nicht fehlen darf, ist die Auskunft der Schutzgemein-
schaft für allgemeine Kreditsicherung (SCHUFA). In diese Bewer-
tung der Bonität fließen neben persönlichen Daten Informationen 
über vergangene und laufende Kreditgeschäfte ein. Der SCHUFA-
Score gibt Auskunft über die Kreditwürdigkeit einer Person. Der 
Grund: Banken wollen bei einer so großen Investition wie dem Er-
werb von Wohneigentum und den entsprechend hohen Darlehens-
summen sichergehen, dass die Antragstellenden ihre Schulden frist- 
und vertragsgerecht zurückzahlen.

Faktoren für den SCHUFA-Score
Wenn es keine unbezahlten Rechnungen oder offenen Kredite gibt, 
die eigentlich längst beglichen sein sollten, wirkt sich das positiv 
aus. Die SCHUFA verzeichnet unzuverlässiges Zahlungsverhalten 
sowie Schulden bis hin zu gerichtlichen Mahnverfahren und bewer-
tet Antragstellende in diesen Fällen als weniger kreditwürdig. „Ein 
tadelloser SCHUFA-Wert ist die beste Voraussetzung für eine Zu-
sage des Darlehens“, erklärt Kerstin Riege-Krause, Spezialistin für 
Baufinanzierung bei Dr. Klein in Berlin. Was viele nicht wissen: 
„Es kann sich ebenfalls negativ auswirken, wenn eine oder mehrere 
Kreditanfragen gestellt werden, selbst wenn gar kein Vertrag zustan-
de gekommen ist“, so Riege-Krause. „Wenn künftige Darlehens-
nehmende sich lediglich zu Informationszwecken an ein Bankhaus 
wenden, sollten sie darauf hinweisen, dass es sich um eine Anfrage 
von Kreditkonditionen handelt. Diese ist im Gegensatz zur Kredit-
anfrage SCHUFA-neutral.“

Was Antragstellende tun kön-
nen
Empfehlenswert ist es, alle 
zwölf Monate eine kostenlose 
SCHUFA-Auskunft anzufor-
dern, so die Spezialistin von Dr. 
Klein weiter: „Dies hat keinerlei 
Auswirkungen auf die Score-Berech-
nung. 

Der Einblick ermöglicht, eventuell fehlerhafte Einträge kor-
rigieren oder löschen zu lassen.“ Außerdem können Maßnahmen 
ergriffen werden, um die Bonität kurzfristig zu verbessern. Dazu 
zählt beispielsweise das schnelle Tilgen eines kleinen Kredits, der 
noch von der Finanzierung eines Smartphones oder einer Wasch-
maschine läuft. 

Den wichtigsten Punkt für eine erfolgreiche Baufinanzierung 
sieht Kerstin Riege-Krause in einer guten Vorbereitung und Bera-
tung: „Ich erfrage immer, ob es zusätzliche Rücklagen gibt und stel-
le zusammen mit meinen Kundinnen und Kunden eine fundierte 
Haushaltsrechnung auf, die die Rückzahlung des Darlehens bereits 
berücksichtigt.“ So belegen Antragstellende, dass sie den Immobili-
enkauf gut durchdacht haben. 

Die Kreditvergaberichtlinien der einzelnen Bankhäuser sind un-
terschiedlich streng und letztendlich entscheidet die Bank, wem sie 
Geld leiht.

djd

Immobilien

 

Büroräume zu vermieten    
                     
Anschrift: Wolfshainer Str. 01, 04824 Beucha
Lage: Erdgeschoß links leerstehend
Bestehend aus einem Büroraum, Flur und WC
Vermietete Fläche: 24,0 qm
Kaltmiete monatlich: 168,00 € Netto
Mietbeginn: nach Vereinbarung 

Beuchaer Bau- und Wohnungsgesellschaft mbH
Tel.: 034292 73782 
E-Mail BeuchaerBWG@gmx.de

Lassen Sie sich kostenfrei beraten.

Mein PLUS für Sie:
✔ WERTERMITTLUNG
✔ INTERESSENTENPOOL
✔ KOMPLETTSERVICE
✔ HOMESTAGING

August-Bebel-Str. 41 ● 04824 Beucha
Tel. 034292-509 548 ● kontakt@meyimmo.de

kompetent ●    fair ● freundlich

Mitglied im

Unser Herz schlägt 
für das Finden, 

Präsentieren und 
Vermitteln 

Ihres Traumhauses
oder des perfekten Käufers 

für Ihre Immobilie.

Eigentümern bieten wir eine kostenfreie Bewertung
Ihrer Immobilie an. Kontaktieren Sie uns, wir freuen
uns darauf, Sie persönlich und individuell zu beraten.

Barthelmann Immobilien
Im Schloss 16 | 04821 Brandis
Tel: 03429263790 | Mobil: 01636532903
kontakt@barthelmann-immobilien.de
www.barthelmann-immobilien.de

Tel: 034292 73375

Mail: info@sattlerimmo.de

www.sattlerimmo.de

Ist jetzt ein guter Zeitpunkt

zu verkaufen? Welcher ist

der richtige Angebotspreis?

Lassen Sie sich von uns 
kostenfrei beraten.
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SELBSTVERSORGUNG MIT FRISCHEM OBST
Immer mehr Menschen möchten ihr eigenes 
Obst ernten. Ob Balkon, Stadtgarten oder 
großes Grundstück – mit der richtigen Aus-
wahl an Obstgehölzen lässt sich eine 
nachhaltige und ertragreiche Ern-
te erzielen.

Beerensträucher – platzspa-
rend und ertragreich
Beeren benötigen wenig Platz 
und tragen oft schon im ersten Jahr 
Früchte. Besonders praktisch sind Trio-Pflan-
zen mit drei Sorten in einem Topf, etwa Johan-
nisbeeren, Himbeeren oder Brombeeren – ideal 
für eine abwechslungsreiche Ernte. Auch die nähr-
stoffreiche Goji-Beere ist eine spannende Wahl für Selbstversorger.

Obstbäume für Garten und Terrasse
Apfel-, Birnen-, Zwetschgen- oder Pfirsichbäume tragen auf mittel-
stark wachsenden Unterlagen früher Früchte und sind pflegeleicht. 
Ideal für kleinere Gärten sind Säulenbäume und Zwergobst-Sorten, 
die wenig Raum beanspruchen, aber dennoch eine gute Ernte liefern.

Weinreben für Balkon und Pergola
Weinreben bereichern Hauswände und Pergolen und ermöglichen 
eine einfache Selbstversorgung. Duo-Weinreben mit roten und wei-
ßen Trauben an einer Pflanze bieten Abwechslung und sind pflege-
leicht.

Nachhaltig und unabhängig
Eigenes Obst bedeutet mehr Geschmack, weniger Abhängigkeit vom 

Handel und einen Beitrag zur Nachhaltigkeit. Wer selbst erntet, 
spart Transportwege, Verpackungsmüll und kann 
auf chemische Spritzmittel verzichten.
Hof:Obst bietet besonders ertragreiche und pfle-

geleichte Obstgehölze – ideal für Selbstversorger. 
Mehr unter www.hofobst.de

Obstbäume richtig schneiden
Der richtige Schnitt fördert die Gesundheit und 
steigert die Ernte.

Bester Zeitpunkt: Im Winter während der Ru-
hephase; bei Steinobst im Sommer, um Krankheiten 

vorzubeugen

Werkzeuge: Scharfe, saubere Schnittwerkzeuge verhindern Verlet-
zungen.
Erziehungsschnitt: Formt den jungen Baum für eine stabile Struktur.
Erhaltungsschnitt: Entfernt jährlich überflüssige, tote oder kranke 
Äste.
Verjüngungsschnitt: Fördert neues Wachstum und erhält die Vitalität 
des Baumes.
Mit der richtigen Pflege kann jeder frisches Obst direkt vor der Haus-
tür genießen.
 akz-o
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Alte Holzfenster?

Aluminium-

Schutz 

von außen NachherNachher

Nie mehr streichen!Nie mehr streichen!

Türen  Küchen  Treppen  Fenster  Decken  Schranklösungen 

Jetzt informieren:

034297 - 41570

PORTAS-Fachbetrieb

Holger Uhlrich

Hauptstraße 50, 04683 Fuchshain 

www.uhlrich.portas.de

Schautag am 03.05.2025, 
von 9.00 – 12.00 Uhr
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Terrassenfreude ohne Kompromisse

Der Terrassenboden ist frisch aufbereitet, doch die Sonne bringt 
es an den Tag: Eine Markise muss her - doch worauf kommt 
es bei ihrer Anschaffung an? Als Faustregel für die Größe gilt: 
Mindestens einen Meter größer einplanen als die Fläche, die im 
Schatten liegen soll. Kassettenmarkisen wie die Modelle Tren-
tino oder Toscana von Lewens Markisen bieten hohen Schutz 
für das Markisentuch. Unter www.lewens.de gibt es dazu mehr 
Infos und eine große Modellauswahl. Zur Montage unter dem 
Balkon oder Dachüberständen kann auch eine offene Welle ge-
wählt werden. Pergolamarkisen erlauben größere Tuchflächen 
und eignen sich sogar bei weniger tragfähigen Hauswänden. 
Markisentücher sollten spinndüsengefärbt und lichtecht sein. 
Motorantriebe sind bei größeren Modellen oft Standard.

djd



Der Backofen ist das Herzstück jeder Küche, er nimmt eine entschei-
dende Rolle in der Zubereitung von Speisen ein – von der knusprigen 
Pizza und dem saftigen Braten bis hin zum delikaten Auflauf. Bewuss-
te Ernährung und kreative Kochtechniken gewinnen immer mehr an 
Bedeutung, umso wichtiger ist es, auf einen hochwertigen Backofen zu 
setzen. Denn er bietet eine Vielzahl von Funktionen, die das Kochen 
und Backen erleichtern und bereichern.
 
Ofen schaltet sich automatisch aus, wenn das Gericht fertig ist
Die neuen, ganz in Schwarz gehaltenen Design-Backöfen von Bau-
knecht beispielsweise verfügen neben dem großzügigen Touch Display 
über innovative Technologien wie den formstabilen Kerntemperatur-
fühler und die AirFry-Funktion, Features, die das Backen, Kochen 
und Dampfgaren vereinfachen. Der Kerntemperaturfühler etwa über-
wacht bei der Zubereitung von Ofengerichten die Kerntemperatur des 
Garguts, passt die Gardauer automatisch an und schaltet den Ofen 
automatisch aus, wenn das Gericht fertig ist. Außerdem bewahrt er 
seine Form, und kann so auch die Kerntemperatur flüssiger Lebens-
mittel wie Kuchenteige oder Aufläufe überwachen. 

Die in den Backofen integrierte AirFry-Funktion wiederum er-
möglicht knusprige und krosse Gerichte ohne zusätzliches Fett. Das 
spart Platz in der Küche, da kein anderes freistehendes Gerät nötig 
ist. Ob Nuggets, Tofu oder Gnocchi: Der Fettgehalt in den Gerichten 
wird um bis zu 50 Prozent reduziert. Das ergab ein Vergleich zwi-
schen gefrorenen Pommes Frites, die mit der Airfry-Funktion ohne 
Zugabe von Öl bereitet wurden, und den Ergebnissen anderer Frit-
tiermethoden wie der Fritteuse oder der Zubereitung in der Pfanne. 
Dank der Pizzafunktion schließlich erreicht der Backofen in nur  
15 Minuten eine Temperatur von 310 Grad Celsius, um eine frische 
Pizza in Restaurantqualität zuzubereiten. Mehr Infos gibt es unter 
www.bauknecht.de.
 
Dampfgaren und dabei die Nährstoffe erhalten
Die Total Steam Funktion ermöglicht gesunde Mahlzeiten mit bis zu 
100 Prozent Dampf – die Temperatur wird konstant unter 100 Grad 

gehalten, sodass Nährstoffe bewahrt und die Speisen zart und saftig 
bleiben. Gleichzeitig spart die Zubereitung mit Dampf viel Zeit und 
Energie im Vergleich zu herkömmlichen Zubereitungsmethoden. 
Während des Garvorgangs überwacht und reguliert ein spezieller 
Feuchtigkeitssensor den Feuchtigkeitsgehalt und passt die Dampf-
menge automatisch der eingestellten Temperatur an. Wird zwischen-
durch die Tür geöffnet, hält der Sensor die Feuchtigkeitsstufe konstant 
und sorgt so für die gewünschten Ergebnisse bei verkürzter Garzeit. 
Die gleichzeitige Zubereitung von bis zu vier Gerichten ist möglich, 
ohne Einbußen bei Aroma und Geschmack.

djd
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Gerichshain

Taucha
Sehlis
Cunnersdorf

Leipzig

Bennewitz
Machern

BrandisBorsdorf
Zweenfürth

MÖBEL

SPAR AKTION
Frühlings

www.moebel-grieger.de

QR-Code scannen!

AUF UNSERE

AUSSTELLUNGSWARE

55%
RABATT

Frühlings
Ihre neuen Möbel

im Umkreis von 
50 Kilometer

LIEFERN &
MONTIEREN

WIR

GRATIS

BIS 
ZU

MÖBEL GRIEGER GmbH & Co. KG I Ringstraße 1 I Industriegebiet a. d. B 6 I 04827 Gerichshain | FÜR SIE DA: Mo.- Fr. 9 bis 18 Uhr | Sa. 9 bis 14 Uhr
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Taucha
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Machern

BrandisBorsdorf
Zweenfürth

FrühlingsFrühlingsFrühlingsFrühlings

 I Ringstraße 1 I Industriegebiet a. d. B 6 I 04827 Gerichshain | FÜR SIE DA: Mo.- Fr. 9 bis 18 Uhr | Sa. 9 bis 14 Uhr

Hier kontaktieren Sie uns  034206 54016 | www.fenster-morlok.de

 Besuchen Sie unsere Musterausstellung! Auch samstags bis 12.00 Uhr!

Ihr Partner in allen Fensterfragen für Neu- & Altbau
« Alles aus eigener Produktion | Verkauf ab Werk »

Kunststoff • Holz • Holz-Aluminium • Leichtmetall
 Haustüren • Rollläden • Insektenschutz

BAUSERVICE SIEGMUND GmbH

Dachdecker-, Dachklempner- & Zimmererarbeiten 
(Dachbegleitend) sowie Reparaturarbeiten aller Art 

Mathildenstraße 3
04821 Brandis

www.bauservice-siegmund.de  •  info@bauservice-siegmund.de

Tel.: 034292 666-50
Fax: 034292 666-51

Innungsbetrieb
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Schickes Design und innovative Funktionen: Der Backofen ist das Herzstück jeder Küche.
Foto: DJD/Bauknecht
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SCHÖNHEIT UND SCHUTZ: TAPETE VERSUS PUTZ
Wände sind nicht nur zum Bilderaufhängen da: Ihre farbliche 
Gestaltung gibt einem Zimmer Atmosphäre und Charakter, kann 
kleine Räume größer und große behaglicher wirken lassen. Vor dem 
Streichen stellt sich aber oft eine andere Frage: Tapete oder Putz? 
Gerade in Neubauten ist es oft verführerisch, direkt auf den Putz zu 
streichen. Denn der ist noch glatt und makellos, und meist soll es 
auch schnell gehen. Allerdings zeigen sich gerade beim Wohnen mit 
Kindern oft bald die Nachteile. Denn nackter Putz ist recht emp-
�ndlich. Eine Berührung mit dem Staubsauger, ein umgefallener 
Stuhl oder ein zu spät gebremstes Spielauto, und schon sind die ers-
ten Macken und Kratzer da. Noch dazu gibt es in neuen Gebäuden 
oft Setzrisse. Mit einer Glattvlies- oder Vlies-Rauhfasertapete lassen 
sie sich nicht nur leicht überbrücken, auch gegen Stöße und Co. sind 
die Wandverkleidungen deutlich robuster.

 
Wohngesunder Klassiker fürs Kinderzimmer
Bei der Wahl der Tapete gibt es viele Möglichkeiten. In Kinder-
zimmern bietet sich vor allem die klassische Raufasertapete an. Sie 
ist nicht nur robust, einfach zu tapezieren und je nach Alter und 
Wünschen der Kinder mehrfach kreativ überstreichbar, sondern 
auch besonders wohngesund. So kommt beispielweise die „Rauh-
faser Classico“ von Erfurt völlig ohne bedenkliche Weichmacher, 
Lösungsmittel sowie PVC aus und ist nachweislich emissionsarm, 
was das Umweltsiegel „Blauer Engel“ belegt. Die feuchtigkeitsregu-
lierenden Eigenschaften der Raufasertapete sorgen außerdem für ein 
angenehmes Raumklima – ein großes Plus in Kinderzimmern, wo 
tagsüber gelernt und gespielt und nachts geschlafen wird.

Vliesvariationen von glatt bis strukturiert
Während bei den Kleinen das Praktische und Gesunde Vorrang hat, 
ist in „Erwachsenenräumen“ heutzutage öfter eine putzähnliche, 
cleane Ober�äche gewünscht. Hierfür sind Glattvliestapeten eine 
gute Wahl, denn sie unterscheiden sich kaum von einer „nackten“ 
Wand, bieten aber Schutz, Behaglichkeit und die Möglichkeit, klei-
ne Risse und Co. zu kaschieren. Dazu sind sie durch die Wand-
klebetechnik ganz easy anzubringen und durch einfaches Abziehen 
ebenso leicht wieder zu entfernen – Tipps dazu gibt es unter www.
erfurt.com/tipps Wer es nicht so glatt liebt, kann auch auf gepräg-
te Vliestapeten mit vielen verschiedenen Strukturen zurückgreifen. 
Nicht zuletzt gibt es die Möglichkeit, das Streichen einzusparen und 
gleich auf eine farbige Tapete zu setzen. Die aktuellen Trendfarben 
gibt es zum Beispiel bei www.erfurt.com. djd
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VERTRAUEN SIE DEN

EXPERTEN! Seit über 20 Jahren

 Elektro Hielscher

Grimmaische Straße 25 | 04821 Brandis

 0152 53770247 |  elektrohielscher@t-online.de

Elektro Hielscher

Unsere Leistungen
im Überblick:

· Photovoltaik
· Elektroinstallation
· Baustrom
· Reparaturen
· Video- und

Türsprechanlagen

Sie möchten gern
mehr über eine
Photovoltaik Anlage
auf Ihrem Dach erfahren?
Gern beraten wir Sie dazu.

Beratung & Verkauf 
Lieferung & Montage

Hauptstraße 1 | 04808 Wurzen / Kühren
Tel.: 034261 61 04 7 | Mail: zentrale@gottschlich-gmbh.de

Hauptstraße 1 | 04808 Wurzen / Kühren
Tel.: 034261 61 04 7 | Mail: info@gottschlich-gmbh.de

• Malerarbeiten

• Bodenbeläge

• Vollwärmeschutz

• Dekorative Wandgestaltung

• Eigenes Gerüst

Tel.: 034292 632556  •  Fax: 034292 632505

Funk: 0172 3734593 • E-Mail: raumunddesign1@web.de

Wir wünschen allen
ein frohes Osterfest.

Büro 

Grimmaische Str. 25

04821 Brandis

Maler- & Lackierermeister

Steve Pechmann

Bergstr. 9 • 04821 Brandis
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Im Kinderzimmer sollten Tapeten nicht nur robust, sein, auch die Wohngesundheit ist 
hier besonders wichtig. Foto: DJD/Erfurt Tapeten



STILVOLLER RAUMGEWINN FÜR JEDES ZUHAUSE
Schiebetüren gewinnen in der Inneneinrichtung immer mehr an 
Beliebtheit. Sie sparen wertvollen Platz, da sie sich elegant zur Seite 
schieben, anstatt sich in den Raum zu ö�nen. Dabei bringen die ver-
schiebbaren Varianten noch eine ganze Reihe von Vorteilen mit sich: 
Sie setzen ein optisches Highlight in jeder Wohnung, sind deutlich 
barrierefreier und verbinden Räume auf �ießende Weise miteinan-
der. Außerdem stellen sie oft eine smarte Lösung dar, wenn für eine 
konventionelle Tür der Platz zu knapp ist.
 
Praktisch und stylish zugleich
Geschickt eingesetzt, vergrößern Schiebetüren die Wohn�äche spür-
bar. Der Grund dafür: Die Tür�ügel belegen beim Ö�nen keinen 
Stellplatz im Raum, sondern fahren an der Wand entlang. Gleichzei-
tig werden die lautlosen Gleiter als stylische Gestaltungselemente ge-
schätzt, die eine individuelle Note in jede Inneneinrichtung bringen. 
„Praktisch ist ein optionaler Softclose-Beschlag, der den Tür�ügel 
beim Ö�nen oder Schließen sanft abbremst und so ein unkontrol-
liertes Anschlagen der Tür verhindert“, sagt Marcus Braunshausen 
von Türenheld.de. Die zahlreichen Schiebetür-Modelle scha�en 
dabei einen gelungenen Kompromiss zwischen einem loftartigen of-
fenen Raumemp�nden und dem richtigen Maß an Raumtrennung 
und Privatsphäre. Darüber hinaus haben Schiebetüren gegenüber 
konventionellen Dreh�ügeltüren den Vorteil, dass das Gewicht der 
Tür nicht einseitig an einem Scharnier hängt. Stattdessen wird es 
ober- und oder unterhalb aufgenommen. Gerade für große Türkons-
truktionen mit hohem Eigengewicht bietet sich daher ein Schienen-
system an.

 

Individueller Look von Glas bis Holz
Bei der Gestaltung wiederum entscheidet allein der persönliche Ge-
schmack. Auch bei Schiebetüren sind Ausführungen in Weißlack 
besonders beliebt. Sie lassen sich �exibel verwenden und passen zu 
nahezu jedem Wohnstil. Wer sich mehr Licht oder Transparenz in 
den Räumen wünscht, �ndet mit Glasschiebetüren eine gute Wahl. 
Alternativ lassen sich auch mit Holz warme Akzente setzen, ob als 
Vollholztüren oder in Form der widerstandsfähigen CPL-Varianten. 
Unter www.türenheld.de etwa gibt es mehr Details, eine direkte Be-
stellmöglichkeit und eine nützliche Anleitung zum Einbau. Noch ein 
Tipp: Gleich doppelt schön sind zwei�ügelige Schiebetüren für den 
großen Auftritt. Sie ermöglichen extrabreite, barrierefreie Durch-
gänge, lassen das Zuhause o�ener und großzügiger wirken und sind 
gleichzeitig ein stilvoller Hingucker. djd
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AGRO SERVICE BRANDIS e.AGRO SERVICE BRANDIS e.  G.G.

-  Kies, Sand und Muttererde

-  Schacht- und Abrissarbeiten

-  Transporte von Schüttgütern 

 (1-35 m³)

-  Dienstleistungen für Landwirtschaft und Kommunen

-  Vermietung von Büro- und 

Lagerräumen sowie 

 Freiflächen

-  Düngemittelhandel

Kleinsteinberger Straße 1 • 04821 Brandis

Tel.: 034292 68550 • Fax: 034292 68594

D. HOLZMANN &

PARTNER GmbH

Wir wünschen unseren werten 
Kunden und geschätzten 
Geschäftspartnern  
ein frohes Osterfest. 

HEIZUNGS- UND SANITÄRINSTALLATION • KUNDENDIENST

Markt 6 • 04821 Brandis • Tel.: 03 42 92 / 7 25 57  
Fax: 03 42 92 / 7 30 41 • E-Mail: info@holzmann-brandis.de

38 Brandiser Stadtjournal 04 /2025

Ihr Baustoffhandel in Brandis
Beuchaer Straße 37 | 04821 Brandis

Tel: 034292 / 72020 | Fax: 034292 / 66275

E-Mail: baustoffestrauss@t-online.de
StraußFENSTER + TÜREN

BAUSTOFFHANDEL

Aktion*: 16.04. – 26.04.25

Bauelemente
Baustoffe

Schüttgüter
Gartenbedarf

Rindenmulch  60 Ltr 4,49 € / Sack

Vierkantpfosten impr. 7 x 7 x 210 cm   9,49 € / Stück

Bio-Gewächshauserde 70 Ltr  11,49 € / Sack

Holzkohle Flammenco 3 kg FSC 100 %   3,79 € / Sack

Wir wünschen all 
unseren Kunden und 
Geschäftsfreunden ein 

frohes Osterfest!

Öffnungszeiten: 

Mo. - Fr.:  08:00 bis 16:30 Uhr

Samstag: 08:00 bis 12:00 Uhr

* nur solange der Vorrat reicht

Eleganter Durchgang: Schiebetüren setzen in jedem Raum stilvolle Akzente.
Foto: DJD/www.türenheld.de



KLEINE GÄRTEN, GROSSE WIRKUNG
Auch ein kleiner Garten kann großzügig wirken: Mit durchdachter 
Planung und kreativen Ideen lässt sich selbst ein begrenzter Raum 
gelungen gestalten. Gefragt sind Lösungen, die den Garten optisch 
weiten und ihm Tiefe verleihen. Hilfreich dafür sind klare Struk-
turen, die sich beispielsweise mit Trockenmauern, niedrig wach-
senden Gehölzen oder hüfthohen Hecken auf abwechslungsreiche 
Weise unterteilen lassen.
 
Hecken strukturieren den Garten
„Hecken sind ideale Strukturelemente. Sie sollten jedoch regel-
mäßig geschnitten werden, damit sie nicht zu groß werden und 
den Garten optisch erdrücken", emp�ehlt Jens Gärtner, 
Gartenexperte bei Stihl. Durch einen regelmäßigen 
P�egeschnitt bleibt die Hecke außerdem gesund 
und wächst dicht und gleichmäßig nach. Mit 
der Akku-Heckenschere HSA 30 von Stihl 
lässt sich der Heckenschnitt im Hand-
umdrehen erledigen, die Akku-Astschere 
ASA 20 von Stihl ist dagegen ein idealer 
Helfer für die Gehölzp�ege oder den Ro-
senschnitt. Ein weiterer Tipp, der kleine 
Grundstücke größer wirken lässt: Beete in 
geschwungenen Formen oder gep�aster-
te Wege in Wellenform ebenso wie Elemente 
mit Höhenunterschieden scha�en Dynamik und 
verleihen dem Garten Abwechslung – dies lässt ihn 
größer erscheinen.
 

Klein und trotzdem nachhaltig
Nachhaltigkeit wird – unabhängig von der Gartengröße – immer 
wichtiger: So scha�t zum Beispiel eine Trockenmauer nicht nur eine 
klare Struktur, sondern auch dringend benötigten Lebensraum für 
Eidechsen oder Insekten wie Wildbienen. Wer Wasser als Gestal-
tungselement nutzen möchte, beispielsweise in Form eines Quell-
steins oder Holzfasses, bietet Vögeln und Insekten damit auch eine 
Trink- und Badestelle. Auch eine Futterstelle macht den Garten inte-
ressant für Vögel. Und Hecken sind nicht nur optisch eine Bereiche-
rung gerade in kleineren Gärten, da sie anders als Sichtschutzelemen-
te oder Zäune, Lebensraum für Insekten und Vögel scha�en.

 
Nutzp�anzen in kleinen Gärten ziehen

Sogar Obst, Gemüse und Kräuter �nden auf we-
nig Fläche Platz: Eine Kräuterspirale ist nicht 

nur ein Hingucker, denn mit ihr lassen sich 
verschiedene Kräuter mit unterschiedlichen 
Ansprüchen an Licht und Wasser auf kleins-
tem Raum kultivieren. Für Gartenabfälle 
oder Küchenreste wiederum bietet sich eine 
Wurmkiste an, die viel weniger Raum ein-
nimmt als ein Komposter, aber organischen 

Abfall genauso in nährsto�reichen Humus ver-
wandelt. So schließt sich der natürliche Kreislauf 

im Garten. Eine detaillierte Bauanleitung dafür 
gibt es beispielsweise unter https://stih.ly/Wurmkiste.

 djd
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Mitarbeiter (m / w / d) gesucht! Jetzt bewerben!

Angerstraße 8 - 04827 Gerichtshain

Tel.: 034292 72566 - Fax: 034292 72144

www.mtl-baumaschinen.de - service@mtl-baumaschinen.de

Frohe Ostern 
wünschen die  
Muldentaler 
Baumaschinen!
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Stellenmarkt

Dein Einstieg bei uns

2025 wird Dein Jahr
Starte bei Hörmann in Brandis Deine Karriere als

 Industriemechaniker:in (m/w/d)  

 Maschinen- und Anlagenführer:in (m/w/d) 

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

Hörmann KG Brandis 

Lisa Erdmann

Gewerbeallee 17

04821 Brandis 

karriere-brandis@hoermann.de

Unsere  

aktuellen Stellen:
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TIERISCH GLÜCKLICH AM ARBEITSPLATZ
Ganz gleich, ob Start-up oder Traditions-
unternehmen, ob Familienbetrieb oder 
Konzern – der Fachkräftemangel stellt Un-
ternehmen vor große Herausforderungen. 
Dazu zählt nicht nur, neue Mitarbeitende zu 
�nden, sondern auch die vorhandenen Be-
schäftigten an das Unternehmen zu binden. 

Ein respektvolles und partnerschaft-
liches Miteinander ist ganz wesentliche 
Voraussetzung für dauerhaft hohe Mitar-
beiterzufriedenheit. Viele Unternehmen 
haben daher umfassende Konzepte entwi-
ckelt und wollen als "Caring Company" 
für mehr Freude am Arbeitsplatz sorgen. 
Doch was hat es mit dem Begri� auf sich?
 
Wohlfühlen vom ersten Tag an
Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, 
ein angenehmes beru�iches Miteinander, 

attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 
und individuelle Aufstiegschancen: Ver-
schiedene Faktoren spielen zusammen, um 
als attraktiver Arbeitgeber wahrgenommen 
zu werden. 

Das fängt mit dem ersten Arbeitstag 
bereits an – Unternehmen wie Das Fut-
terhaus unterstützen Einsteiger gezielt 
dabei, gut anzukommen. Ein Buddy als 
persönlicher Ansprechpartner erleichtert 
den Einstieg am neuen Arbeitsplatz. Auf 
lange Sicht entscheidend sind klare Wer-
te, ein wertschätzendes Miteinander und 
der Austausch untereinander. „Eine gute 
Unternehmenskultur zeigt sich vielfach in 
vermeintlich kleinen Verhaltensweisen und 
Gep�ogenheiten. Ein einfaches und doch 
so wertvolles Mittel für ein respektvolles 
Miteinander sind ein Dankeschön und 

eine Rückmeldung“, erklärt Kurt Bisping, 
Geschäftsführer des familiengeführten 
Unternehmens, das bundesweit zusammen 
mit seinen Franchisepartnern rund 4.000 
Mitarbeitende beschäftigt. 

Eine weitere Idee: Einmal im Monat 
haben alle Mitarbeitenden die Möglich-
keit, online Fragen zu stellen und Ideen 
oder Kritik einzubringen – im direkten 
Austausch mit der Geschäftsleitung. Eine 
von vielen Gelegenheiten und Formaten, 
um sich auf persönlicher Ebene kennenzu-
lernen. Schließlich arbeiten nicht Funktio-
nen, sondern Menschen miteinander.
 
Weiterbildung und �exible Arbeitszeiten 
gefragt
Langfristige Entwicklungsprogramme tra-
gen ebenfalls zur persönlichen Zufrieden-
heit im Job bei: Neben fachlichen Weiter-
bildungen zählen dazu auch Schulungen 
aus den Bereichen soziale und persönliche 
Kompetenzen. Zu den weiteren Faktoren 
zählen �exible Arbeitszeiten, um Beruf 
und Familie in Einklang miteinander zu 
bringen. Auch Corporate Bene�ts wie die 
Förderung von Sportangeboten zeigen 
Wertschätzung. Unter www.futterhaus.de 
etwa gibt es weitere Einblicke sowie aktu-
elle Stellenangebote. Wichtig aus Unter-
nehmenssicht ist es, die Maßnahmen im-
mer wieder zu überprüfen. „Sie dürfen vor 
allem nicht im Tagesgeschäft untergehen“, 
erklärt Kurt Bisping.

djd

Unternehmen, die ihre Mitarbeitenden in den Mittel-
punkt stellen, legen Wert auf ein respektvolles und 
partnerschaftliches Miteinander.
Foto: DJD/www.futterhaus.de



Stellenmarkt

Pflegedienst Borsdorf

Sie sind in der Pflege tätig und vermissen Ihre Berufung? 

Dann sind Sie bei DigniCare genau richtig!
Wir haben einen hohen Qualitätsanspruch in der 

Versorgung unserer Patienten, besonders in Bezug
auf die Wundversorgung und die onkologische und 
palliative Pflege. Für diese anspruchsvolle Aufgabe

suchen wir ab sofort:

examinierte Pflegekräfte (m/w/d)

in Teil- oder Vollzeit

Sie sind bereits in der Pflege beschäftigt, sind aber an 
einer Nebentätigkeit interessiert oder möchten die

ambulante Patientenversorgung kennenlernen.
Dann bieten wir Ihnen verschiedene Möglichkeiten auf

Minijob-Basis

Sie suchen eine berufliche Veränderung?

Wir bieten pflegebedürftigen Menschen eine
ganzheitliche Pflege bei Krankheit und im Alter.

Wir stehen für optimale Versorgung 
im eigenen Zuhause.

Dafür suchen wir ab sofort:

Pflegehelfer/innen (m/w/d)

in Teil- oder Vollzeit

sowie Minijob-Basis

Das bieten wir Ihnen:
• eine gute Bezahlung
• eine zielgerichtete Einarbeitung in Ihre Aufgaben
• eine verantwortungsvolle und selbstständige 
 Tätigkeit in einem kleinen Team
• arbeitsplatzbezogene Aus- und Weiterbildungs-
 möglichkeiten

Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Sie!
• sie sind interessiert und motiviert
• haben eine entsprechende Qualifikation oder
• sind als Quereinsteiger/innen in der 
 Pflege interessiert
•  sind im Besitz einer Fahrererlaubnis Klasse B

Dann kontaktieren Sie uns einfach unter:

Lamberth Pflege GmbH
Dignicare Pflegedienst Borsdorf
z. H. Herr Alexander Bernhardt

Bahnhofstraße 24 • 04451 Borsdorf
E-Mail: kontakt.borsdorf@dignicare.de

Tel.: 034291 20507
Seit 1993 erfolgreich mit uns lernen!

Lernprobleme?
Schulsorgen?

Wurzen, Bgm-Schmidt-Platz 5/gegenüber Post
Mo.–Fr. 14–18 Uhr, Tel./Fax 03425/924480

Brandis, Grimmaische Straße 2/über Polizei
Mo.–Do. 14–18 Uhr, Tel. 034292/53325

• Förderung und Nachhilfe
von Grundschule bis
Abitur

• Hilfe in allen Fächern
durch Fachlehrer

• Hilfe für lese-, recht-
schreib- und mathe-
schwache Schüler

• Fachwechsel
immer möglich

• intensive Arbeit in
kleinen Gruppen
(3-4 Schüler)

• 1 Unterrichtsstunde
= 90 Minuten

• auf Wunsch Einzelunterricht

+++ Unser Team sucht Verstärkung! +++

kompetent
+ preiswert

➡ DAS
GEHT!!!
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Die kkiinnddeerrhheeiimm mmaacchheerrnn GEMEINNÜTZIGE GMBH 

ssuucchhtt  eeiinneenn  HHaauussmmeeiisstteerr    
für das 

HHaauuss..SSeerrvviiccee..TTeeaamm  
(geringfügige Beschäftigung) 

  
Sie suchen eine handwerkliche, vielseitige und  

verantwortungsvolle Tätigkeit (Kleinreparaturen, Pflege des  
Außenbereiches, Tierversorgung etc.) und möchten unser  

Hausmeisterteam erfolgreich unterstützen? 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen an:  
kkiinnddeerrhheeiimm mmaacchheerrnn GEMEINNÜTZIGE GMBH,  

Eichenweg 1, 04827 Machern oder per E-Mail als PDF:  
info@kinderheim-machern.de 
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Sie suchen genau DIE Mitarbeiterin/DEN Mitarbeiter 
für Ihr Team und möchten eine Stellenanzeige aufgeben?  
Oder Sie benötigen weitere Informationen?

Dann wenden Sie sich bitte an:
DRUCKHAUS BORNA | Tina Neumann | Mobil 0173 6547002 
tina.neumann@druckhaus-borna.de 

UNTERSTÜTZUNG BEI BIL-
DUNGSFINANZIERUNG
Knapp 14 Prozent der Kinder in Deutschland wachsen in Familien 
auf, die Sozialleistungen beziehen und somit auch �nanzielle Un-
terstützung aus dem Paket Bildung und Teilhabe (BuT) erhalten 
können, unter anderem auch für professionelle Nachhilfestunden. 
„Etwa ein Drittel unserer Kinder nimmt diese Hilfe in Anspruch“, 
erklärt Studienkreis-Sprecher �omas Momotow. Die Kosten für 
die Nachhilfe übernimmt für die Familien dann die zuständige 
Leistungsstelle. Voraussetzung ist, dass die Schule keine eigenen 
Förderprogramme anbietet und die Lehrkräfte den Bedarf bestäti-
gen – auch, wenn die Versetzung beim Kind nicht gefährdet ist. Un-
ter www.studienkreis.de können Interessierte einen unverbindlichen 
Beratungstermin zum �ema Förderung für Nachhilfe vereinbaren.

djd
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DEN VERLUST EINES MENSCHEN INDIVIDUELL 
VERARBEITEN
Die Bestattungskultur erlebt einen tiefgreifenden Wandel, der 
durch individuelle Bedürfnisse und Ansichten über den Tod geprägt 
ist. Zur ganz persönlichen Trauerbewältigung gehören inzwischen 
viele alternative Wege, um den Verlust eines geliebten Menschen 
zu verarbeiten. Mit Erinnerungsdiamanten besteht heute sogar die 
Möglichkeit, den Verstorbenen oder die Verstorbene über den Tod 
hinaus nicht nur im Herzen, sondern auch physisch bei sich zu tra-
gen.
 
Erinnerungsdiamanten können auch aus Haaren gewonnen 
werden
Solche Erinnerungsdiamanten sind ein noch ungewöhnlicher, aber 
rechtlich zugelassener Bereich der Bestattungskultur. Dabei wird 
ein Teil der Asche des oder der Verstorbenen im Ausland zu einem 
Rohdiamanten gepresst und auf Wunsch geschli�en, die restliche 
Asche kann in der Urne beigesetzt werden. Inzwischen ist die Asche 
aber nicht mehr die einzige Kohlensto�quelle, die für die Herstel-
lung eines Erinnerungsdiamanten genutzt werden kann. Die Alter-
native sind Erinnerungsdiamanten aus Haaren. Auf sie kann man 
zurückgreifen, wenn Erinnerungsobjekte aus Kremationsasche aus 
sozialen, rechtlichen oder familiären Gründen nicht möglich oder 
erwünscht sind. Dieses Verfahren wird neben der Herstellung aus 
Kremationsasche etwa vom Schweizer Unternehmen Algordanza 
durchgeführt, das seit 2004 Erinnerungsdiamanten anbietet.

Herstellungsprozess in der Schweiz
Wenn man sich für einen Erinnerungsdiamanten aus Haaren ent-
scheidet, kann die gesamte Asche in einer Urne beigesetzt werden. 
Der Herstellungsprozess der Diamanten aus Haaren �ndet in der 
Schweiz statt. Unter www.algordanza.com gibt es alle weiteren 
Informationen. Wer an einem Erinnerungsdiamanten aus Haaren 
interessiert ist, wendet sich in Deutschland an ein Bestattungsun-
ternehmen seiner Wahl. 

Für die Produktion eines oder mehrerer Erinnerungsdiaman-
ten werden nur fünf bis zehn Gramm Haar benötigt. In einem 
ersten Schritt wird Kohlensto� isoliert, gereinigt und aufgearbei-
tet. Im Anschluss wächst dieser unter hohem Druck und hoher 
Temperatur zu einem Erinnerungsdiamanten heran. 

Ein Rohdiamant kann auf Wunsch mit einer Lasergravur ver-
sehen werden.

djd

Trauer
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Danksagung

Wir sind tief bewegt von der großen Anteilnahme durch  

stillen Händedruck, geschriebene Worte, Blumen und Geldzuwendungen 

sowie ehrendes Geleit beim Abschied von

Gerald Thümmler (None)
Wir bedanken uns bei allen Verwandten, Freunden, Nachbarn,  

Bekannten, Klassenkameraden und dem Geflügelverein „Naunhof“.

Unser besonderer Dank gilt dem Bestattungsdienst Möller,  

dem Pastor Daniel Klose und Iris Blumeneck.

In Liebe:

Ehefrau Beate

Tochter Elke mit Patrik und Paula

Sohn Erik mit Mandy und Lucas

Nach einem erfüllten Leben entschlief 
unsere liebe Mutti, Omi und Uromi

In Liebe und Dankbarkeit
Dein Sohn Reinhard mit Verena
Deine Tochter Heike mit Ste�en
sowie Deine Enkel und Urenkel

Liane Wiecz�ek
geb. Taubert

* 21. Februar 1931  † 11. März 2025

Wir werden sie vermissen.

DANKSAGUNG

Wer im Gedächtnis seiner Lieben lebt, ist nicht tot. 
Er ist nur fern. Tot ist nur, wer vergessen wird.

IMMANUEL KANT

Es verstarb plötzlich und unerwartet unser 
Vater

BERND BARTHELMANN
* 20. Dezember 1951 † 16. März 2025

In Liebe nehmen Abschied
Deine Kinder 
im Namen aller Angehörigen

Die Beisetzung fand im engsten Familienkreis 
statt.
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Andreas  Glatz

Nachruf

Die Stadt Brandis trauert um ihren  
ehemaligen Mitarbeiter

Von 2006 bis 2020 war Herr Glatz als  
Hausmeister bei der Stadt Brandis angestellt.

In Anerkennung und Würdigung seiner 
langjährigen Tätigkeit für unsere Stadt werden 

wir sein Andenken in Ehren halten.

Stadt Brandis
Bürgermeister Arno Jesse

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Stadt Brandis im April 2025
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DRUCKHAUS BORNA 
Tina Neumann I Mobil 0173 6547002
tina.neumann@druckhaus-borna.de

Annahmestellen für Traueranzeigen

 Bestattungshaus Hänsel
 Filiale Brandis 
 Mathildenstraße 24
 Tel. 034292 86879

  Bestattungsservice Knöfel
  Leipziger Straße 3
 04827 Machern
  Tel. 034292 78936 (jederzeit)

 Möller  
 Bestattungsdienst GmbH
 Filiale Brandis, Hauptstraße 28
 Tel. 034292 68227

 Raumzauber Sinnwelt
 Naunhof, Ladestraße 5
 Tel. 034293 484284

Trauer

MÖLLER
Bestattungsdienst G

m
b
H

Das Floristikfachgeschäft

034292/86879

Erdbestattungen
Feuerbestattungen��
Friedwaldbestattungen
Seebestattungen

•	Gestaltung	&	Organisation	von	Trauerfeiern
•	Überführungen	zu	jeder	Zeit	(Tag	&	Nacht)
•	Annoncengestaltung	&	Trauerdrucksachen
•	Bestattungsvorsorgeregelung

Mathildenstraße 24, 04821 Brandis
brandis@bestattungshaushaensel.de	|	bestattungshaushaensel.de

www.moeller-bestattungsdienst.de

04821 Brandis • Hauptstraße 28

 034292 / 68227 jederzeit

• Kostenfreie Hausbesuche

• FriedWald Partner

• Rückführungen nach Hause

• Trauerfeiern / Abschiednahme  

im eigenen Garten

• Schweizer Naturbestattung

• Asche abfüllen in Amulette

MÖLLER
Bestattungsdienst

Trauerfloristik online bestellen:
www.Floristikservice-Leipzig.de

Blumen trösten, wenn Worte fehlen

Persönliche Beratung: Raumzauber-Sinnwelt
Naunhof, Ladestraße 5, 03 42 93 / 48 42 84

Über einen geliebten Menschen möchte jeder auf seine eigene Art trauern,  
eine noch recht neue Option sind beispielsweise Erinnerungsdiamanten aus 

 Kremationsasche oder aus Haaren.
Foto: DJD/Algordanza Erinnerungsdiamanten/Getty Images/Westend61



LAUFEND
was los ...

Mit freundlicher Unterstützung, 
medialer Begleitung sowie
aktuelle Informationen:

FREIZEITFREIZEIT&&
TOURISMUSTOURISMUS

JournalJournal

21. Mai 2025

Team Run am Kap Zwenkau

www.neuseensport.com

14. Juni 2025

VEOLIA KidsCup

www.kidscup-grimma.de

14. Juni 2025

Skatstadtmarathon Altenburg

www.skatstadtmarathon.de 

25. Juni 2025

eins-Muldental-Triathlon Grimma

www.muldental-triathlon.de 

17. August 2025

Firmenlauf Leipzig 2025

www.leipzig-firmenlauf.de 

24. August 2025

12. Wurzener Ringelnatzlauf

www.ringelnatzlauf.de 

29. August 2025

Tauchscher-Stadtlauf

www.stadtlauf-taucha.com 

20./21. September 2025

Family-CrossDeLuxe

www.crossdeluxe.de

27./28. September 2025

Sparkassen-CrossDeLuxe

Markkleeberger See 

www.crossdeluxe.de


